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INTRODUCCION

La Facultad de Ciencias de la Universidad de Zaragoza concurrié en 2005 al Plan
de Evaluacién Institucional 2005-06 de la Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacién (ANECA), solicitando la evaluacién, con Comisién de Evaluacion

Externa internacional, de la titulacion “Licenciado en Quimica”.

La evaluacion fue autorizada, y el Informe de Autoevaluacion se envid a la
ANECA el 31 de mayo de 2006. El Comité de Evaluacion Externa visito la Facultad los
dias 6, 7 y 8 de noviembre del mismo afio, y la ANECA remitié el Informe de

Evaluacion Externa (IEE) provisional el 20 de diciembre.

Tras estudiar el IEE provisional, el Comité de Autoevaluacion se reunié el 10 de
enero de 2007 y elabord algunas alegaciones, que fueron enviadas el 12 del mismo
mes. El Informe de Evaluacidon Externa definitivo, en el que se tenian en cuenta las

alegaciones del Comité de Autoevaluacién, se recibié el 18 de enero.

A partir de la recepcion del Informe definitivo, el Comité de Autoevaluacién dio
comienzo a un nuevo periodo de reuniones para preparar el Plan de Mejoras. En éste
se sintetizan las propuestas de mejora de los dos Informes de Evaluacion, Externo e

Interno, en un programa continuado de perfeccionamiento de la titulacién.

Asi, se mantuvieron reuniones los dias 22, 25, y 30 de eneroy 6, 9 y 13 de
febrero de 2007. De ellas se obtuvo un primer borrador del Plan de Mejoras que se
presentd al Equipo Decanal de la Facultad. El Equipo Decanal dedico tres reuniones
monograficas con el Presidente del Comité de Autoevaluacién al estudio del borrador
(19, 20 y 23 de febrero), en las que se sugirieron diversas aportaciones vy
modificaciones. Estas fueron estudiadas por la Comision de Autoevaluacion en
reuniones mantenidas los dias 28 de febrero y 2 y 8 de marzo. El Plan de Mejoras asi
obtenido se envid tanto a los miembros de la Comisién de Autoevaluacién como a los
del Equipo Decanal para una ultima revisidon y comentario, y se dio por terminado en
reunion del Comité de Autoevaluacién celebrada el 21 de marzo de 2007, en la que se

discutieron los ultimos comentarios y se dio el visto bueno a esta introduccion.
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Reuniones del Comité de Autoevaluacién Reuniones con el Equipo Decanal

El Comité de Autoevaluacidon quiere destacar el magnifico ambiente de trabajo
que presidid toda su relacion con la Comision de Evaluacién Externa, y agradece a
ésta el rigor y profesionalidad de su actuaciéon. También quiere agradecer a los dos
Decanos y Equipos Decanales que han dirigido la Facultad durante el tiempo de la

evaluacion su constante colaboracién y apoyo a lo largo de todo el proceso.

Por otra parte, el Comité de Autoevaluacién cree pertinente destacar algunos
aspectos del Proceso de Evaluacién y del Plan de Mejoras, que se indican a

continuacion.

En primer lugar, la cercania de la fecha limite del proceso de convergencia al
Espacio Europeo de Educacidn Superior, que obligard a reformar los planes de
estudios y el proceso formativo en general para el afio 2010. Las reformas que se
lleven a cabo deben tener presentes las necesidades (aun no claramente definidas)

inherentes a esta reforma.
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Por otro lado, hay que recordar que la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Zaragoza imparte siete titulaciones. Muchas de las mejoras propuestas no afectan
s6lo a la titulacion en Quimica, sino a la Facultad en su conjunto, y, por tanto,

benefician a todas las titulaciones.

Para llevar a cabo estas mejoras son necesarios tanto una financiacidon
econdmica suficiente como un adecuado reconocimiento de la dedicacion de los
profesores que participen en su desarrollo. Es necesaria, por tanto, la implicacién del
Rectorado de la Universidad de Zaragoza, sin la cual serd imposible llevar a cabo
muchas de las mejoras. El “coste cero” no puede esgrimirse como criterio de calidad,

y no puede conducir a buenos resultados.

Por ultimo, y en cuanto a la estructura del Plan de Mejoras, indicaremos que en
la columna “Responsable de tarea” aparecen, en muchos casos, varias personas. Se
sobreentiende que el responsable de la coordinacion es la persona que aparece en

primer lugar.

En Zaragoza, a 21 de marzo de 2007, la Comisién de Autoevaluacién de la Titulacidn

en Quimica de la Universidad de Zaragoza.



El Plan de Mejoras

Responsable

de tarea

Tiempos

(inicio-

Recursos necesarios

Financiacion

Indicador
seguimiento

Responsable
seguimiento

1. Creacion de la a) Definir y nombrar la Decana Octubre 2007 | Un profesor de la Universidad de Publicacion Decana
figura de figura de Coordinador de la titulacién Zaragoza (UZ)
Coordinador de la Titulacion. Reconocimiento de la
Titulacién dedicacion
2. Creacion de la a) Conversaciones con las Decana Octubre 2007 | Colaboracién de los uz Publicaci6n Decana
Comision de Grado Areas de Conocimiento Departamentos
en Quimica con involucradas. Profesores de la titulacién
vistas a la reforma b) Nombramiento de la Reconocimiento de la
del plan de estudios | Comision. dedicacion
(EEES)
3. Creacion de la a) Conversaciones con las Decana Junio 2007 Colaboracién de los uz Publicacién Decana
Comision de Areas de Conocimiento Departamentos
Postgrado en involucradas. Profesores de la titulacién
Quimica b) Nombramiento de la Reconocimiento de la

Comision. dedicacién
4. Revision de los a) Analisis de las deficiencias | Coordinador de | Octubre 2007- | Profesores de la titulacion | Propia (Facultad | Informe Decana
contenidos del del actual programa la titulacién noviembre Reconocimiento de la de Ciencias)
programa formativo |formativo, a partir de la Comisién de 2007 dedicacién uz
con vistas al nuevo presente evaluacion. grado
plan de estudios Comisién de

postgrado

5. Inclusion de los a)Solicitar a los profesores Profesor Marzo-junio Colaboracién de los Propia Aparicion en la Guia Profesor
criterios de que comuniquen estos Secretario 2007 profesores y Académica y en la Secretario
evaluacién y de la aspectos. Administradora Departamentos pagina web para el
metodologia b) Incluirlos en la pagina web curso 2007/08
docente en la Guia y en la guia académica.
Académica

Licenciatura en Quimica. Universidad de Zaragoza.



El Plan de Mejoras

Tareas

Responsable
de tarea

Tiempos

(inicio-

Recursos necesarios

Financiacion

Indicador
seguimiento

Responsable
seguimiento

final)

6. Definicion y a) Definir perfil de ingreso. Presidente de la | Marzo - junio |Informacion sobre planes | Propia Aparicion en la pagina Vicedecano de
difusién del perfil de | b) Difundirlo en la pagina Subcomisién de | 2007 de estudios en bachillerato | ;7 web y guia académica ordenacién
ingreso idéneo web de la Univ., y en las Planes de Medios de difusién para el curso 2007/08 | acadeémica y
actividades de proyeccién Est,udilos de convergencia al
social hacia secundaria. Quimica EEES
Vicedecano de
proyeccién
social
7. Conocimiento del |a) Establecer un mecanismo | Profesor Septiembre Bases de datos de la UZ Propia Publicacion de los datos | Profesor
perfil de ingreso real | para conocer el perfil de Secretario 2007- Colaboracién de la Seccién | UZ Secretario
ingrleso del alumno. Posibles | yjicedecana de continuo de Acceso.
opciones: ; ,
P i relaciones Colaboracién del SICUZ
a.1) Incluir preguntas en la internacionales H . bd
matricula sobre asignaturas |y estudiantes e:tr::glilr:etilsat\gz enecaso
cursadas en bachillerato. i
i i Administradora de que sean necesarias
a.2) Cuestionario en las
Jornadas de acogida o en los
Cursos cero.
a.3) Solicitar a la Seccién de
Acceso y SICUZ la obtencion
y procesado de esta
informacion.
b) Comunicacién de los
resultados y toma, en su
caso, de las medidas
necesarias.
8. Recopilacion de a) Recopilacion de Coordinador de | Octubre 2007- | Colaboracién de la Unidad | Propia Publicacién de los Vicedecano de
indicadores de indicadores propios y ajenos. | la titulacién continuo de Calidad y uz indicadores ordenacion
rendimiento de la b) Analisis. Comisién de Racionalizacion académica y
titulacién Grado Colaboracion del SICUZ convergencia al

EEES

Licenciatura en Quimica.

Universidad de Zaragoza.




El Plan de Mejoras

Responsable Tiempos Recursos necesarios Financiacion Indicador Responsable
de tarea (inicio- seguimiento seguimiento
final)
9. Obtencién a) Establecer un mecanismo | Vicedecana de Septiembre Programa de recogida de | Propia Puesta en marcha del Profesor
informacion sobre para conocer el tiempo que relaciones 2007 - junio | datos on line uz proceso en septiembre | Secretario
tiempo de dedica el estudiante a cada internacionales | 2008 Colaboracion de los de 2007
aprendizaje asignatura (O_b’]etIVOS: apdo. |y estudiantes estudiantes Grado de participacién
10,3’?“;?%;’” a los Vicedecano de Reconocimiento de la de los estudiantes
créditos . icaci . S
comunicaciones colaboracién Obtencién de
y bibliotecas estadisticas
Adjunta nuevas
tecnologias
10. Basqueda de a) Analisis de las causas. Coordinador de | Junio 2008 Informacidn sobre tiempos | Propia Presentacion de Coordinador de
soluciones para b) Analizar los casos de las titulacion continuo de aprendizaje (apdo. 9) Uz informes titulacion
adecuar el tiempo asignaturas que presentan Vicedecana de Colaboracion del Puesta en marcha de
real de finalizacion baja tasa de éxito y/o gran relaciones profesorado mecanismos

de estudios al
previsto

cantidad de alumnos
repetidores.

c) Analizar las causas de la
baja tasa de presentacion a
los examenes de algunas
asignaturas.

d) Propuesta de mecanismos
que favorezcan la motivacién
al estudio y la integracion del
alumno en el programa.

internacionales
y estudiantes

Vicedecano de
ordenacion
académica y
convergencia al
EEES

Compromiso de los

blUsqueda de soluciones

agentes involucrados en la

Reflejo en las
estadisticas

Licenciatura en Quimica. Universidad de Zaragoza.




El Plan de Mejoras

Tareas

Responsable
de tarea

Tiempos

(inicio-
final)

Recursos necesarios

Financiacion

Indicador
seguimiento

Responsable
seguimiento

11. Establecimiento |a) Realizar encuestas sobre Profesor Curso 2007- Programa de recogida de | Propia Realizacion de las Decana
de una metodologia | el programa formativo en su | Secretario 08 - datos on line uz encuestas
adecuada y C.‘)':JU”F‘t’_ de fotrr(rjwa | Vicedecano de | continuo Colaboracién de la Unidad Grado de participacién
sistematica para lestae:'::nlt%asa 0dos los ordenacién de Calidad y Publicacién del
recabar la opinion ' o académica y Racionalizacion procedimiento para
de los alumnos, b) Elat;_oracll' un protcedlljglento E(I)Eré\éergenua al Colaboracién de CIUR quejas académicas
normalizado para tramitar , , .
profesores y PAS las quejas acgdémicas. ; Colaboracién con el Numero de quejas
sobre el conjunto ) Habili et d V|<I:eqecana de Proyecto Tutor recibidas
c) Habilitar un sistema de relaciones . .
;_:lel pr(t)_grama recogida de informacién via | internacionales Acciones emprendidas
ormativo. web. y estudiantes
d) Difundir los Vicedecano de
procedimientos de quejas comunicaciones
académicas y de servicios. y bibliotecas
e) Estudiar las quejas y Adjunta para
sugerencias. nuevas
f) Estudiar las encuestas de | tecnologias
evaluacion de la docencia. Presidente de la
g)Intentar establecer Comision de
mecanismos para que los Control y
resultados reviertan, de Evaluacion de la
forma efectiva, en la mejora | Docencia
del proceso formativo. Coordinador de
titulacién
Administradora
12. Estudio de la a) Realizar estudio y aplicar. | Vicedecano de abril 2007- Disponibilidad y/o Propia Modificaciones horarias | Decana
modificacién de ordenacién continuo acondicionamiento de uz en 2007-08 y
horarios para académica y espacios posteriores
mejorar la convergencia al
- -z EEES
distribucion de la
carga docente y el
aprovechamiento
del tiempo, tanto
para profesores
CoOmo para alumnos

Licenciatura en Quimica. Universidad de Zaragoza.



El Plan de Mejoras

Tareas Responsable Tiempos Recursos necesarios Financiacion Indicador Responsable
de tarea (inicio- seguimiento seguimiento
final)

13. Mejora de los a) Mantener y potenciar las Vicedecana de Continuo Colaboracién del Propia Numero de actividades | Decana
programas de apoyo | actividades propias. relaciones profesorado en los uz NUmero de estudiantes
al aprendizaje b) Presentar las actividades | internacionales programas propios participantes

propias y ajenas (proyecto | Y estudiantes Reconocimiento de la Numero de profesores

tutor, cursos cero, cursos del colaboracion participantes

ICE o del Centro de

Calculo...) como un

programa global.

c) Estudiar las necesidades

con vistas a posibles nuevas

actividades.

d) Incentivar la participacion

de los estudiantes en los

programas.

e) Recabar informacién sobre

participacion de estudiantes

propios en actividades

ajenas.
14. Afianzamiento a) Solicitar reconocimiento Vicedecana de Curso 2007- Colaboracién del ICE Propia Participacion de los Decana
del proyecto tutor en POD para el profesorado | relaciones 08- Colaboracién del uz estudiantes

participante. internacionales | continuo profesorado Participacion del

b) Potenciar la difusién del y estudiantes Reconocimiento por parte profesorado

programa. de Rectorado Reconocimiento efectivo

c) Potenciar la participacion Encuestas a los

de los estudiantes. estudiantes

Licenciatura en Quimica.

Universidad de Zaragoza.



El Plan de Mejoras

Responsable

de tarea

Tiempos

(inicio-
final)

Recursos necesarios

Financiacion

Indicador
seguimiento

Responsable
seguimiento

15. Mejora del a) Potenciar la difusién y Vicedecano de Junio 2007 - Colaboracion del Propia Numero de actividades | Decana
programa de participacion en los proyeccién Continuo profesorado uz Numero de solicitudes
proyeccién social, programas. social Reconocimiento de la de participacion en las
con reconocimiento |b) Reconocimiento de la labor realizada actividades
a los participantes | actividad de los participantes Numero de

en los programas de mejora participantes

de la docencia de la Facultad, L,

apareciendo en los informes Opinion de los

oficiales correspondientes. estudiantes

. participantes

c) Buscar indicadores para L,

conocer los resultados de las Opinion de los

acciones que vinculan el profesores participantes

programa formativo con la

sociedad.
16. Mejora del a) Mantener las actividades Vicedecano de Continuo Colaboracion del Propia NUmero de actividades | Decana
proceso de en curso. proyeccién profesorado uz realizadas
informacion y b) Buscar nuevas férmulas social Reconocimiento de la Encuestas de opinién
captacién de de captacion de estudiantes colaboracion
alumnos y promocion de la titulacion.
17. Potenciacion del |a) Establecer mecanismos Vicedecana de Curso 2007 - | Participacion de uz NUmero de alumnos Decana
programa de para que llegue a todos los relaciones 08 - profesorado, PAS y participantes
acogida alumnos. internagionales Continuo Delegacion de Alumnos Encuestas de

b) Retroalimentacion. y estudiantes Reconocimiento de la satisfaccion respecto a

participacion las Jornadas de Acogida

18. Mejora del a) Afianzar las acciones de la | Vicedecano de | Continuo Difusién en la pagina web | Facultad de Numero de actividades | Decana
programa de Facultqd (conferencias, proyeccién del c_entro y por otros Ciencias de la Facultad
actividades para la | coloquios, concursos, cursos, | social medios Academia de Participacion de los
formacion integral visitas ...). Vicedecana de Colaboracién de la Ciencias estudiantes

b) Informar sobre las relaciones Academia de Ciencias uz NUmero de actividades

acciones de la Universidad.

c) Orientar a los estudiantes
sobre estas actividades.

internacionales
y estudiantes

de informacion y
orientacion

Licenciatura en Quimica. Universidad de Zaragoza.
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El Plan de Mejoras

Tareas Responsable Tiempos Recursos necesarios Financiacion Indicador Responsable
de tarea (inicio- seguimiento seguimiento
final)
19. Fomento de la a) Estudiar los motivos de la | Vicedecana de Continuo Colaboracion del uz NUmero de convenios Decana
movilidad de los poca participacion. relaciones profesorado (convenios, nacionales e
estudiantes b) Potenciar la movilidad internacionales coordinadores) internacionales
involucrando a profesores y | Y estudiantes Reconocimiento de la Numero de
alumnos. colaboracién del participantes en
c) Estudiar reglamentos, profesorado programas de movilidad
condiciones de acceso al Becas de movilidad nacionales e
programa, etc. Para ver si Colaboracién de Rectorado |nFernaC|onaIesj )
puede ser conveniente Numero de solicitudes
sugerir modificaciones.
d) Potenciar informacién a
estudiantes propios y de
otras universidades.
e) Insistir en solicitar
reconocimiento de la
colaboracion del profesorado.
f) Solicitar aumento de
financiacién de apoyo al
estudiante.
20. Consolidacion a) Mantener y potenciar el Vicedecana de Continuo Colaboracién de Universa | Propia NUmero de alumnos Decana
del programa de programa. relaciones con Colaboracidn de los que hacen précticas en
practicas en b) Estudiar el impacto real empresas profesores empresas
empresas en la formacion. Vicedecana de Colaboracién de las NUmero de créditos
relaciones empresas reconocidos
internacionales o i
estudiantes Reconocimiento de la Seguimiento de los
y colaboracion informes de la actividad

Licenciatura en Quimica. Universidad de Zaragoza.
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El Plan de Mejoras

Responsable
de tarea

Tiempos

(inicio-
final)

Recursos necesarios

Financiacion

Indicador
seguimiento

Responsable
seguimiento

21. Consolidacion a) Mantener y, en su caso, Vicedecana de | Continuo Colaboracion de Universa | Propia NUmero de acciones de | Decana
del programa de incrementar las acciones relaciones con Colaboracién de los uz formacién
informacion e ;:omple_rpentarlas de empresas colegios profesionales Estadisticas de empleo
insercion laboral ormacion. Colaboracién de las de egresados

b) Fomentar un acceso empresas

rapido del titulado al

mercado laboral.

c) Establecer mecanismos de

evaluacion y

retroalimentacion.
22. Fomento de la a) Potenciar la Delegacién de | Vicedecana de Marzo 2007 - | Medios informativos Propia NUmero de acciones de | Decana
participacién de los |Alumnos. relaciones continuo Colaboracién de los informacion
alumnos b) Incentivar la participacién. | internacionales estudiantes Numero de estudiantes

Informar a los estudiantes de | Y €studiantes que participan en las

su importancia. distintas actividades

c) Informar a los alumnos

sobre las funciones de sus

representantes en los

distintos 6rganos y su

importancia.
23. Establecimiento |a) Coordinacién con Vicedecana de | Octubre 2007 | Colaboracion de los Propia Namero de encuestas Decana
de mecanismos de UNIVERSA. relaciones con | gntinuo egresados uz realizadas

seguimiento de
egresados

b) Coordinacion con los
colegios profesionales.

c) Obtencion de informacidn
laboral de los egresados.

d) Encuestas de satisfaccion
de egresados.

e) Encuestas de insercion
laboral.

f) Habilitar un sistema de
recogida de informacion via
web.

g) Potenciar la colaboracion
con AGRALUZ.

empresas

Vicedecano de
comunicaciones
y bibliotecas

Adjunta para
nuevas
tecnologias

Colaboracion de Universa

Colaboracién de la Unidad
de Calidad y
Racionalizacion

Colaboracién de los
colegios profesionales

Programa de recogida de
datos on line

NUmero de respuestas
obtenidas

Licenciatura en Quimica. Universidad de Zaragoza.
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El Plan de Mejoras

Tareas Responsable Tiempos Recursos necesarios Financiacion Indicador Responsable
de tarea (inicio- seguimiento seguimiento
final)

24. Establecimiento |a) Obtener informacidn sobre | Vicedecana de | Octubre 2007 | Colaboracién de los Propia Ndmero de encuestas Decana
de mecanismos para | empleo de los titulados y relaciones con | ~ontinuo empleadores uz realizadas a
el conocimiento de satlslfacglon de los empresas Colaboracién de Universa empleadores
la satisfaccion de los | ©™P €20Tes: , Colaboracién de la Unidad Lista de perfiles mas
empleadores b) Obtener informacion de Calidad y solicitados

acerca de los perfiles Racionalizacién

laborales solicitados por los

empleadores.

c) Revertir esta informacion | Coordinador de

en la mejora del programa titulacion

formativo.
25. Solicitud de a) Solicitar ampliacién de Decana Curso 07-08 Colaboracion de Rectorado | UZ Solicitud Decana
aplicacion del programas tipo IRDI 'y Vicedecano de Colaboracién de la DGA DGA Informe sobre otras
reconocimiento de la | Mejora de las suplencias. ordenacion Facultades y
actividad b) Solicitar a Rectorado académica y Universidades
investigadora inclusién en POD del convergencia al

compromiso investigador. EEES

c) Recabar informacidn sobre

la situacion en otras

Facultades y Universidades.
26. Potenciacion del |a) Proponer que se valore en | Decana Curso 07-08 Colaboracién de Rectorado | UZ Formulacion de las Decana
reconocimiento de el curriculo este tipo de Vicedecano de Colaboracién de la DGA DGA propuestas

las actividades
docentes
complementarias y
de innovacion

actividades (para
acreditaciones, pruebas de
acceso, complementos
autonémicos, etc.).

b) Solicitar a Rectorado el
reconocimiento de este tipo
de actividades.

c) Recabar informacién sobre
la situacion en otras
Facultades y Universidades.

ordenacion
académica y
convergencia al
EEES

Numero de 6rganos que
incluyen en sus
baremos este
reconocimiento

Formas de
reconocimiento por
Rectorado

Licenciatura en Quimica.

Universidad de Zaragoza.
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El Plan de Mejoras

Responsable

de tarea

Tiempos

(inicio-
final)

Recursos necesarios

Financiacion

Indicador
seguimiento

Responsable
seguimiento

27. Mejora de la a) Buscar informacién sobre | Vicedecano de Curso 2007 - | Colaboracion del ICE uz NUmero de cursos o Decana
formacién del la participacion del ordenacién 08 - Colaboracién del MEC actividades
profesorado para el |Profesorado en actividades académica y continuo profesorado Numero de profesores
EEES de formacion para el EEES. convergencia al Cursos (ICE, MEC...) participantes

b) Proporcionar informacién EEES . o

y formacién especifica para F|nafnC|aC|_on para

la titulacién, colaborando con conferencias, cursos, etc

el ICE y con Rectorado.
28. Realizacidon de a) Proponer experiencias Vicedecano de Curso 2007 - | Colaboracién del uz Numero de experiencias | Decana
experiencias piloto piloto con algunas ordenacion 08 - 09 profesorado piloto
con vistas al EEES asignaturas. académica y

b) Estudiar y adaptar convergencia al

experiencias previas EEES

involucrando al profesorado.
29. Fomento del uso | a) Mejorar el equipamiento Vicedecano de Marzo 2007 - | Material informatico y Propia NUmero de aulas Vicedecano de
de nuevas audiovisual. con_'lupicaciones continuo audiovisual uz equipadas cgn']unicaciones y
tecnologias b) Potenciar el uso del anillo | Y bibliotecas Colaboracién de los NGmero de profesores | Dibliotecas

digital docente, solicitando Vicedecana de Responsables del Anillo que utilizan el anillo

cursos formativos. infraestructuras Digital Docente digital docente

c) Ver apdos. 30, 31y 32. Adjunta para Informacién y formacién

nuevas para el profesorado
tecnologias

30. Mejora de la a) Creacién de un nuevo Vicedecano de | Marzo 2007- Dotacion presupuestaria Propia Contratacion del becario | Vicedecano de
pagina web de la formato con mejor acceso a | comunicaciones | junio 2007 Becario de apoyo uz Aplicacién de las comunicaciones y
Facultad la informacién y mayor y bibliotecas (12 fase) modificaciones bibliotecas

facilidad de actualizacion. Adjunta para

b) Aumento de la nuevas

informacidén accesible. tecnologias

c) Introduccién de sistemas
interactivos para
comunicacion y recogida de
informacion.

Licenciatura en Quimica.

Universidad de Zaragoza.

14




El Plan de Mejoras

Tareas

Responsable
de tarea

Tiempos

(inicio-
final)

Recursos necesarios

Financiacion

Indicador
seguimiento

Responsable
seguimiento

31. Mejora de la a) Acometer las reparaciones | Vicedecana de Marzo 2007 - | Dotacion presupuestaria Propia Numero de aulas Decana
adecuacion de la necesarias en varias de ellas. | infraestructuras | continuo Equipamiento audiovisual | UZ reparadas y dotadas
aulas b) Mejorar la dotacién Comisién de e informatico con equipo audiovisual

audiovisual e informatica. Seguridad de la y/o informatico

) Estudiar aspectos de Facultad

seguridad de las aulas

equipadas.
32. Mejora del a) Incrementar el nimero de | Vicedecano de | Curso 2007- Ordenadores y software uz Nimero de ordenadores | Vicedecana de
acceso de los ordenadores de libre acceso. medios, 2008 - Dotacién presupuestaria de libre acceso relaciones
estudiantes a los b) Estudiar la posibilidad de | informaticosy | continuo 4o NUmero de convenios internacionales y

. - bibliotecas Personal tecnico estudiantes
ordenadores mas salas de usuarios. ., con bancos, empresas u
o . Adjunta para Colab'orauon.de empresas organismos

c) Posibilidad de convenios y entidades financieras ;

con bancos, empresas nuevas NUmero de ordenadores

fabricantes u organismos tecnologias en préstamo

oficiales para facilitar la Vicedecana de

compra de ordenadores por infraestructuras

los estudiantes.

d) Posibilidad de préstamo

de ordenadores portatiles en

la biblioteca .
33. Realizar un a) Estudio. Vicedecana de | Curso 2007 - | Planos de los edificios uz Realizacion del estudio: | Decana
estudio de b) Posibilidades de infraestructuras | 08 Colaboracién del PAS de la informe
distribucion y redistribucién de espacios y | Vicedecano de Facultad NUmero de propuestas
aprovechamiento de | equipamiento. orderlac.ién Financiacién para posibles de mejora
espacios de la c) Posible divisién de aulas academica y reformas derivadas del Mejoras realizadas
Facultad, teniendo grandes en varias mas convergencia estudio
en cuenta la pequenas. E'_EES
convergencia al d) Estudio de laboratorios. Vicedecano de
EEES comunicaciones

y bibliotecas

34. Mejora de la a) Elaboracion de una Vicedecana de Marzo- Informacién completa Propia Publicacion de la Vicedecano de
gestion del uso de normativa de uso de aulas y |infraestructuras | septiembre acerca del uso actual de normativa para el curso | ordenacién

otros espacios comunes 2007 los espacios 2007-08 académica y

los espacios
comunes existentes

cuando no estén utilizandose
para actividades docentes

Administradora

convergencia al
EEES
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El Plan de Mejoras

Tareas Responsable Tiempos Recursos necesarios Financiacion Indicador Responsable
de tarea (inicio- seguimiento seguimiento
final)
35. Mejora de los a) Mejora del equipamiento Vicedecana de Octubre 2007- | Colaboracion del PAS de uz Publicacién de los Decana
laboratorios docente. infraestructuras | <ontinuo laboratorios estudios
generales de b) Estudio de espacios. Vicedecano de Financiacidn para posibles Realizacion de las
docencia ¢) Estudio de seguridad. order]ac.ién reformas reformas necesarias
d) R id i6n de | académica y
.) econsideracion de fa convergencia al
distribucion interna. EEES
Comisién de
Seguridad de la
Facultad
36. Solucion de las a) Elaborar mapa general de | Vicedecana de Octubre 2007- | Dotacion econdémica uz Presentacion de los Vicedecana de
deficiencias de riesgos con la colaboracién infraestructuras | <ontinuo Colaboracién de los Propia informes infraestructuras
seguridad de la UPR. Comisién de Departamentos Publicacién del
b) Elaboracion de un _ Seguridad de la Colaboracién del PDI y del protocolo
protocolo de buena praxis en | Facultad PAS de laboratorios Cumplimiento de las
el aspectg de la seguridad en Colaboracién UPR medidas de difusién
laboratorios. .
. . . Obras realizadas
c) Difundir entre los usuarios
(PDI, PAS, estudiantes) los
riesgos y las medidas de
seguridad (charlas, folletos,
carteles...).
d) Acometer las reparaciones
0 adecuaciones necesarias.
37. Mejora de la a) Unificar la zona de Director de la | Curso 2007 - | Dotacién econdémica uz Realizacién de las obras | Vicedecano de

gestion de la
biblioteca

préstamo.

b) Facilitar el libre acceso a
los libros de consulta.

c) Mejorar la gestion de
espacio en la biblioteca y
salas de lectura.

Biblioteca

08 - continuo

de adecuacién

Instalacion del
equipamiento necesario

comunicaciones y
bibliotecas
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