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INTRODUCCION

La Facultad de Ciencias de la Universidad de Zaragoza concurrié en
2006 al Plan de Evaluaciéon Institucional 2006-07 de la Agencia Nacional de
Evaluaciéon de la Calidad y Acreditacion (ANECA), solicitando la evaluacion,
con Comisién de Evaluacion Externa, de la titulacion “Licenciado en
Geologia”.

El proceso de autoevaluacion comenzo en febrero de 2007 con el
nombramiento del Comité de Autoevaluacion (CA) y el informe final se
envid a la ANECA el 31 de mayo del 2007. El Comité de Evaluacién Externa
visitd la Facultad los dias 21, 22 y 23 de noviembre del mismo afio, y la
ANECA remitié el Informe de Evaluacién Externa (IEE) provisional el 27 de
diciembre. Tras estudiar el IEE provisional, el Comité de Autoevaluaciéon
elabor6é algunas alegaciones, que fueron enviadas el 21 de Enero. El
Informe de Evaluaciéon Externa definitivo, en el que se tenian en cuenta
algunas de las alegaciones presentadas, se recibio el 25 de Febrero.

El Comité de Autoevaluacion decidi6 mantener la metodologia de
trabajo seguida en la fase de elaboracién de la memoria de autoevaluacion.
Se mantuvieron los mismos grupos de trabajo para poder llevar a las
reuniones del Comité propuestas escritas sobre las que trabajar.

El plan de mejoras propuesto por la Comisién de Autoevaluacién fue
valorado por el equipo directivo de la Facultad de Ciencias en dos sesiones
de trabajo que tuvieron lugar los dias 1 y 2 de Abril de 2008, en la que se
sugirieron algunas modificaciones. La Comision de Autoevaluacion, en
reunion celebrada el 4 de abril de 2008, consensu6 la redaccion final del
Plan de Mejoras que se envid a la ANECA el dia 7 de abril de 2008.
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El comité de Autoevaluacion quiere hacer constar su agradecimiento
a los estudiantes y titulados de la seccion de Geologia, profesores, personal
de administracion y servicios, Unidad de Calidad y Racionalizacion de la UZ
y equipo directivo del Centro por toda la colaboracién prestada durante el
proceso de evaluacién de la Licenciatura en Geologia. Asimismo, el comité
de Autoevaluacion hace constar el rigor y profesionalidad que mostré la
Comisién de Evaluacion Externa en su visita a la Facultad de Ciencias y
agradece el ambiente de trabajo que presidié todas sus reuniones.

El Comité de Autoevaluacién cree importante hacer notar que la
proximidad de la implantacion de nuevas titulaciones adaptadas al EEES
implica que muchas de las propuestas de mejora recogidas en este
documento realmente tendran que ser adaptadas para su incorporacién en
el marco del Grado en Geologia que la Facultad de Ciencias de la
Universidad de Zaragoza esta elaborando en la actualidad y se espera
comience a impartirse en el curso 2009-2010. La Comision de
Autoevaluacion lo ha tenido presente y confia en que todo este proceso no
sblo redunde en la mejora de la Licenciatura que impartimos en la
actualidad sino también en la calidad del nuevo Grado que se ha empezado
a preparar.

En Zaragoza, a 4 de Abril de 2008, el Comité de Autoevaluaciéon de la
Titulacion en Geologia de la Universidad de Zaragoza.



AGENCLA RACIONAL DF EVALLACION
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

2.Mejora de la
coordinacion y
revision de

contenidos

coordinar y revisar los contenidos.
b) Establecer un procedimiento
sistematico para la coordinacion y
revision de contenidos basado en
el grado de satisfaccion de los
diversos estamentos implicados.
¢) Evaluar el grado de satisfaccion
de los sectores implicados con el

programa formativo.

titulacion

Equipo Decanal

Existencia de un
procedimiento de
coordinacion y revision.
Seguimiento del grado

de satisfaccion

a) Revisar los objetivos de la Comision de Grado | Mayo 2008- Contratacion de Propia del Verificacion de la Equipo Decanal
1.Revisiony titulacién y adaptarlos al EEES. en Geologia. continuo personal para Centro existencia del
difusion de los b) Difusién de los objetivos en las mantenimiento de | UZ documento de objetivos
objetivos paginas Web de la Universidad de Vicedecano de las paginas Web y de su difusion
formativos de la Zaragoza y Facultad de Ciencias y Ordenacion Colaboracion de
titulacion en en informacién institucional (guia Académica Vicegerencia de Inclusién en las paginas
Geologia de matricula, folletos, etc). asuntos Web
académicos.
a) Crear la comision de Sept 2008- Implicacién de los | UZ Existencia y Vicedecano de
coordinacion de la Titulacion de Comision de continuo departamentos funcionamiento de la Ordenacion
Geologia que se encargue de coordinacion de la Comisioén. Académica
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3.Definicion y

difusion de los

perfiles de ingreso

y egreso

a) Conocer los perfiles de ingreso
reales con los que se accede a la
titulacion, a partir de bases de
datos de la Universidad (Secciéon de
acceso). Conocer las materias
cursadas por los estudiantes en
Secundaria.

b) Deteccidon de carencias o
inconsistencias formativas en los
alumnos de nuevo ingreso.

c) Definicion de los perfiles de
ingreso y egreso (a partir del
documento de objetivos).

d) Difusion de los perfiles de
ingreso y egreso, en general (en la
Web de la Facultad) y a los
interesados (centros de secundaria,

empleadores, etc).

Comision de Grado

en Geologia

Comision de
Coordinacioén de la
Titulaciéon de

Geologia

Mayo 2008-

continuo

Servicio de
Estudiantes
(Seccién de

Acceso)

Universa

Centro de calculo

uz

Actas de las reuniones

de las comisiones

Verificacion de la
existencia de los perfiles

y de su difusién

Vicedecana de

Estudiantes

Vicedecano de
Ordenacion

Académica

4. Mejora de la
representacion de
la titulacion en la
Facultad de

Ciencias

Analizar las causas de la escasa
participacion del PDI, Estudiantes,
PAS y promover acciones de
participacion.

Equipos directivos
implicados (Centro

y dptos)

Septiembre
2008- Febrero
2009

Colaboracion de

PDI, estudiantes y

PAS del Centro

uz

Seguimiento de la
participacion de los
diferentes estamentos
implicados en la

Titulacién

Equipo decanal
Equipo directivo
del Departamento
de Ciencias de la

Tierra
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Acciones de
mejora

Tareas a desarrollar

Responsables

de tarea

Tiempos

Recursos
necesarios

Financia
cion

Indicador
seguimiento

Responsable
seguimiento

a) Coordinacion de los horarios de Comision de Mayo 2008- Colaboracion de uz Compatibilidad de las Vicedecano de
asignaturas optativas de Facultad y | Coordinacién de la continuo los profesores del fechas del calendario de | Ordenacion
calendario de préacticas de campo Titulacién Departamento de practicas de campo con | Académica
) - de la titulacion. Ciencias de la horarios de optativas de
5. Coordinacién de i ., i i .
. . b) Coordinacion del calendario de Director del Tierra'y Facultad o fechas de
la titulacién con L.
. préacticas de campo con las Departamento de profesores de la otros actos
otras actividades . . i
actividades de la Facultad de Ciencias de la facultad
de la Facultad y de . i . | .
) ) Ciencias de interés para la Tierra
la Universidad i .
Titulacién.
c) Difusion del calendario de Equipo Decanal
practicas de campo junto con el
resto de horarios.
Comision de Septiembre Participacion de uz Resultados y analisis de | Equipo decanal
o coordinacion de la 2008- PDI y estudiantes las datos obtenidos
6. Obtencion y L o Titulacion ) Adjunta para las
o Disefio de procedimientos para L, Septiembre
Analisis de ] ) Comision de nuevas
informacién acerca conocer el tiempo que dedican los Docencia del 2009 tecnologias
estudiantes a cada asignatura y su
del tiempo de 9 Y Centro
o adecuacion a los créditos ECTS. Adjunta para las Vicedecana de
aprendizaje. B .
nuevas Tecnologias estudiantes
7. Mejora del Estudio de la posibilidad de disefiar | vicedecana de Curso 08-09 - | Difusién pagina uz :frzsroagzsact;\gdades Equipo decanal
., ‘ iz
cursos de formacién Estudiantes continuo Web, guia de ¢] y

Programa de apoyo
para fomentar el
aprendizaje del

alumno

complementaria para los
estudiantes (herramientas
informaticas, bases de datos de
bibliografia, idiomas, etc.).

Vicedecano de
Ordenacion
Académica

matricula, etc.
Colaboracion del
profesorado y
alumnado

solicitudes de
participacion.
Realizacion de
encuestas y andlisis
periddico de los
resultados obtenidos
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8. Mejora y promocion
de la formacion del
profesorado y
adaptacion de los
meétodos de
ensefianza-

aprendizaje al EEES.

a)Fomentar el uso
entre el profesorado
de nuevos métodos
y tecnologias

b) Solicitar y
promover cursos de
formacion
especifica.

¢) Solicitar el
reconocimiento
académico de la
participacion del
profesorado en
innovacién docente
y de otras
actividades

relacionadas.

Vicedecano de
ordenacion
académica y
convergencia al
EEES

Vicedecano de
comunicaciones y

bibliotecas

Curso 08-09

Continuo

Colaboracion del
ICE

Colaboracion del

profesorado

Colaboracion del

rectorado

Financiacion para
cursos y
actividades

relacionadas

uz
MEC
DGA

Numero de cursos o
actividades y de
profesores

participantes

NUmero de
profesores que
utilizan el Anillo

Digital Docente

NUmero de
actividades docentes

que utilizan las TIC

Encuestas a
profesores y a

alumnos.

Equipo decanal
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a)Solicitar el Equipo decanal Curso 08-09 Vicerrectorado de | Centro Verificacion de la Equipo decanal
9. Incorporar la reconocimiento de la continuo profesorado Uz inclusién en el POD Presidente
influencia de la actividad . o
o : . . Directores DGA Comision de
actividad de 1+D+i en investigadora en el ) . . .
el programa formativo. | POD. departamentos Existencia de dichos | Docencia de
b) Establecer indicadores Centro
indicadores de dicha
influencia.
a) Analisis de la Comisién de Junio 2009- Profesorado uz Actas de las comisién | Coordinador del
duracion de Posgrado de continuo implicado en MEC Posgrado.
10. Analizar el bajo elaboracion de Tesis . . , .
) . Geologia docencia de NUmero de visitas en
numero de Tesis Doctorales en o
doctorales. Geologia. Posgrado las paginas Web
b) Difundir los institucionales
programas de Master
y doctorado.
a) Analisis de las Comisién de Curso 08-09 - Colaboracién del uz Actas de las Equipo decanall
tareas realizadas y . L, . .
coordinacion de la | Continuo departamento de MEC comisiones

11. Adaptar la
formacion del PAS a las
necesidades del
programa formativo y
seguimiento de las
tareas del PAS como
apoyo a la docencia.

de las necesidades
existentes.

b) Solicitud de cursos
adaptados a dichas
necesidades.

c) Implantacion de
mecanismos de
garantia de calidad.
d) Realizacion de
encuestas de
satisfaccion de
usuarios.

Titulaciéon

Director del
Departamento de
Ciencias de la

Tierra.

Ciencias de la
Tierra

Oferta de cursos

Resultados de
encuestas de

satisfaccion

Director de
Departamento
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13. Dotacion de
espacios de trabajo
y salas de estudios
y adecuacion de su
equipamiento al
EEES

espacios de trabajo adecuados al
EEES.

b) Incorporar espacios para
trabajo en grupo con acceso a los
fondos de la biblioteca.

c) Mejora de la calidad de la red
de comunicaciones (Wi-Fi) en el
edificio.

Comisiéon de
coordinacion de la

titulacion

Vicedecano de
Ordenacion

Académica

las reformas

Colaboracion del
SIcuz

Ejecucion de las
acciones propuestas
Satisfaccion de los

usuarios

a) Acondicionamiento y Vicedecana de Octubre Financiacién para uz Namero de aulas Decana
renovacién del mobiliario. infraestructuras 2008- mobiliario docente DGA acondicionadas y
12. Adecuacion de | p) Mejora de las condiciones de Octubre y MEC dotadas con
las aulas al modelo | climatizacion e iluminacion. Adjunta para 2009 acondicionamiento material audiovisual
Europeo de c) Mejora de la dotacion nuevas tecnologias de aulas e informatico
Educacion Superior | audiovisual e informatica y la Financiacién para
adaptacion del espacio a su uso. equipamiento
audiovisual e
informéatico
a) Estudio de la posible Vicedecana de Septiembre | Planos del edificio | UZ Realizacién del Equipo decanal
subdivision de aulas para infraestructuras 2008 - estudio
incrementar la dotacion de . . o,
Junio 2009 Financiacion para
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Acciones de

mejora

Tareas a desarrollar

Responsables
de tarea

Tiempos

Recursos
necesarios

Financiacion

Indicador
seguimiento

Responsable
seguimiento

Comision de Septiembre Dotaciéon uz Presentacion del Decana
a) Andlisis de las necesidades coordinacion de la 2008- presupuestaria estudio de anélisis
Lh e e previstas para la adaptacion al Ti_tulacién Continuo Colaboracién del Instalacion de
| b ejor_a e los EEES. Vicedecana de PAS y PDI equipamiento
aboratorios infraestructuras i
) . ) Colaboracion del necesario
docentes b) Renovar y ampliar el material Vicedecano de . L L
- . L. adjunto de Revision periddica
de précticas de laboratorio. Ordenacion . .
L infraestructuras de las dotaciones
Académica .
realizadas
a) Elaboracién y aplicacién de un Vicedecana de Mayo 2008- Dotacion uz Presentacion de Vicedecana de
programa de seguridad y infraestructuras Continuo presupuestaria Propia informes y infraestructura
prevencion de riesgos en los publicacién de un
laboratorios. L Colaboracién de protocolo de
b) Realizacion de simulaciones de Comision de PAS de actuacion
15. Solucién de las . i6di Seguridad de la lab . PDI
deficiencias en |a | €vacuacion pericdicas. Facultad aboratorios y Evaluacién de
; Riegos
s Colaboracion de Cumplimiento de las
UPRL
medidas de difusion
y aplicaciéon
periddica
a) Estudiar mejoras en su Director de la Curso 2008- Financiacion para uz Informe de Vicedecano de
acondicionamiento: Biblioteca 09 las mejoras en su acondicionamiento Bibliotecas
insonorizacién, climatizacion, Continuo acondicionamiento de la biblioteca

16. Mejora de la
biblioteca y de sus
fondos
documentales

iluminacion.

b) Estudio de las necesidades de
los usuarios y establecimiento de
sistemas de conocimiento del uso
de los fondos.

c) Incremento de fondos
relacionados con el programa
formativo.

Comisién de
coordinacién de
titulacion

Dotacién
presupuestaria
para adquisicion de
fondos

Realizar estadisticas
y comparacién con
ejercicios anteriores
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a) Establecer mecanismos para Vicedecanato de Curso 08-09 Participacion de uz Namero de Equipo decanal
que la informacioén llegue a todos | Relaciones continuo profesorado, PAS y participantes
los alumnos y revisarlos Internacionales y delegacioén de
periédicamente. Estudiantes alumnos Resultados de las
17.Potenciacion del | b) Analisis del grado de Departamento encuestas de
Programa de satisfaccion de los estudiantes. Ciencias de la Tierra satisfaccion
acogida c) Solicitar reconocimiento
académico de la participacién del | Vicedecano de Existencia del
profesorado. Ordenacion reconocimiento
Académica académico.
Comisién de Grado Colaboracion de uz Presentacion de Equipo decanal
en Geologia Septiembre Vicegerencia de resultados y andlisis
a) Recabar informacion del Comision de 2008- asuntos de los datos
tiempo real de finalizacién de Coordinacion de la continuo académicos obtenidos.

18. Revisar el
tiempo de
finalizacion de los

estudios

estudios y analizar los factores
condicionantes.
b) Analizar las tasas de éxito y

de eficiencia de las materias.

Titulacién de
Geologia

Comision de
Docencia del Centro

Vicedecana de
relaciones
internacionales y
estudiantes

Colaboracion del

profesorado

Coordinacién entre
los responsables

de tarea

Reflejo en las
estadisticas
Actas de las

comisiones
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19. Mejora del
Programa de
Orientacion
Profesional y
Consolidacion del
Programa de
Practicas en

empresas

a) Revisar periddicamente la
eficacia de las acciones en

curso.

b) Buscar nuevos cauces de
difusion de estas acciones tanto
entre los estudiantes como el

profesorado.

¢) Promover la participacion del
profesorado en estos
programas.

d) Organizar periédicamente
encuentros de alumnos con
egresados, empleadores,

colegios profesionales, etc.

e)Solicitar reconocimiento
académico de la colaboracion del
profesorado en estas

actividades.

Vicedecana de

Proyeccién Social

Vicedecana de
Relaciones con

Empresas

Departamento

Ciencias de la Tierra

Curso 08-09

continuo

Colaboracién de
egresados y

empleadores

Colaboracién de
UNIVERSA

Colaboracién de
Colegios
Profesionales

Colaboraciéon
PDI

del

Centro
uz

Numero de
estudiantes

participantes

Encuestas de

satisfaccion

Seguimientos
periédicos de la
insercion laboral de

los egresados

Numero de créditos
reconocidos por

estas actividades

Seguimiento de los
informes de la

actividad

Equipo decanal
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a) Analizar las Vicedecana de Curso 08-09 Colaboracién del ICE Centro Numero de alumnos Equipo
causas del bajo Relaciones continuo uz participantes decanal
grado de Internacionales y Colaboracion del

20. satisfaccion del Estudiantes Profesorado Participacion del

Consolidacion Proyecto Tutor. profesorado

del Programa | b) Analizar la Coordinador del Plan

de orientacion | influencia de este Tutor en la Titulacién Encuestas de

Tutorial programa en la satisfaccion a
formacion del alumnos y profesores
estudiante.
a) Difundir los Vicedecano de Colaboracién del PDI Centro Comprobacion en la Equipo
criterios de Ordenacion académica pagina Web de la decanal

21. Mejora de la
difusion de los
procesos de

Evaluacion

evaluacion de
todas las

asignaturas.

b) Buscar
procedimientos
para comprobar
que las
evaluaciones se
realizan de acuerdo

con la normativa.

Comision de
Coordinacién de la

Titulaciéon

Comisiéon de Docencia

de Centro

Septiembre-2008-

Continuo

Colaboracion de
Vicegerencia de Asuntos

Académicos

Colaboracion del SICUZ

Universidad

Resultados de las
encuestas de

satisfaccion




22. Fomentar la
movilidad de los

alumnos

a) Analizar los
motivos de la baja

movilidad.

b) Promover
charlas y coloquios
con coordinadores,
alumnos que ya
hayan o estén
participado en
dichos programas,
alumnos
interesados y

profesorado.

¢) Solicitar un

aumento de la
financiaciéon de
apoyo al

estudiante.

d) Solicitar

reconocimiento
académico de la
colaboracion del

profesorado.

Vicedecana de
Relaciones
Internacionales y

Estudiantes

Septiembre 2008

- continuo

Colaboracion del
profesorado y de

los alumnos

Colaboracion del
Vicerrectorado de
Relaciones

Internacionales

Convenios con
entidades
externas para
complementar las
becas de

movilidad.

uz

Agencia Nacional

Erasmus

Organismos
publicos o privados
que financian

becas de movilidad

Porcentaje de
estudiantes que
participan en
programas de

movilidad

Encuestas de
satisfaccion de

estudiantes

Equipo decanal
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23. Establecimiento
de una metodologia
adecuada para
analizar el grado de
satisfaccion que
sobre el programa
formativo tienen
PDI, estudiantes,
PAS, egresados y

empleadores

a) Disefio de
encuestas que
permitan conocer
el grado de
satisfaccion de los
los estamentos
implicados en el
programa
formativo.

b) Habilitar un
sistema telematico
de recogida de
opiniones.

c) Analizar de
forma periddica los
perfiles laborales
mas solicitados por
los empleadores.
d) Establecer
mecanismos para
que el analisis de
toda esta
informacioén
revierta en la
mejora del proceso

formativo.

Vicedecano
ordenacién académica
y convergencia al
EEES

Vicedecana de
Relaciones con

Empresas

Comisioén de
Coordinacién de la

Titulaciéon

Adjunta a la decana
para nuevas

tecnologias

Marzo 2009-

Continuo

Colaboracion del PDI,
estudiantes, PAS,
egresados y

empleadores

Colaboracion del
SICUz

Colaboracion de la
Unidad de Calidad y

Racionalizacién

Colaboracion de
UNIVERSA.

Colaboracion de

Colegios Profesionales

Propia
uz

Realizacion periodica

de encuestas

Grado de

participacion

Evolucién de los

indicadores

Lista de los perfiles
laborales mas

solicitados

Publicacién del
procedimiento para
tramitar quejas y

sugerencias

Equipo

decanal
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24. Vinculacion del
programa formativo

con la sociedad

a) Poner en
marcha un sistema
propio de recogida
de informacion
sobre las
actividades que se
organizan.

b) Buscar
indicadores para
evaluar la
repercusion social
del programa.

c) Potenciar la
participacion del
profesorado.

d) Aumentar la
visibilidad social de
la titulacion y los
resultados del
programa
formativo.

e) Solicitar
reconocimiento
académico de la
colaboracién del
profesorado en

estas actividades.

Vicedecana de

Proyeccion Social

Comisioén de
coordinacion de la

Titulacién

Enero 2009-

Continuo

Colaboracion del

profesorado

Colaboracion del
Vicerrectorado de

Proyeccién Social

Propia
uz
DGA

Relacién de
actividades

Numero de
participantes

indices de calidad

Encuestas a los
profesores
participantes

Resultados de
acuerdos y
convenios con otras
universidades,
entidades y
asociaciones que
pongan de
manifiesto la
vinculacién con la
sociedad

Presencia de
informaciones
relacionadas con la
titulacién en medios
de comunicaciéon

Equipo
decanal
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