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PLAN ESTRATÉGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 2002 
 
 
OBJETIVO Nº 1 Actualización de la oferta docente 

 
ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLES FECHA  

INICIO 
FECHA 
FINAL 

RECURSOS INDICADORES 

1.1.1. Estudiar la viabilidad de la 
incorporación de perfiles o 
intensificaciones en el plan de 
estudios de Química (por ejemplo, 
Química Ambiental, Química de 
Materiales, Química Fina, Calidad) 

- Presidente de la 
Subcomisión de 
Química. 

2002 2003 - Personal de los 
departamentos implicados. 

- Número de especialidades implantadas. 
- Número de estudiantes matriculado en 
cada especialidad. 
 

1.1.2. Estudiar la viabilidad de la 
incorporación de perfiles o 
intensificaciones en el plan de 
estudios de Física (por ejemplo, 
Geofísica, Meteorología) 

- Presidente de la 
Subcomisión de 
Física. 

2003 2005 - Personal de los 
departamentos implicados. 

- Número de especialidades implantadas. 
- Número de estudiantes matriculado en 
cada especialidad. 
 

1.1.3. Estudiar la viabilidad de la 
incorporación de perfiles o 
intensificaciones en el plan de 
estudios de Matemáticas (por 
ejemplo, Matemática financiera)  

- Presidente de la 
Subcomisión de 
Matemáticas. 

2004 2005 - Personal de los 
departamentos implicados. 

- Número de especialidades implantadas. 
- Número de estudiantes matriculado en 
cada especialidad. 
 

1.1. Reforma de 
los planes de 
estudios vigentes 
para su adaptación 
a las necesidades 
de la sociedad y la 
empresa. 
 

1.1.4. Estudiar la viabilidad de la 
incorporación de perfiles o 
intensificaciones en el plan de 
estudios de Geología (por ejemplo, 
Geofísica y Medioambiente), así 
como del proyecto de fin de carrera. 

- Presidente de la 
Subcomisión de 
Geología. 

2003 2004 - Personal de los 
departamentos implicados. 

- Número de especialidades implantadas. 
- Número de estudiantes matriculado en 
cada especialidad. 
- Número de proyectos de fin de carrera 
presentados. 
 

1.2.1. Estudiar la viabilidad de la 
implantación de la Diplomatura en 
Óptica 
 
 
 

- Presidente de la 
Subcomisión “ad hoc” 

2002 2004 - Personal de los 
departamentos implicados. 

- Informes periódicos de la Comisión de 
Planes de Estudio y de la Subcomisión 
que haya realizado el estudio de 
viabilidad. 
- Dictamen de viabilidad. 

1.2.2. Estudiar la viabilidad de la 
implantación de la Licenciatura en 
Ciencias y Técnicas Estadísticas. 
 
 
 

- Presidente de la 
Subcomisión “ad hoc” 

2002 2004 - Personal de los 
departamentos implicados. 

- Informes periódicos de la Comisión de 
Planes de Estudio y de la Subcomisión 
que haya realizado el estudio de 
viabilidad. 
- Dictamen de viabilidad. 

1.2. Implantación 
de nuevas 
titulaciones. 

1.2.3. Estudiar la viabilidad de la 
implantación de la Licenciatura en 
Ciencias Medioambientales. 
 
 

- Presidente de la 
Subcomisión “ad hoc” 

2002 2004 - Personal de los 
departamentos implicados. 

- Informes periódicos de la Comisión de 
Planes de Estudio y de la Subcomisión 
que haya realizado el estudio de 
viabilidad. 
- Dictamen de viabilidad. 
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 1.2.4. Estudiar la viabilidad de la 
implantación de la Licenciatura en 
Enología. 
 
 
 

- Presidente de la 
Subcomisión “ad hoc” 

2002 2004 - Personal de los 
departamentos implicados. 

- Informes periódicos de la Comisión de 
Planes de Estudio y de la Subcomisión 
que haya realizado el estudio de 
viabilidad. 
- Dictamen de viabilidad. 

 
 
 

PLAN ESTRATÉGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 2002 
 
 
OBJETIVO Nº 1 Actualización de la oferta docente 

 
ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLES FECHA  

INICIO 
FECHA 
FINAL 

RECURSOS INDICADORES 

1.3.1. Master en bases de datos e 
internet. 
 

Promotor del título 
 

2002 2003 - Personal de los 
departamentos implicados. 
- Personal externo. 
- Instalaciones de la 
Facultad. 

- Dictamen de viabilidad. 
- Proyecto aprobado. 
- Inicio de las clases. 

1.3.2. Diploma de especialización en 
bases de datos 
 
 
 

Promotor del título) 
 

2002 2003 - Personal de los 
departamentos implicados. 
- Personal externo. 
- Instalaciones de la 
Facultad. 

- Dictamen de viabilidad. 
- Proyecto aprobado. 
- Inicio de las clases. 

1.3.3. Postgrado en Herramientas 
informáticas y comunicación para 
científicos. 
 

Promotor del título 2002 2003 - Personal de los 
departamentos implicados. 
- Personal externo. 
- Instalaciones de la 
Facultad. 

- Dictamen de viabilidad. 
- Proyecto aprobado. 
- Inicio de las clases. 

1.3.4. Postgrado en iniciación a la 
investigación científica. 
 

Promotor del título 2003 2004 - Personal de los 
departamentos implicados. 
- Instalaciones de la 
Facultad. 

- Dictamen de viabilidad. 
- Proyecto aprobado. 
- Inicio de las clases. 
 

1.3. Implantación 
de nuevos estudios 
propios. 

1.3.5. Estudiar la viabilidad de la 
implantación de títulos de Postgrado 
en “Caracterización y restauración 
de materiales pétreos de 
construcción”, “Paleontología 
aplicada, patrimonio y Museología” y 
“Geología Aplicada y Medio 
Ambiente”. 

Promotor del título 2003 2004 - Personal de los 
departamentos implicados. 
- Instalaciones de la 
Facultad. 
 

- Dictamen de viabilidad. 
- Proyecto aprobado. 
- Inicio de las clases. 

1.4. Implantación 
de dobles 
titulaciones. 

1.4.1. Estudiar la viabilidad de la 
Doble titulación en Matemáticas 
entre las Universidades de Zaragoza 
y Pau. 

- Presidente de la 
Subcomisión de 
Matemáticas. 
- Vicedecano de 
Relaciones 
Internacionales 

2002 2004 - Subvenciones a la 
cooperación internacional. 
- Profesores coordinadores. 
- Personal de los 
departamentos implicados. 

- Dictamen de viabilidad. 
- Convenio. 
- Inicio de la doble titulación. 
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1.4.2. Estudiar la viabilidad de la 
doble titulación Químico-
Bioquímico. 
 

- Presidentes de las 
Subcomisiones de 
Química y 
Bioquímica. 
 

2002 2004 - Profesores coordinadores. 
- Personal de los 
departamentos implicados. 

- Informe de las Subcomisiones 
implicadas. 
- Dictamen de viabilidad. 
- Inicio de la doble titulación. 

1.4.3. Estudiar la viabilidad de 
dobles titulaciones con otros centros 
(Químico - Ingeniero químico,  
Físico - Ing. en Telecomunicaciones, 
Matemático - Ing. en 
Telecomunicaciones) 

- Presidentes de las 
Subcomisiones 
correspondientes. 
 

2003 2004 - Profesores coordinadores. 
- Personal de los 
departamentos implicados. 

- Informe de las Subcomisiones 
implicadas. 
- Dictamen de viabilidad. 
- Inicio de la doble titulación. 

 

1.4.4. Estudiar la viabilidad de 
dobles titulaciones con otras 
universidades. 
 

- Presidentes de las 
Subcomisiones 
correspondientes. 
- Vicedecano de 
Relaciones 
Internacionales 

2003 2005 - Profesores coordinadores. 
- Personal de los 
departamentos implicados. 

- Informe de las Subcomisiones 
implicadas. 
- Dictamen de viabilidad. 
- Convenio. 
- Inicio de la doble titulación. 
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PLAN ESTRATÉGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 2002 
 
 
OBJETIVO Nº 2 Mejora de la calidad de la docencia y reducción del fracaso académico. 

 
ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLES FECHA  

INICIO 
FECHA 
FINAL 

RECURSOS INDICADORES 

2.1.1. Determinación de las 
carencias formativas de los alumnos 
al acceder a la universidad y 
propuesta de programa básico de 
formación (curso 0). 

Presidentes de las 
Subcomisiones 
correspondientes. 

2003 Continuo - Profesorado de los 
departamentos implicados. 
 

- Número de alumnos matriculados en 
cursos 0.  
- Reducción del fracaso académico. 
 

2.1.2. Implantar un sistema 
personalizado de tutorías. 
 

- Vicedecana de 
Estudiantes 
- Directores de 
departamento. 

2003 2004 - Profesorado voluntario. 
- Estudiantes voluntarios. 

- Número de alumnos que asisten a las 
tutorías. 

2.1.3. Oferta de cursos  de técnicas 
de estudio 
 

Vicedecano de 
Comunicación y 
Cultura. 

2003 2004 - Subvenciones obtenidas. 
- Presupuesto de la 
Facultad. 

- Número de alumnos matriculados. 

2.1. Estudio para 
la posible 
implantación de 
cursos de 
adaptación para 
estudiantes de 
nuevo ingreso. 

2.1.4. Potenciar el uso de material 
pedagógico adicional vía internet. 
 
 

Vicedecano de Medios 
informáticos y 
bibliotecas. 

2003 2004 - Página web de la 
Facultad. 
- Uso de servidores de la 
Facultad. 
- Programas de ayuda de la 
Universidad 

- Número de asignaturas con material en 
red. 
- Número de consultas realizadas. 

2.2. Potenciar la 
coordinación de las 
enseñanzas, 
optimizando los 
recursos humanos. 

2.2.1. Reforzar la figura de los 
Presidentes de Subcomisiones de 
Planes de Estudios asignándoles 
funciones de Coordinadores 
pedagógicos de titulación. 
 

Vicedecano 
Coordinador de 
estudios 

2002 Continuo - Reducción de la carga 
docente. 

- Modificación de reglamentos. 
- Informes anuales. 

2.3.1. Promover prácticas en 
empresas con reconocimiento 
docente. 
 
 

Coordinadores 
pedagógicos de 
titulación. 
 

2002 Continuo - Planes de estudio 
- Empresas colaboradoras. 
- Universa. 

- Nº de alumnos en prácticas. 
- Nº de empresas colaboradoras. 
 

2.3.2. Potenciar la formulación de 
problemas prácticos con casos y 
datos reales. 
 

Coordinadores 
pedagógicos de 
titulación. 

2002 Continuo - Profesorado. - Nº de prácticas con casos reales. 
- Preguntas en las encuestas de 
evaluación docente. 

2.3. Reforzar el 
carácter práctico e 
integrador de las 
enseñanzas. 

2.3.3. Potenciar la orientación de las 
enseñanzas, en sus últimos cursos, 
a la resolución de problemas en los 
que el alumno tenga que buscar 
activamente por sí mismo 
información y seleccionar entre 
distintas estrategias de solución. 
 

- Coordinadores 
pedagógicos de 
titulación. 
- Profesorado. 
- Presidente de la 
Comisión de Planes 
de estudio. 

2003 Continuo - Bibliotecas de la 
Facultad. 
- Acceso a internet. 

- Preguntas específicas en las encuestas 
de evaluación docente. 



5 

 

2.3.4. Potenciar que las asignaturas 
multidepartamentales lo sean de 
forma real. 
 
 
 
 
 

- Presidente de la 
Comisión de Planes 
de estudio. 
- Directores de 
departamentos. 
- Coordinadores 
pedagógicos de 
titulación. 
 

2003 Continuo - Personal de la Facultad. - Preguntas específicas en las encuestas 
de evaluación docente. 

 
PLAN ESTRATÉGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 2002 
 
 
OBJETIVO Nº 2 Mejora de la calidad de la docencia y reducción del fracaso académico. 

 
ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLES FECHA  

INICIO 
FECHA 
FINAL 

RECURSOS INDICADORES 

2.4.1. Estimular el uso de idiomas 
científicos por parte de los alumnos. 
 
 
 
 

Vicedecano de 
Renovación 
Pedagógica. 

2003 Continuo - Conferencias de 
profesores extranjeros. 
- Profesorado de idiomas 
- Bibliografía en otros 
idiomas. 
- Cursos específicos de 
idiomas que se ofertan. 
 

- Memoria de alguna práctica o trabajo 
dirigido en otro idioma. 
- Asistencia a conferencias. 

2.4.2. Estimular el uso de la 
informática personal en la Facultad. 

Decano 2003 Continuo - Convenios específicos de 
financiación. 

- Número de ordenadores portátiles 
adquiridos. 

2.4.3. Mejora de uso de medios 
audiovisuales e informáticos. 
 
 

Vicedecano de 
Renovación 
Pedagógica. 
 

 Continuo - Medios económicos. - Dotación de medios en aulas 
(retroproyectores, diapositivas, cañón de 
video, ordenadores…) 

2.4.4. Fomentar el uso de internet 
en la docencia mediante conexión a 
la red en las aulas. 
 

Vicedecano de Medios 
Informáticos y 
Bibliotecas. 
 

2004 Continuo - Equipamiento y recursos 
materiales. 
- Medios económicos. 

- Nº de aulas con conexión a internet. 
- Nº de cursos que la utilizan. 

2.4.5. Potenciar la enseñanza 
semipresencial. 
 
 

Vicedecano de 
Renovación 
Pedagógica. 

2004 Continuo - Reducción carga lectiva. 
- Recursos económicos. 
 

- Nº de materias con este tipo de 
enseñanza. 
- Nº de alumnos matriculados. 

2.4.6. Cursos de formación en 
Tecnologías de la Información y la 
Comunicación (T.I.C.) para 
profesores. 
 

Vicedecano de 
Comunicación y 
Cultura. 

En 
marcha 

Continuo - Profesores de la Facultad. 
- Apoyo del ICE. 

- Nº de cursos. 
- Nº de asistentes. 
- Grado de satisfacción de los usuarios. 

2.4. Actualización 
de las técnicas 
docentes. 

2.4.7. Cursos de formación en 
Tecnologías de la Información y la 
Comunicación (T.I.C.) para 
estudiantes. 
 

Vicedecano de Medios 
Informáticos y 
Bibliotecas. 
 

2002 Continuo - Profesores de la Facultad. 
- Apoyo del ICE. 

- Nº de cursos. 
- Nº de asistentes. 
- Grado de satisfacción de los usuarios. 
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2.5.1. Mejora de las encuestas de 
evaluación del profesorado. 
 
 
 
 

Presidente de la 
Comisión de 
Evaluación y Control, 
de la Docencia. 

2003 Continuo - Comisión de Evaluación y 
Control de la docencia. 

- Disminución del número de encuestas 
contestadas de modo objetivamente 
erróneo. 
- Aumento de la participación de los 
alumnos. 

2.5.2. Encuestas a ex - alumnos 
sobre aspectos de la carrera. 
 
 

Decano. 2003 Continuo - Servicios administrativos 
de la Facultad. 

- Nº de encuestas realizadas. 

2.5. Mejora del 
control y 
evaluación de la 
docencia. 

2.5.3. Evaluación de la calidad en 
las titulaciones. 
 
 

Presidente de la 
Comisión de 
autoevaluación 
interna. 

2002 Continuo Plan de calidad 
 

- Evaluaciones realizadas. 
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PLAN ESTRATÉGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 2002 
 
 
OBJETIVO Nº 3 Proyección externa de la Facultad de Ciencias. 

 
ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLES FECHA  

INICIO 
FECHA 
FINAL 

RECURSOS INDICADORES 

3.1.1. Divulgación de las 
enseñanzas de la Facultad a través 
de charlas, videos y folletos. 
 
 
 
 

- Vicedecano de 
Comunicación y 
Cultura 
- Vicedecana de 
Estudiantes 
 
 

2002 
 

 

Continuo - Medios económicos  - Nº de charlas o acciones informativas 
 

3.1.2. Inmersión en la investigación. 
 
 
 
 
 

- Vicedecano de 
Comunicación y 
Cultura 
- Vicedecana de 
Estudiantes 
 
 
 

2002 Continuo - Subvenciones específicas. 
 

- Nº asistentes. 
 

3.1.3. Circo de la Ciencia 
 
 

-Vicedecano de 
Comunicación y 
Cultura 
 
 

En 
marcha. 

Continuo - Subvenciones específicas - Nº de asistentes. 
- Nº de demostraciones realizadas. 

3.1.4. Espacio Facultad. 
 
 
 
 

- Vicedecano de 
Comunicación y 
Cultura 
 

En 
marcha. 

 
 
 

Continuo - Conferenciantes. 
- Presupuesto de la Facultad. 
- Subvenciones externas. 
 

- Nº de conferencias. 
- Nº asistentes. 
 

3.1.5. Acciones conjuntas con 
enseñanzas medias. 
 
 
 
 
 
 

- Decano 2002 Continuo - Programa “La Ciencia 
Viva”. 
- Plataforma para la 
enseñanza de la Ciencia en 
Aragón. 

- Reuniones conjuntas para la promoción 
de las enseñanzas de la Facultad. 
- Charlas informativas en institutos. 

3.1. Proyección de 
la Facultad de 
Ciencias hacia el 
exterior. 

3.1.6. Difusión de perfiles 
profesionales 
 
 
 
 
 

- Vicedecano de 
Comunicación y 
Cultura. 
 
 

2002 Continuo - Universa. 
- Colaboración con los 
Colegios Profesionales. 
- Página web de la Facultad. 
 

- Nº de visitas a la página web de la 
Facultad.  
- Conocimiento de los perfiles 
profesionales. 
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PLAN ESTRATÉGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 2002 
 
 
OBJETIVO Nº 3 Proyección externa de la Facultad de Ciencias. 

 
ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLES FECHA  

INICIO 
FECHA 
FINAL 

RECURSOS INDICADORES 

3.2.1. Potenciar las líneas de 
investigación en la Facultad y su 
proyección social. 
 
 
 

- Directores de 
Departamentos 
- Director de la OTRI 
 

Continuo. 
 

 

Continuo - Actividades de difusión de 
la OTRI y FEUZ. 

- Nº de publicaciones. 
- Nº de proyectos. 
- Nº de patentes. 

3.2.2. Ofertar programas de 
formación continua a postgraduados. 
 

- Vicedecano de 
Comunicación y 
Cultura 
- Vicedecano de 
Renovación 
Pedagógica. 
 

2003 Continuo - Actividades de difusión de 
la OTRI y FEUZ. 

- Nª de cursos ofertados. 
- Nª de asistentes. 

3.2.3. Creación de bolsas de trabajo. - Vicedecana de 
estudiantes, 
- Responsable de la 
Delegación de alumnos. 
 
 
 
 
 

2003 
 

Continuo - Página web de la facultad. 
- Tablones de anuncios 
- Estudiantes-Becarios 
responsables de recogida 
de documentación. 
- Apoyo de Universa y 
Consejo Social. 

- Nº de puestos de trabajo ofertados. 

3.2.4. Ferias de empleo. 
 

- Responsable de la 
Delegación de 
Alumnos. 
- Vicedecana de 
Estudiantes. 
 

2003. Continuo - Subvenciones específicas. 
- Aportaciones de empresas. 
 

- Nº de empresas asistentes. 
- Nº de “curriculum vitae” recogidos. 
 

3.2. Difundir los 
estudios y 
posibilidades de la 
Facultad de 
Ciencias entre las 
empresas y 
administraciones 
públicas. 

3.2.5. Potenciar la relación con 
empresas del entorno. 
 
 
 

- Decano. 
- Vicedecano de 
Comunicación y 
cultura. 

2002 Continuo  - Nº de convenios firmados con empresas. 
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 3.2.6. Interacción con Colegios 
profesionales, asociaciones 
profesionales y Reales Sociedades y 
Academias. 

- Decano. 
- Vicedecano de 
Comunicación y 
cultura. 
 
 

Continuo Continuo   

3.3. Seguimiento y 
estudio de la 
evolución laboral 
de los ex-alumnos 

3.3.1. Realización de sondeos. 
 
 

- Coordinador 
pedagógico de 
titulación 
- Vicedecana de 
Estudiantes 
- Vicedecano de 
Comunicación y 
cultura. 
 

2003 
 

 

Continuo - Encuestas realizadas por 
otras instituciones. 
- Apoyo del Consejo Social y 
Universa. 
- Personal administrativo de 
la Facultad. 
 

- Nº de sondeos e informes estadísticos 
emitidos. 
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PLAN ESTRATÉGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 2002 
 
 
OBJETIVO Nº 4 Proyección interna de la Facultad de Ciencias. 

 
ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLES FECHA  

INICIO 
FECHA 
FINAL 

RECURSOS INDICADORES 

4.1.1. Jornadas de Acogida para 
alumnos de nuevo ingreso. 
 
 
 
 
 

- Vicedecana de 
Estudiantes. 
- Representante de la 
Delegación de 
Alumnos. 
 

En 
marcha. 

 
 

Continuo - Subvenciones específicas. 
- Apoyo de profesorado y PAS 
de la Facultad. 
- Participación de 
estudiantes 
- Apoyo del Vicerrectorado 
de Estudiantes. 
 

- Nº alumnos inscritos. 
 

4.1.2. Charlas de orientación para los 
alumnos que pasan del primer al 
segundo ciclo. 
 
 
 
 

- Presidentes de las 
subcomisiones 
correspondientes. 
- Vicedecano 
coordinador de 
estudios. 
 

2003 Continuo - Profesorado de la Facultad. - Nº de asistentes. 

4.1.3. Información y orientación a 
alumnos de prácticas en empresas. 

- Vicedecana de 
Estudiantes. 
- Vicedecano 
coordinador de 
estudios. 
 

En 
marcha. 

 
 

Continuo - Universa. - Nº de asistentes 
 

4.1. Información y 
orientación a los 
alumnos de la 
Facultad. 

4.1.4. Incentivar el uso de la página 
web y mantenerla actualizada 

- Vicedecano de Medios 
Informáticos y 
Bibliotecas. 
 

Continuo  Continuo - Medios informáticos. - Nº de actualizaciones por año. 
- Nº de consultas. 

4.2.1. Sócrates-Erasmus 
 
 
 

- Vicedecana de 
Relaciones 
Internacionales. 

Continuo Continuo - Coordinadores. - Nº de universidades con convenio. 
- Nº de coordinadores. 
- Nº de alumnos en intercambio. 

4.2. Potenciar el 
intercambio entre 
universidades 
nacionales y 
extranjeras 4.2.2. Séneca 

 
 

- Vicedecana de 
Relaciones 
Internacionales. 

Continuo Continuo - Coordinadores. - Nº de universidades con convenio. 
- Nº de coordinadores. 
- Nº de alumnos en intercambio. 
 

4.3.1. Seminarios de orientación 
profesional 
 
 
 

- Vicedecano 
Coordinador de 
Estudios 
- Vicedecana de 
Estudiantes. 
 

Continuo 
 

 

Continuo  Planes de estudios. - Nº de asistentes 
- Encuestas 
 

4.3. Información y 
orientación a 
alumnos de último 
año. 

4.3.2. Información estudios de 3er 
ciclo: tesinas, masters, DEA, 
Doctorado y líneas de investigación. 

- Coordinador de 
titulación 
- Directores de 
Departamento. 
 

2002 Continuo   
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 4.3.3. Fomentar la creación de 
empresas spin-off. 
 
 

- Vicedecano de 
Comunicación y 
Cultura 
 

2003 Continuo - Seminarios informativos. 
- OTRI. 
 

- Nº de seminarios. 
- Nº de empresas colaboradoras. 
 

 
 
PLAN ESTRATÉGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 2002 
 
 
OBJETIVO Nº 4 Proyección interna de la Facultad de Ciencias. 

 
ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLES FECHA  

INICIO 
FECHA 
FINAL 

RECURSOS INDICADORES 

4.4. Creación de la 
oficina virtual de 
orientación al 
alumno. 

4.4.1. Creación de la oficina virtual de 
orientación al alumno. 

- Vicedecana de 
Estudiantes. 
- Vicedecano de Medios 
Informáticos y 
Bibliotecas. 
- Responsable de la 
Delegación de alumnos. 
 

2003 Continuo - Página web de la Facultad. - Nº de consultas a la oficina virtual. 

4.5.1. Apoyar la creación de institutos 
de investigación y grupos 
interdisciplinares vinculados a la 
Facultad. 
 
 
 

Decano En 
marcha. 

 
 

Continuo - Comisiones para estudiar 
la viabilidad 

- Institutos y grupos creados. 

4.5.2. Intensificar la colaboración con 
el ICMA. 
 
 
 

Decano En 
marcha. 

 
 

Continuo - Equipamiento científico de 
uso común. 
- Recursos bibliográficos 

- Nº de colaboraciones. 
- Uso de equipamiento científico de uso 
común. 
- Uso de recursos bibliográficos 

4.5.3. Estudio de viabilidad del 
diploma de postgrado en iniciación a 
la investigación científica  (véase 
acción 1.3.4.) 
 
 
 

Vicedecano de 
Renovación Docente 

2003 2004 - Personal de los 
departamentos implicados. 
- Instalaciones de la 
Facultad. 

- Dictamen de viabilidad. 
- Proyecto aprobado. 
- Inicio de las clases. 
 

4.5. Potenciar el 
tercer ciclo y la 
investigación. 
 

4.5.4. Fomentar la creación de cursos 
de Doctorado multidisciplinares 
(estadística aplicada, búsqueda de 
información bibliográfica…) 
 
 
 

Vicedecano 
Coordinador de 
Estudios. 

2003 Continuo Personal de los 
departamentos implicados. 

- Nº de cursos convocados 
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4.5.5. Potenciar las líneas de 
investigación en la Facultad  (véase 
acción 3.2.1.) 
 
 
 
 

- Directores de 
Departamentos 
- Director de la OTRI 
 

Continuo. 
 

 

Continuo. 
 

 

- Actividades de difusión de 
la OTRI y FEUZ. 

- Nº de publicaciones. 
- Nº de proyectos. 
- Nº de patentes. 

 

4.5.6. Promover la participación del 
P.A.S. de laboratorios en tareas de  
I + D. 
 
 
 
 

- Decano 
- Directores de 
Departamentos 
- Administrador 
 

2002 
 

 

Continuo - Medios económicos. 
- Personal de los 
departamentos implicados 

- Nuevas plazas. 
- Promoción. 
- Formación. 
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PLAN ESTRATÉGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 2002 
 
 
OBJETIVO Nº 5 Mejora de infraestructuras, equipamientos y recursos. 

 
ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLES FECHA  

INICIO 
FECHA 
FINAL 

RECURSOS INDICADORES 

5.1.1. Presentación del proyecto de 
reforma a licitación y concurso. 
 
 
 
 

- Decano. 
- Vicedecano de 
Infraestructuras y 
Edificios. 
- Adjunto al Rector 
para 
Infraestructuras. 
- U.T.C. 
 
 
 

2002 2002 - Técnicos U.T.C. 
- Dotación presupuestaria 
del Plan Plurianual de 
infraestructuras 

- Proyecto licitado. 
- Proyecto adjudicado. 
- Cumplimiento plazos. 

5.1.2. Seguimiento de la ejecución 
de la obra de reforma. 
 
 

- Vicedecano de 
Infraestructuras y 
Edificios. 
 
 
 

2002 2004 - Técnicos U.T.C. 
- Dotación presupuestaria 
del Plan Plurianual de 
infraestructuras 

- Centro reformado. 
- Cumplimiento plazos. 

5.1. Acometer la 
segunda fase de 
reforma del 
edificio A. 

5.1.3. Logística interna durante la 
ejecución de la obra. 
 
 

- Vicedecano de 
Infraestructuras y 
Edificios. 
- Vicedecano 
Coordinador de 
Estudios. 
 
 

2002 2004 - Personal de la Facultad. - Centro reformado. 
- Cumplimiento plazos. 

5.2.1. Construir nuevos laboratorios 
no contaminantes en el semisótano 
del edificio A 
 
 

- Vicedecano de 
Infraestructuras y 
Edificios. 
 
 
 

2002 2003 - Técnicos U.T.C. 
- Dotación presupuestaria 
del Plan Plurianual de 
infraestructuras 

- Nuevos laboratorios construidos. 5.2. Ampliación de 
los laboratorios 
docentes de la 
Facultad 

5.2.2. Reconvertir el laboratorio 
general nº 1 del edificio D, 
ampliando sus posibilidades de uso. 
 

- Vicedecano de 
Infraestructuras y 
Edificios. 
 
 
 

2002 2003 - Técnicos U.T.C. 
- Dotación presupuestaria 
del Plan Plurianual de 
infraestructuras 

- Laboratorio reconvertido. 

5.3. Unificación de 
los depósitos de la 
Biblioteca en 
Matemáticas en un 
solo espacio. 

5.3.1. Unificación de los depósitos de 
la Biblioteca en un solo espacio. 

- Vicedecano de 
Infraestructuras y 
Edificios. 

2003 2004 - Espacio desocupado por el 
CCUZ. 

- Biblioteca unificada. 
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PLAN ESTRATÉGICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 2002 
 
 
OBJETIVO Nº 5 Mejora de infraestructuras, equipamientos y recursos. 

 
ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLES FECHA  

INICIO 
FECHA 
FINAL 

RECURSOS INDICADORES 

5.4.1. Dotación de equipamiento 
informático para nuevas aulas de 
informática. 
 
 
 

- Vicedecano de 
Infraestructuras y 
Edificios. 
- Vicedecano de 
Medios Informáticos y 
Bibliotecas. 
 

En 
marcha. 

 
 

Continuo - Plan de Equipamiento 
Docente. 
- Presupuesto de la 
Facultad. 
- Personal Técnico de la 
U.T.C. 

- Nº de aulas dotadas. 

5.4.2. Instalar equipamiento de 
proyección en todas las aulas 
informáticas de la Facultad. 
 
 

- Vicedecano de 
Infraestructuras y 
Edificios. 
- Vicedecano de 
Medios Informáticos y 
Bibliotecas. 
 

2002 2003 - Plan de Equipamiento 
Docente. 
- Presupuesto de la 
Facultad. 
- Personal Técnico de la 
U.T.C. 

- Videoproyectores instalados. 

5.4.3. Instalar equipamiento de 
proyección en aulas docentes. 

- Vicedecano de 
Infraestructuras y 
Edificios. 
- Vicedecano de 
Medios Informáticos y 
Bibliotecas. 
 

2003 Continuo - Plan de Equipamiento 
Docente. 
- Presupuesto de la 
Facultad. 
- Personal Técnico de la 
U.T.C. 

- Número de aulas equipadas. 

5.4.4. Renovación continua de 
equipos informáticos. 

- Vicedecano de 
Medios Informáticos y 
Bibliotecas. 
 

2002 Continuo - Plan de Equipamiento 
Docente. 
- Presupuesto de la 
Facultad. 
 

- Antigüedad media de los equipos 
existentes según datos de inventario. 
- Número de equipos sustituidos. 

5.4.5. Dotación de un aula 
multimedia en la Facultad, apta 
para videoconferencias y estudio de 
idiomas. 
 
 

- Vicedecano de 
Infraestructuras y 
Edificios. 
- Vicedecano de 
Medios Informáticos y 
Bibliotecas. 
 

2003 2003 - Plan de Equipamiento 
Docente. 
- Presupuesto de la 
Facultad. 
- Personal Técnico de la 
U.T.C. 

- Aula equipada. 

5.4. Mejora de 
equipos 
informáticos y 
medios 
audiovisuales. 

5.4.6. Aumento de la accesibilidad a 
red en espacios comunes de la 
Facultad mediante la instalación de 
conexiones en zonas comunes. 
 
 

- Vicedecano de 
Medios Informáticos y 
Bibliotecas. 
 

En 
marcha. 

 
 

Continuo - Plan de Equipamiento 
Docente. 
- Presupuesto de la 
Facultad. 
 

- Nº de puestos de red. 
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 5.4.7. Creación de un servicio de 
informática propio de la Facultad. 
 
 

- Decano 
- Vicedecano de 
Medios Informáticos y 
Bibliotecas. 
 

2003 
 

2003 - Recursos humanos. 
- Medios económicos. 
 

- Equipamiento adecuado 
- Nuevas plazas. 

 


