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	Jesús	Anzano	nació	el	23	de	octubre	de	1960	en	Poleñino,	
Huesca.	 Se	 doctoró	 en	 Química	 por	 la	 Universidad	 de	
Zaragoza	en	1988	y	su	posdoc	lo	realizó	en	la	Universidad	de	
Florida.	 En	 1988	 comenzó	 su	 actividad	 docente	 en	 la	
Universidad	de	Zaragoza	como	Profesor	Ayudante	LRU	en	el	
Departamento	 de	 Q.	 Analítica	 (Facultad	 de	 Ciencias)	
continuando	 con	 su	 labor	 docente	 en	 varios	 Centros	 como	
profesor	 titular	 de	 E.U.,	 Profesor	 Titular	 de	 Universidad	 y	

desde	 septiembre	 de	 2017	 como	 catedrático	 de	 universidad.	 Sus	 intereses	 de	
investigación	 incluyen	 todas	 las	 técnicas	 basadas	 en	 la	 interacción	 de	 la	 luz	 con	 la	
materia,	principalmente	las	técnicas	de	espectroscopía	láser.	Ha	realizado	estancias	en	
las	 Universidades	 de	 Florida,	 California	 (Berkeley),	 Nacional	 del	 Estado	 de	 Hidalgo	
(México),	 Nacional	 Autónoma	 de	 Nicaragua,	 Orán	 (Argelia)	 y	 recientemente	 la	
Universidad	 Federal	 de	 S.	 Carlos	 (Brasil).	 Es	 autor	 y	 coautor	 de	 cerca	 de	 100	
publicaciones	 científicas,	 ha	 impartido	 varios	 seminarios	 para	 la	 industria	 y	
actualmente	 coordina	 el	 grupo	 multidisciplinar	 de	 investigación:	 Química	 y	 Medio	
Ambiente.		

	
En	 su	 labor	 de	 gestión	 ha	 desempeñado	 entre	 otros	 los	 siguientes	 cargos:	

vicedecano	 de	 infraestructuras	 y	 prevención	 de	 Riesgos	 Laborales	 de	 la	 Facultad	 de	
Ciencias,	actualmente	miembro	electo	de	la	Comisión	de	Postgrado	de	la	Universidad	
de	 Zaragoza,	 secretario	 del	 Departamento	 de	 Química	 Analítica,	 secretario	 y	
presidente	 de	 la	 Comisión	 de	 docencia	 de	 la	 Facultad	 de	 Veterinaria,	 miembro	 de	
Comisión	 de	 evaluación	 y	 control	 de	 docencia	 de	 la	 Universidad	 de	 Zaragoza	 y	
miembro	 de	 Junta	 en	 las	 Facultades	 de	 Veterinaria	 y	 Ciencias,	 además	 de	 presidir	
varias	comisiones	en	dichos	Centros.				
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PRESENTACIÓN	
	
Alumnado,	personal	de	administración	y	servicios,	docente	e	investigador: 
	 	

vengo	 a	 servir	 a	 la	 Facultad	 con	 HONRADEZ,	 COMPROMISO,	
CONOCIMIENTO	 E	 ILUSIÓN	 defendiendo	 sus	 intereses	 en	 todos	 los	
escenarios	posibles.	

TODOS	 tienen	 cabida	 en	mi	 programa	 y	 en	 el	 equipo	 de	 gobierno,	 tal	
como	 habéis	 podido	 comprobar	 en	 algunas	 reuniones	 previas	 que	 he	
tenido	 con	alguno	de	vosotros	para	elaborar	un	programa	definitivo	que	
haga	de	nuestra	Facultad	un	Centro	dinámico	y	de	alta	participación.		

Atenderé,	 escucharé	 y	 trataré	 de	 resolver	 todos	 los	 problemas	 por	
pequeños	que	sean,	haciendo	de	mi	despacho	un	lugar	abierto	y	accesible	
a	 todos,	 con	 un	 compromiso	 durante	 todo	 el	 tiempo	 de	 mi	 gestión,	
teniendo	 información	 puntual	 de	 la	 agenda	 de	 vuestro	 decano	 y	 por	
supuesto	 con	 una	 información	 completa	 y	 detallada	 de	 los	 ingresos	 y	
gastos	en	nuestra	Facultad.	

Me	 rodearé	 de	 un	 equipo	 comprometido	 y	 dialogante	 con	 todos	
vosotros.	 En	 este	 aspecto	 quiero	 resaltar	 que	 incorporaré	 en	 todas	 las	
reuniones	del	equipo	de	gobierno	a	un	representante	de	alumnos	y	otro	del	
personal	de	administración	y	servicios.		

El	 programa	 que	 se	 presenta	 pretende	 en	 primer	 lugar	 consolidar	 y	
profundizar	 los	 objetivos	 alcanzados	 por	 los	 anteriores	 equipos	 de	
gobierno.	

Este	 programa	 de	 gobierno	 pretende	 en	 segundo	 lugar	 actuar	 en	
aspectos	 nuevos,	 no	 iniciados	 y	 que	 deben	 abordarse	 en	 este	 nuevo	
período	de	gobierno.	Para	ello	es	necesario	un	esfuerzo	de	todos	nosotros	
para	 conseguir	 una	 Facultad	 que	 dé	 respuesta	 a	 las	 demandas	 de	
excelencia	 que	 exige	 la	 sociedad.	 Este	 esfuerzo	 se	 debe	 basar	 en	 una	
cultura	 de	 colaboración	 y	 apoyo	 mutuo	 entre	 todos,	 sustentada	 por	 un	
equipo	decanal	que	trabaje	con	total	dedicación	y	compromiso.	

Mi	propuesta	en	 la	Facultad	de	Ciencias	estará	basada	en:	apertura	al	
diálogo,	 transparencia,	 esfuerzo,	 disponibilidad,	 divulgación	 de	 las	
actividades	en	nuestro	Centro,	defensa	firme	de	los	intereses	de	la	facultad	
en	 los	 órganos	 de	Gobierno	 de	 nuestra	Universidad	 y	 potenciación	 de	 la	
cooperación	 e	 intercambio	 de	 estudiantes,	 profesores	 y	 el	 personal	 de	
administración	y	servicios.		
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Trabajar	 de	 forma	 coordinada	 con	 el	 Personal	 de	 Administración	 y	
Servicios	para	conseguir	un	mejor	servicio	para	 todos	 los	miembros	de	 la	
Facultad.	

Apoyo	 integral	 al	mantenimiento	 de	 la	 relación	 de	 puestos	 de	 trabajo	
del	PDI	 y	PAS,	 favoreciendo	 la	motivación,	 impulsando	el	 reconocimiento	
de	su	trabajo,	y	mejorando	las	condiciones	de	seguridad	en	el	trabajo.	
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ESTRUCTURA	DEL	EQUIPO	DECANAL	
	
Decano	
	
Secretario	
	
Vicedecano	de	docencia,	calidad	e	innovación	docente	
	
Vicedecano	de	infraestructuras	y	seguridad	en	los	laboratorios	
	
Vicedecano	de	estudiantes		
	
Vicedecano	de	relaciones	externas	y	proyección	social	y	cultural	
	
Vicedecano	de	relaciones	internacionales		
	
Administrador	
	
Coordinadores	de	Grado	y	Máster	de	las	diferentes	titulaciones.	
	

Representante	estudiantil	y	del	PAS	en	las	reuniones	del	equipo	decanal.	
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DOCENCIA,	CALIDAD	E	INNOVACIÓN	DOCENTE	
	

Velar	 por	 mantener	 el	 rigor	 de	 las	 enseñanzas	 de	 los	 Grados	 y	
Másteres,	 contemplando	 los	 mecanismos	 que	 vienen	 descritos	 en	 las	
Memorias	de	Verificación.	

	
Establecer	 los	 convenios	 necesarios	 con	 empresas	 e	 instituciones	

para	 la	 realización	de	prácticas	externas,	TFG-s,	TFM-s	y	participación	en	
programas	de	docencia	que	permitan	acercar	la	empresa	a	la	Facultad.	

	
Promocionar	 Estudios	 Propios,	 Grados	 y	 Másteres	 que	 amplíen	 y	

completen	 los	 estudios	 impartidos	 en	 nuestros	 Centro	 realizando	 un	
análisis	previo	de	nuestra	oferta	académica.		
	

Realizar	un	estudio	profundo	de	la	oferta	de	nuestros	másteres	en	la	
Facultad	 tratando	de	hacerlos	más	visibles	 y	publicitarlos	para	 conseguir	
un	mayor	número	de	alumnos.	
	

Promocionar	 la	 innovación	 docente:	 participación	 activa	 del	
alumnado,	 nuevas	 tecnologías,	 visitas	 a	 centros	 de	 industria,	 docentes	 y	
de	investigación,	jornadas	y	cursos	de	innovación	docente.	

	
Facilitar	 las	 dobles	 titulaciones	 y	 el	 bilingüismo	 en	 algunas	

titulaciones	favoreciendo	 la	 impartición	de	cursos	al	profesorado	para	su	
implantación.	

	
Mantener	 un	 contacto	 continuo	 con	 los	 coordinadores	 de	 las	

titulaciones,	de	forma	que	se	evite	 la	repetición	de	 los	contenidos	de	 las	
asignaturas,	 para	 lo	 cual	 se	 piensa	 en	 realizar	 sesiones	 de	 exposición	 y	
debate	de	contenidos	de	asignaturas	con	los	profesores	de	las	mismas.	

	
Seguir	favoreciendo	el	desarrollo	del	plan	tutor	y	el	plan	mentor	de	

nuestra	Facultad.	
	

Incremento	de	 la	capacidad	de	matrícula	en	 los	estudios	ofertados	
en	 las	 titulaciones	 que	 de	 detecte	 un	 descenso	 en	 el	 número	 de	
matriculados.	

	
Colaborar	 con	 programas	 académicos	 de	 interés	 con	 otras	

universidades,	en	particular:	Campus	Iberus,	Programa	SICUE	y	Erasmus.	
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Para	 cualquier	 readaptación	de	 títulos	 en	 la	Universidad	Española,	
escucharé	las	opiniones	de	todos	agentes	involucrados	para	garantizar	su	
futuro	y	proyección.	
	
	
INFRAESTRUCTURAS	Y	SEGURIDAD	EN	LOS	LABORATORIOS	

	
Continuar	 con	 la	 mejora	 de	 las	 condiciones	 laborales	 del	

Profesorado	 y	 PAS,	 así	 como	 las	 referidas	 a	 los	 estudiantes,	 en	 lo	
relacionado	 con	 los	 medios	 e	 infraestructuras	 para	 el	 desarrollo	 de	 sus	
funciones.	

	
Modernización	 de	 las	 instalaciones	 en	 cuestiones	 de	 accesibilidad,	

acondicionamiento,	servicios	generales,	etc.	
	

Mejora	 de	 los	 espacios	 y	medios	 dedicados	 a	 las	 bibliotecas	 de	 la	
Facultad:	 iluminación	 en	 salas	 de	 estudio	 y	 dotación	 de	 nuevos	 equipos	
informáticos.	

	
Mejorar,	 promover	 y	 alentar	 aquellas	 acciones	 que	 lleven	 a	 una	

mejora	en	la	formación	y	movilidad	del	PAS	para	que	se	sienta	coautor	y	
participe	en	las	decisiones	del	Centro.	

	
Mantener	 un	 diálogo	 permanente,	 abierto	 y	 fluido	 con	 los	

responsables	y	usuarios	de	los	servicios.	
	
Darle	vida	a	la	plaza	de	delante	del	edificio	A	(actividades	culturales,	

ferias…).	
	
Continuar	con	las	colaboraciones	estrechar	con	la	UPRL	para	aplicar	

las	 normas	 necesarias	 para	 que	 exista	 un	 riesgo	 “cero”	 en	 nuestra	
Facultad.	

	
Continuar	con	la	actualización	de	documentos	de	normas	generales	

de	trabajo	en	los	laboratorios.	
	
Puesta	 en	marcha	 de	 un	 sistema	 de	 educación	 presencial	 y/o	 “on	

line”	que	posibilite	la	obtención	de	un	carnet	acreditativo	para	acceder	a	
los	laboratorios.	

	
Colocar	códigos	de	acceso	o	tarjeta	en	los	laboratorios.	
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ESTUDIANTES	
	

Favorecer	y	fomentar	actividades	que	completen	su	formación.	
	
Fomentar	la	solicitud	de	becas	y		la	movilidad	de	los	estudiantes	de	

la	Facultad.	
	
Apoyar	iniciativas	de	la	Delegación	de	Alumnos	(Elaborar	una	web).	

	
Estudiar	 la	 posibilidad	 de	 abrir	 la	 biblioteca	 en	 tiempos	 de	

exámenes.		
	
Promoción	de	convenios	para	la	realización	de	prácticas	específicas	

en	empresas.	
	
Continuar	con	 la	divulgación	de	 las	ofertas	y	demandas	de	empleo	

recibidas.	
	
Creación	 de	 la	 Oficina	 de	 Salidas	 Profesionales	 en	 la	 Facultad	 de	

Ciencias.	
	
Favorecer	 la	 conciliación	 del	 trabajo	 con	 los	 estudios	 en	 las	

titulaciones	que	lo	permita.	
	

Que	 las	 quejas	 lleguen	 a	 donde	 tengan	 que	 llegar	 y	 se	 tomen	
medidas.	
	

Mejorar	 jornada	 de	 acogida	 y	 hacerla	 de	 estudiantes	 para	
estudiantes.	
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RELACIONES	EXTERNAS	Y	PROYECCIÓN	SOCIAL	Y	CULTURAL	
	

Continuar	con	todas	las	acciones	de	divulgación	cultural	y	científica	
de	 la	 Facultad	 colaborando	 con	 la	 labor	 investigadora	 de	 los	 grupos	 e	
institutos	 de	 investigación	 y	 seguir	 con	 una	 actitud	 divulgadora	 de	 su	
actividad	científica	y	contar	con	su	apoyo	para	crear	una	revista	científica	
de	la	Facultad.	

	
Relaciones	 permanentes	 con	 los	 Centros	 Educativos	 de	 nuestra	

Comunidad.	
	
Potenciar	los	vínculos	y	relaciones	con	OTRI,	UNIVERSA,	FEUZ,	etc…	
	
Relaciones	 con	 otras	 universidades,	 colegios	 profesionales,	

sociedades	científicas,	etc.	
	
Hacer	más	visible	el	Senatus	Científico	 y	 la	Asociación	de	Antiguos	

Alumnos.	
	

Programa	 de	 cultura	 en	 la	 Facultad:	 organizar	 actividades	 de	
extensión	universitaria	en	la	Facultad,	incorporación	a	redes	de	centros	de	
voluntariado	y	cooperación.	
	

Impulsar	y	desarrollar	unas	campañas	de	difusión	de	los	estudios	de	
la	 Facultad.	 Mejorar	 los	 canales	 de	 comunicación	 y	 acceso	 a	 la	
información.	

	
Creación	 de	 la	 Oficina	 de	 Movilidad	 que	 abarque	 todos	 los	

Programas.		
	
Favorecer	la	divulgación	e	intercambio	de	conocimientos:	jornadas,	

congresos,	 reuniones,	 conferencias,	 mesas	 de	 trabajo,	 coloquios	 y	 la	
puesta	en	marcha	de	una	revista	científica	de	nuestra	Facultad.	

	
Continuar	 con	 la	 integración	 académica	 de	 los	 grupos	 de	

investigación	en	la	tarea	docente.	
	
Favorecer	 la	 divulgación	 científica	 con	 espacios	 radiofónicos	 y	

espacios	de	TV	que	salgan	de	nuestra	Facultad.	
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Fomentar	 la	 colaboración	 en	 acciones	 de	 investigación	 con	 otras	
entidades.	Búsqueda	de	socios	para	 investigación	y	 fomentar	 la	 creación	
de	de	redes	y	reuniones	científicas.	

	
Requerimiento	 al	 Rectorado	 de	 mayores	 retornos	 en	

infraestructuras	para	investigación.	
	
Continuar	 con	 la	 proyección	 científica	 a	 centros	 de	 secundaria,	

participar	 en	 convocatorias	 de	 proyectos	 de	 divulgación	 científica,	
participación	 en	 eventos	 de	 divulgación	 científica,	 colaboración	 con	 las	
cátedras	 relacionadas	 con	 la	 Facultad,	 los	 colegios	 profesionales	 y	
asociaciones	científicas.	
	
	
RELACIONES	INTERNACIONALES		
	

Favorecer	el	 intercambio	entre	Centros,	 facilitando	 la	movilidad	de	
estudiantes,	 personal	 de	 administración	 y	 servicios	 y	 profesores	
continuando	con	el	apoyo	a	los	coordinadores	Erasmus.	

	
Fomentar	los	programas	de	movilidad	nacional	e	internacional	para	

estudiantes	 en	 empresas	 y	 en	 universidades	 con	 la	 impartición	 de	
jornadas	informativas	y	mesas	de	debate.	

	
Favorecer	la	gestión	para	que	nuestro	alumnado	adquiera	prácticas	

en	empresas	internacionales.	
	
Buscar	nuevos	acuerdos	internacionales.	
	
Dar	 la	 máxima	 publicidad	 a	 nuestras	 Titulaciones	 facilitando	 el	

bilingüismo.-	
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PRÁCTICAS	EN	EMPRESAS	E	INSERCIÓN	LABORAL	
	

Las	actuaciones	a	realizar	en	este	apartado	se	van	a	centrar	en:	
	 	
Continuar	 con	 la	 difusión	 de	 las	 ofertas	 de	 empleo	 y	 prácticas	 en	

empresas.	
	
Favorecer	 la	 creación	 de	 convenios	 con	 empresas	 u	 organismos	

públicos.	
	
Crear	una	oficina	de	empleo	en	nuestra	Facultad	de	acceso	 rápido	

para	 nuestros	 estudiantes	 facilitando	 un	 fácil	 acercamiento	 entre	
Facultad-empresa.	

	
Facilitar	 cursos	 de	 especialización	 impartidos	 por	 empresas	 u	

organismos	públicos	en	nuestra	Facultad.	
	

	
	
FINANCIACIÓN	Y	ASUNTOS	ECONÓMICOS	
	

Además	 de	 la	 financiación	 asociada	 a	 los	 presupuestos	 de	 la	
Universidad	de	Zaragoza	se	buscará	financiación	externa	en	base	a:	

	
Convenios	con	las	Administraciones	Públicas.	

	
Convenios	con	Entidades	Privadas.	

	
Convenios	 con	 Organizaciones	 Sociales,	 Asociaciones	 y	 Colegios	

Profesionales.	
	

Cátedras	y	otros	acuerdos.	
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PRIORIDADES	
	
DEFENSA	DE	LOS	INTERESES	DE	LA	FACULTAD	EN	CUALQUIER	ESCENARIO	

QUE	SE	REQUIERA	
	
-	 Debatir	nueva	docencia	y	mejorar	la	existente.	
-	 Mejorar	aulas	y	laboratorios.		
-	 Facilitar	espacios	de	estudio	para	los	estudiantes.	
-	 Optimización	de	espacios.	
-	 Búsqueda	de	financiación	externa.	
-	 Crear	un	espacio	más	visible	de	relaciones	 internacionales	y	con	 la	

empresa.	
-	 Estudiar	la	posibilidad	de	creación	de	una	revista	científica	de	la	FC.	
-	 Visibilizar	el	espacio	del	Senatus.	
-	 Aumentar	las	actividades	en	el	Centro.	
-	 Debatir	el	procedimiento	de	elección	de	decano.	

	
	
	
Este	programa,	podrá	ser	enriquecido	y	ampliado	por	todos	y	cada	uno	

de	vosotros	para	mejorarlo.	
	
	


