Directrices para el Trabajo Fin de Grado en Biotecnologia de la
Facultad de Ciencias de la Universidad de Zaragoza

Estas directrices se rigen por el acuerdo del Consejo de Gobierno del 7 de abril del 2011 sobre el
Reglamento de los Trabajos Fin de Grado y de Fin de Mdster en la Universidad de Zaragoza, y se
ajustan a las modificaciones por acuerdo de 11 de septiembre de 2014. Estos acuerdos
reconocen a la Comisién de Garantia de Calidad (CGC) de cada titulacién como competente para
elaborar las directrices sobre la metodologia y los criterios de evaluacion de los Trabajos Fin de
Grado (TFG). En el caso del Grado en Biotecnologia de la Universidad de Zaragoza, estas
directrices se rigen por el acuerdo de Junta de Facultad del 15 de diciembre de 2014.

Las directrices generales que rigen el Procedimiento para la elaboracion, evaluacién y gestién
de los trabajos fin de estudios (TFG-TFM) en la Facultad de Ciencias estan recogidas en el
documento PRC-001 aprobado el 3 de mayo de 2019 (ultima version revisada el 10 de mayo de
2023).

De acuerdo a lo anterior, este documento ha sido elaborado y aprobado por la CGC del Grado
en Biotecnologia con fecha 13 de abril de 2015, en base al documento previo aprobado con fecha
10 de junio de 2013, con la finalidad de desarrollar directrices especificas, en consonancia con
los acuerdos anteriormente mencionados, sobre la gestién y evaluacién del TFG de dicho Grado,
y modificado posteriormente con fecha del 23 de julio de 2019, 27 de mayo de 2021 y 7 de
noviembre de 2024 para fijar las fechas de propuestas y regular el procedimiento de asignacion
de los TFGs.

Articulo 1. Definicion y caracteristicas

1. El TFG consistird en la realizacidon de un trabajo original relacionado con la Biotecnologia
supervisado por un director, la presentacidon de una memoria escrita y la defensa publica oral
frente a un tribunal que lo calificara.

2. El TFG debera ser acorde con las competencias adquiridas por el estudiante en el Grado en
Biotecnologia, y pondra de manifiesto los conocimientos, habilidades y aptitudes adquiridos por
el estudiantado a lo largo de su formacioén.

3. El objetivo del TFG es que el alumnado aborde un trabajo en un contexto particular, sea capaz
de aplicar e integrar los conocimientos y habilidades adquiridos a lo largo de sus estudios
mediante acciones experimentales o de campo (aplicando de modo practico sus principios y
metodologias con objeto de obtener respuestas al problema planteado), interpretar los
resultados obtenidos, discutir los resultados en su contexto y, transmitir toda esta informacién
de forma escrita, verbal y grafica. Ademas, el desarrollo del TFG debe contribuir a que dicha
persona sea capaz de utilizar eficientemente las distintas competencias informacionales (Cl) que
ha adquirido a lo largo de la titulacién, sin incurrir en plagio, y con la adecuada citacién de fuentes
utilizadas.

4. La tipologia de los TFG podra ser:

v" Tipo 1. Un trabajo de caracter experimental en el laboratorio para la obtencién e



interpretacidn de resultados.

v Tipo 2. Un estudio o proyecto relacionado con la industria biotecnoldgica, o sectores
afines, en cualquiera de los aspectos en los que puede tener competencias un
biotecndlogo.

v" Tipo 3. Un trabajo de caracter tedrico para la interpretacién de resultados o
comprension de fenomenologias relacionados con la Biotecnologia.

v Tipo 4. Un trabajo bibliografico original y critico basado en la busqueda de informacién
en fuentes contrastadas.

v Tipo 5. Cualquier otro tipo de trabajo relacionado con la Biotecnologia que apruebe la
CGC.

5. El TFG serd individual, aunque segun el tipo de trabajo, se podra desarrollar integrados en
un grupo. El cardcter individual o en grupo debera reflejarse en la propuesta, y en el caso de
trabajos en grupo sera necesario diferenciar la autoria en el plan de trabajo global con objeto
de que sea posible su evaluacion personal, ya que la memoria y defensa ha de ser publica e
individual.

6. El proyecto debera ajustarse a los 9 ECTS asignados en la Memoria de Verificacion del Grado
en Biotecnologia. El/la estudiante ha de invertir un tiempo similar en la producciéon de resultados
(110-140 horas) y en el desarrollo de Cl que le llevaran a: conocer su sistema de estudio y
establecer los objetivos de su estudio, analizar y discutir sus resultados, producir la memoriay la
presentacion, y preparar su defensa publica (110-140 horas).

7. Los TFG se podran realizar en:
v" la Universidad de Zaragoza, en cualquiera de sus Departamentos, Centros, e
Institutos de Investigacidn, tanto propios como asociados.
v" empresas o instituciones externas a la Universidad de Zaragoza.

8. En el caso de que el TFG se realice en empresas o instituciones distintas de la Universidad de
Zaragoza, deberdn realizarse a través de un acuerdo gestionado previamente por Universa para
garantizar la cotizacién a la Seguridad Social y la cobertura por el seguro escolar.

9. En el caso de que el TFG sea resultado de un trabajo en empresas o instituciones, no deberd
haber sido objeto de reconocimiento de ECTS por prdacticas externas o acciones similares. En
funcién del nimero de horas realizadas y de la calidad del trabajo realizado, la CGC podra
autorizar la propuesta de un TFG como resultado de dichas practicas, previa solicitud expresa
del interesado. En todo caso, sera imprescindible que el nimero de horas realizadas sea igual o
superior al nimero de horas del TFG mas el nimero de horas reconocidas como practicas
externas.

Articulo 2. Direccion

Los TFGs deberan contar con uno o dos directores que tutelen y supervisen la labor del/la
estudiante. De acuerdo con la normativa de la Facultad de Ciencias, la direccion debera ser
asumida, preferentemente, por profesorado o personal investigador que pertenezca a la
Universidad de Zaragoza, que estén adscritos a areas de conocimiento vinculadas con la titulacion
y tengan el grado de doctor.



1. El nombramiento de un director que no cumpla estos requisitos debera contar con el informe
previo razonado y favorable de la CGC. Los investigadores en formacién (PIF) podrdn participar
en la direccidn siempre que en su contrato se contemple la posibilidad de colaboracion en tareas
docentes y no se haya excedido la dedicacion docente permitida. Un TFG debera contar, ademas,
con el aval de un ponente si ninguno de sus directores cumple los requisitos exigidos. Se
entenderd por ponente a un profesor o investigador que pertenezca a la Universidad de
Zaragoza, vinculado a la Facultad de Ciencias y adscrito a cualquiera de las areas de
conocimiento de la titulacion y con el grado de doctor.

2. Los directores, tutelaran y daran las indicaciones adecuadas para guiar al estudiante en el
TFG de acuerdo con lo establecido en la Guia Docente de la asignatura, atendiendo también a
los objetivos concretos de cada TFG particular, pero siempre teniendo en cuenta que es el/la
estudiante el verdadero responsable del TFG (realizacién, preparacion de memoria y
preparacion de defensa). Los diversos aspectos del TFG, particularmente las Cl utilizadas,
constituyen una parte importante de la formacion auténoma del estudiante que ademads debe
demostrar responsabilidad, independencia, implicacién y madurez profesional durante su
realizacion.

3. Los directores emitiran un informe dirigido al/la presidente del tribunal evaluador, segin
modelo ANEXO V (aprobado por la CGC con fecha de 24 febrero de 2015), en el que se realizara
una valoracién del trabajo y proceso de aprendizaje del/la estudiante segln los aspectos
mencionados en el punto anterior. Dicho informe serd enviado por los directores a la Secretaria
de la Facultad de Ciencias por correo electrénico.

4. Cualquier accidn relacionada con el TFG (reuniones, seminarios, trabajo de campo, etc...)
tendra que ser programada y planificada atendiendo a los horarios de clase y practicas de los
estudiantes. No se debe olvidar que el estudiante no es miembro del grupo de investigacion en
el que se integra, es un estudiante que esta cursando una asignatura y que sera evaluado por el
grupo que lo acoge; durante el TFG ha de mantenerse una relacién profesor-alumno entre
director y estudiante.

5. La direccion del TFG se reflejara en la ficha del Plan de Ordenacién Docente del profesor/a 'y
sera reconocida en los términos establecidos en las disposiciones de la Universidad de Zaragoza.

Articulo 3. Propuesta y asignacion

1. La CGCy la coordinacion del grado velaran por que la oferta de TFG sea suficiente, variada y
equilibrada, estableciendo anualmente el nimero minimo de propuestas que deberian
ofertarse, asi como el reparto por dreas de conocimiento, si fuera necesario. Para elaborar esta
oferta, la CGC solicitara propuestas de trabajos a los departamentos a los que pertenezcan las
areas vinculadas con la titulacidn, en numero suficiente para cubrir la demanda de los alumnos
previstos en el POD.



2. Al principio de cada curso académico la CGC elaborara una oferta de TFG que serd
publicada con antelacién al periodo de matricula y se publicitard por los medios que se
determine y, en todo caso, se publicard en la pagina de web de la Facultad de Ciencias en el
plazo que la CGC establezca.

3. Los interesados en la direccién o tutela de un TFG haran llegar a la Secretaria del
Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular y Celular, Facultad de Ciencias, sus
propuestas antes del 1 de septiembre. Dichas propuestas recogeran informacion sobre titulo
del trabajo, directores y ponente si fuera necesario, el tema de trabajo y una breve
descripcién de los objetivos y plan de trabajo, utilizando para ello el modelo aprobado por la
CGC (ANEXO 1). Asimismo, con la presentacion de la propuesta el/los director(es) del TFG se
comprometen a poner a disposicidn del estudiante los medios requeridos para la realizacidn
del TFG. Estas propuestas, sean de la Universidad, de empresas o instituciones externas, se
remitirdn a la persona coordinadora de la titulacién en el plazo que se indique cada curso
académico. Excepcionalmente, si la propuesta corresponde a un TFG sujeto a un acuerdo de
confidencialidad, debera ser indicado en el ANEXO | y serd estudiado por la CGC antes de su
posible aprobacién, con el fin de garantizar la evaluacidn final del TFG.

Si la naturaleza del trabajo requiere de un informe ético, la propuesta tendra que venir
acompafada de una referencia al informe ya existente de un Comité de ética sobre el proyecto
en el que esté incluido el trabajo que se va a realizar. En caso contrario, el director del trabajo
tiene que emitir un compromiso de que va a solicitar dicho informe al comité ético
correspondiente antes del comienzo del TFG y de que no se va a comenzar el trabajo hasta
disponer de una evaluacién favorable.

De igual manera, si el trabajo incluye el tratamiento de datos de caracter personal, se
requerird la autorizacidon de dicho tratamiento por parte de la Universidad de Zaragoza,
tramitandose dicha autorizacién a través de la Unidad de proteccién de datos de UNIZAR. De
nuevo, a la propuesta del trabajo se adjuntara la autorizacién del tratamiento de datos o, caso
de no tenerlo todavia, el compromiso del director de solicitarla antes del comienzo del TFG.

4. Ningun profesor o investigador podra participar en mas de tres TFG como director/a en
cada curso académico. En el caso de los PIF, el nUmero maximo de TFGs en los que podran
actuar como directores sera de dos. En este nimero maximo no se incluye su posible
participacidn como ponente o tutor de un trabajo realizado en una empresa o institucion
externa a la Universidad de Zaragoza

5. Una vez remitidas por el coordinador/a, la CGC analizard las propuestas recibidas,
valorando su adecuacién con las presentes directrices. Podra recabar informacién adicional
de los directores de cada trabajo y proponer modificaciones respecto a los objetivos y plan
de trabajo originalmente propuesto. El listado de propuestas aceptadas, con la
correspondiente informacion, se hara publico por los cauces reglamentarios en las fechas
solicitadas por la secretaria del centro.

6. Una vez publicada la oferta de propuestas, se establecerd un calendario de solicitud de
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TFG. Si el/la estudiante ya tiene acordado con el/los director(es) una propuesta de TFG
formalizard un acuerdo de tutela (ANEXO II) con su(s) director(es) y ponente, en su caso, y lo
entregara en la Secretaria de la Facultad. En el caso de no existir acuerdo previo, el estudiante
entregara en la Secretaria de la Facultad el impreso de solicitud (ANEXO Ill), que debera
contener las firmas de aceptacidn de los directores de los TFGs en los que el alumno esté
interesado y sera depositada en la Secretaria de la Facultad segun el calendario que marque
la CGC. En este ultimo caso la CGC realizard una lista de prelacién en base al valor de la nota
media del expediente académico del/la estudiante. Una vez establecida la asignacién de los
TFGs los estudiantes enviardn el correspondiente ANEXO Il a la Secretaria de la Facultad.

7. El acuerdo de un TFG mantendra su vigencia durante dos cursos académicos, salvo que
todas las partes implicadas soliciten expresamente su anulacidén o modificacién.

8. Tras examinar la documentacidn recibida, la CGC realizara las asignaciones definitivas de
TFG y se hardn publicas a través de los cauces reglamentarios conforme al calendario
marcado por la Secretaria de la Facultad de Ciencias. En todo caso la CGC garantizard la
asignacion de un TFG, entre las propuestas de oferta que hayan quedado vacantes, para
todos aquellos alumnos matriculados que no hubieran firmado un acuerdo.

9. De acuerdo con la normativa de la Facultad de Ciencias, en casos bien justificados, la CGC
podra autorizar cambios en los titulos de los trabajos, que deberdn haber sido solicitados con
una antelacion minima de 15 dias naturales respecto a la fecha limite establecida para el
depdsito de los mismos.

Articulo 4. La memoria

1. El estudiante deberd presentar una memoria del TFG de acuerdo a las instrucciones que
se marquen al respecto en la Guia Docente. Esta tendrd en todos los casos un tamafio de
letra diferenciado minimo de 11 puntos, con un interlineado a espacio 1.15, con margenes
de al menos 2.5 cm. La extensidn maxima sera de 25 paginas incluyendo bibliografia, sin
incluir anexos, indice y hojas de presentacidn. El indice debera de ir justo antes del inicio de
la memoria.

2. La memoria del TFG podra ser presentada en espafiol o inglés. En el caso de seleccionar
el idioma espafiol debera contener también el resumen y conclusiones en inglés. La memoria
debera recoger, en la extension, orden y forma oportunas en funcion del tipo de trabajo, los
apartados siguientes:

— Portada y hojas de presentacidon, donde deberd identificarse el titulo, autor, director/a o
directores, ponente (si lo hubiera), visto bueno del depdsito y presentacién del TFG,
departamento que realizé la oferta del TFG y lugar de realizacion.

— indice
— Resumen del trabajo realizado, no superior a 300 palabras, en inglés y castellano
— Antecedentes

— Objetivos y/o planteamiento del trabajo
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3.

En su caso parte experimental, incluyendo técnicas y equipos utilizados
Resultados

Discusion (si se considera adecuado, las secciones resultados y discusion pueden
combinarse)

Conclusiones en inglés y castellano

Bibliografia consultada y fuentes (adecuadamente citadas en el texto y referenciadas; se
recomienda la utilizacién de un gestor de referencias, ver curso Cl para el TFG en Moodle)

Anexos con informacidon complementaria

Los directores de un TFG deberan comprobar que la memoria presentada se ajusta a las

directrices que fije la Guia Docente antes de dar el visto bueno previo a su depdsito.

Articulo 5. Depdésito

1.

Una vez finalizado el TFG, el estudiante procedera al depdsito de la memoria por los

medios electrénicos que habilite la Facultad. Los ficheros que contengan la memoria escrita

y sus anexos deberan estar en formato PDF.

2.

3.

Al realizar el depésito el/la estudiante debera incluir la siguiente documentacién:

a) Impreso de depdsito formalizado y debidamente firmado (ANEXO IV) en el que

figuraran:

v El visto bueno de los directores y, en su caso, del ponente.

v La asuncion expresa de la originalidad y autoria del trabajo, entendida tal y
como se expresa en el articulo 14.3 del Reglamento de los trabajos de fin de
grado y de fin de mdster en la Universidad de Zaragoza.

v Autorizacién o no del autor del uso y reproduccién del trabajo o sus partes.
En todo caso, el depdsito conlleva la autorizacién a la Facultad de Ciencias
del uso del trabajo para fines de gestidn, tales como los procesos de
renovacién de la acreditacién de las titulaciones.

v En caso necesario, informe favorable del Comité de Etica de la Investigacidn
de la Comunidad Auténoma de Aragoén (CEICA)

b) Justificante de la carga electrénica de la memoria en DEPOSITA de la UZ. El/la autor/a

del trabajo deberd depositar su TFG en el repositorio establecido al efecto en la
Universidad de Zaragoza a través de un formulario Web, debiendo responsabilizarse
de la autoria del mismo, y garantizando que el documento depositado corresponde
integramente al TFG que va a defender. Asimismo, deberd presentar en la Secretaria
de la Facultad de Ciencias, junto con la memoria, el justificante que confirma la carga
electrénica del TFG en DEPOSITA

(correo electrdnico de confirmacidn que envia el servidor automaticamente). En todo
caso el archivo y consulta del TFG garantiza los derechos de autor conforme a la
legislacion vigente.

El depdsito de esta documentacidn se debera realizar por correo electrénico a la Secretaria

de la Facultad de Ciencias con una antelacién minima de 8 dias lectivos respecto al inicio del
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periodo establecido para la defensa de los trabajos en el calendario de la Facultad.

Articulo 6. Composicion y nombramiento de los tribunales

1. La CGC, a la vista de la oferta, seleccionard los tribunales estableciendo el nimero mas
adecuado en funcidn de la cantidad estimada de TFG que se evaluardn en ese curso
académico. El numero de trabajos evaluados por cada tribunal no podra exceder de 10.

2. Cada tribunal estara formado por tres miembros titulares y el mismo numero de
suplentes. Al menos uno de los miembros del tribunal serd profesor/a con vinculacién
permanente a la Universidad de Zaragoza. También podra formar parte del tribunal evaluador
el personal investigador de la misma o de centros mixtos, segun lo indicado en la normativa
de la Universidad de Zaragoza. Al menos uno de los miembros del tribunal sera miembro del
departamento que propone los TFG que van a ser evaluados.

3. Suplencia. Se arbitraran los mecanismos de suplencia necesarios para garantizar en todo
momento la presencia del nimero total de miembros de los que esta constituido el tribunal.
Todo cese o renuncia deberd tramitarse mediante un escrito dirigido a la direccidn del centro segun
el procedimiento descrito en el “2023.08 Acuerdo de Junta de Facultad de 10 de mayo de 2023, por
el que se aprueban normas de actuacién para el supuesto de ceses y/o renuncias de miembros de
tribunales de trabajos fin de estudios”.

4.En todo caso, los miembros suplentes entraran a formar parte automaticamente del
tribunal titular en casos como los siguientes:

v" Cuando alguno de los miembros titulares haya actuado como director/a, codirector/a
o ponente del TFG a evaluar.

v" Cuando alguno de los miembros titulares disfrutase de una licencia a efectos de
docencia o investigacion, o se encuentre en situacién de comisidn de servicios o
analoga.

v" Cuando alguno de los miembros titulares se encuentre en situaciéon de baja. No
obstante, en funcidn de su previsible duracion, puede acordarse su sustitucion para
el resto del curso académico.

v" Cuando alguno de los miembros titulares deba participar en actos oficiales derivados
de su condicion de profesor/a universitario (tribunales evaluadores de tesis
doctorales, de procesos selectivos, etc.).

5. La Junta de Facultad aprobara las propuestas de tribunales realizadas por la CGC, y su
vigencia se mantendra hasta el nombramiento de los tribunales correspondientes al siguiente

curso académico. El Decano de la Facultad efectuara los nombramientos de los miembros de
cada tribunal, designando, en el caso de los miembros titulares, al

Presidente/a y Secretario/a
Articulo 7. Defensa de los trabajos

1. El estudiante debera haber superado el nimero créditos estipulado por la Universidad de
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Zaragoza para la obtencién del titulo antes de realizar la defensa del trabajo. Los estudiantes
que proceden de programas de movilidad se regiran por la normativa de sus universidades de
origen.

2. El trabajo podra ser defendido en las convocatorias que marque la Facultad y en los dias
de defensa que se contemplen para ello en el calendario académico aprobado, pudiendo
hacer uso de solo dos convocatorias. Transcurridos los plazos establecidos por la Facultad sin
gue se hubiera superado el trabajo, el estudiante debera volver a matricularse.

3. De acuerdo con la normativa de la Facultad, los tribunales deberan hacer publica la
convocatoria de defensa de los trabajos, indicando en la misma un calendario detallado del
acto que contemple fecha, hora, lugar y estudiantes a los que se convoca con una antelacion
minima de cinco dias naturales al inicio de la defensa, asi como los criterios de evaluacion.

4. La defensa de los trabajos se realizard en sesion publica y siempre en periodo lectivo. La
exposicion tendra una duracién maxima de quince minutos. La exposicién podra realizarse
en espanol o en inglés. Le seguird un debate con los miembros del tribunal sobre su contenido
y la exposicién realizada, con una duracion maxima de 30 minutos. En dicho debate no
intervendrdn los directores o ponentes del trabajo.

Articulo 8. Evaluacion y calificacion de los trabajos

1. Los tribunales evaluaran los TFG teniendo en cuenta la calidad de la memoria presentada,
su exposicion y el debate posterior.

2. Los criterios de evaluacidn seran iguales para todos los tribunales, que utilizardn los
formularios de Rubricas de Evaluacion aprobados por la CGC con fecha de 24 febrero de 2015,
acordes con las directrices marcadas en la Guia Docente, y que constan de los siguientes
documentos:

a) Rubrica de Evaluacidn de la Memoria del TFG

b) Rubrica de Evaluacion de la Defensa y el Debate del TFG.

3. El tribunal debera considerar el informe de valoraciéon presentado por los directores y
ponente, en su caso. Este informe se archivard junto con las Rubricas del tribunal y el informe
de la calificacion otorgada durante el plazo indicado en la normativa de evaluacién por la
Universidad de Zaragoza. El tribunal podrd solicitar informacién complementaria a los
directores o al ponente, si lo estima oportuno.

4. La calificacién de los trabajos se realizara de forma analoga a la de las asignaturas que
integran cada titulacion, con indicacion de la calificacién cuantitativa y cualitativa. El acta
correspondiente sera firmada por los miembros del tribunal conforme a la normativa vigente.

5. De acuerdo con lo recogido en la Normativa de Evaluacion de la Universidad de Zaragoza,
en la calificacion de los TFG, para la mencién “Matricula de Honor” no se aplicara la limitacion
del 5 % de estudiantes matriculados.
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6. En caso de que se produzca una evaluacién negativa de un TFG, el tribunal utilizara las
Rubricas de Evaluacidén para emitir un informe en el que se detallen aquellas deficiencias,
tanto metodoldgicas como de contenido, que hayan llevado a tal consideracidn, indicando
las modificaciones que sera preciso llevar a cabo para una nueva defensa.

7. La publicacidn de las calificaciones se realizara segun lo dispuesto en la normativa vigente
y de forma analoga a las asignaturas de la titulacién.

8. Para las eventuales reclamaciones de la calificacién se seguira el procedimiento
establecido en la normativa vigente. La solicitud de revisidn de la calificaciéon por un nuevo
tribunal deberd presentarse de forma razonada, mediante escrito dirigido al Decano de la
Facultad en el plazo de los tres dias lectivos siguientes a la fecha de revisién.

Articulo 9. Trabajos de Fin de Grado realizados en el marco de programas de movilidad

El trabajo equivalente realizado como resultado de una estancia en otra Universidad espafiola
o extranjera a través de un convenio o programa de movilidad sera objeto de reconocimiento
de acuerdo con la normativa especifica de movilidad y convenio realizado. En cualquier caso,
este trabajo debera estar incluido en el contrato de estudios aprobado.

1. El Trabajo Fin de Grado puede integrarse en el intercambio de movilidad siempre que se
cumpla la normativa de la Facultad.

2. Elreconocimiento del TFG en cualquier contrato de movilidad sélo puede hacerse por un
trabajo similar que implique la adquisicién del mismo tipo de competencias que el/la
estudiante adquiriria en caso de cursarlo en nuestra Facultad y con una carga de trabajo
equivalente (en ECTS).

3. El TFG solo se podra incorporar a un contrato si el/la alumno/a esta matriculado/a en
todos los créditos que le faltan para la obtencion del titulo.

4. Siel TFG se incorpora en el contrato de movilidad se defendera y evaluard por alguno de
estos procedimientos:

v’ Si el centro receptor dispone de un sistema de evaluacién para estos trabajos
el/la alumno/a serd evaluado/a siguiendo dicho sistema. OPCION
RECOMENDADA.

v’ Siel centro receptor no dispone de un sistema de evaluacién para estos trabajos,
pero accede a aplicar el procedimiento vigente en UNIZAR, el alumno sera
evaluado por el centro receptor siguiendo el modelo establecido para TFG Grado
en Biotecnologia en UNIZAR, el cual serd proporcionado por los coordinadores
de movilidad al centro receptor. Los estudiantes que incorporen el TFG en su
contrato de movilidad tendrdn que acreditar realizacién del trabajo (=130 h),
preparacion de la memoria y defensa publica de forma similar a como lo harian
en UNIZAR, presentando tanto la memoria como la presentacion al coordinador
de movilidad de UNIZAR. OPCION RECOMENDADA EN SEGUNDO LUGAR.

v' Si el centro receptor no ofrece la posibilidad de evaluar estos trabajos a los
estudiantes de UNIZAR por ningun procedimiento, estos seran evaluados en
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UNIZAR en las convocatorias y fechas generales para todos los alumnos del
Grado en Biotecnologia, y con los mismos criterios.

Anexo I: Calendario de actuaciones.

— Estimacién inicial y solicitud de oferta de TFG a los departamentos: 1 de junio

— Recepcién de propuestas en la secretaria del departamento: hasta el 1 de septiembre
— Remisidn de propuestas a la CGC: 5 de septiembre

— Publicacion de propuestas: 15 de septiembre

— Solicitud de asignacién: 5 de octubre

— Asignacién provisional de trabajos: 20 de octubre

— Entrega de compromiso de tutela: 31 de octubre

— Asignacién definitiva y publicacién: 10 de noviembre
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