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Informe de evaluaciodn de la calidad y de los resultados del aprendizaje
— Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones

Curso 2020/2021

1.— Organizacion y desarrollo

1.1.— Andlisis de los procesos de acceso y admision, adjudicacion de plazas, matricula

Oferta/Matricula
Ano académico: 2020/2021

Estudio: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 22-01-2022

Numero de plazas de nuevo ingreso 20
Numero de preinscripciones en primer lugar (no definido)
Numero de preinscripciones (no definido)
Estudiantes nuevo ingreso 10

En el curso 2020-2021 se ofertaron 20 plazas en el master en Geologia y se matricularon entre las
diferentes convocatorias un total de 13 estudiantes (65% de la oferta), 10 de primera matricula y 3 de
segunda. El nimero total de preinscripciones entre las tres fases fue de 16. En comparacion, en el curso
anterior (2019-2020) se matricularon 7 estudiantes de primera matricula y 6 en el curso 2018-2019.

De los 10 estudiantes de primera matricula, 8 han realizado sus estudios universitarios en Espana (7 en la
Universidad de Zaragoza y uno en la Universidad de Alicante), otro en la Universidade Nova de Lisboa
(Portugal) y otro en la Universidad Pedagogica Nacional de Honduras.

La Comision de Evaluacion de la Calidad (CEvC) del master en Geologia considera que estos nameros de
matricula son bajos, y que lo son de forma continuada en el tiempo, por lo que se ha comenzado un
periodo de reflexion para replantear los objetivos y la estructura del master.

1.2.— Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso


http://www.unizar.es

Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso
Afo académico: 2020/2021

Estudio: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 22-01-2022

Nombre del estudio previo Numero de alumnos
Graduado en Geologia 5
No informado 3
Graduado en Quimica 1
Programa de Doctorado en Geologia 1

De los 13 estudiantes matriculados, 9 son graduados en Geologia, otro es licenciado y doctor en Geologia
(que en la tabla aparece como "Programa de Doctorado en Geologia"), otro es graduado en Quimica, otro es
graduado en Ingenieria geologica y otro es licenciado en Educacion Basica.

1.3.— Nota media de admisién

No aplicable.

1.4.— Tamano de los grupos

Dado el namero de alumnos matriculados, no ha habido que desdoblar ni grupos de teoria ni de practicas.

2.— Planificacién del titulo y de las actividades de aprendizaje

2.1.— Modificacion o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente,
competencias de la titulacion, organizacion académica...

Durante el curso 2020-2021 no hubo que realizar ninguna modificaciéon en las guias docentes ni en el
desarrollo docente. Debido a la situacion sanitaria especial derivada de la pandemia por Covid-19, se
incluyé en todas las guias la siguientes frase, aunque no hubo necesidad de implementarla:

"Las actividades docentes y de evaluacion se llevaran a cabo de modo presencial salvo que, debido a la
situacion sanitaria, las disposiciones emitidas por las autoridades competentes y por la Universidad de
Zaragoza dispongan realizarlas de forma telematica".

Tampoco hubo ningan cambio destacable en las competencias de la titulaciéon ni en la organizacion
académica.

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

El curso 2020-2021 ha sido el primero con el plan de estudios modificado (Plan 624).
Las modificaciones propuestas pretenden alcanzar dos objetivos fundamentales:

1.- Adecuar el Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones a la nueva normativa de masteres
de la Universidad de Zaragoza (acuerdo de 27 de junio de 2018 del Consejo de Gobierno de la UZ por el que
se prueba el Reglamento de oferta, modificacion y supresion de masteres universitarios de la Universidad
de Zaragoza).


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=-NOMBRE_ESTUD_MEC_PREVIO_MASTER
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=NUM_ALUMNOS_POR_ESTUDIO_PREVIO

2.-Dar respuesta a las sugerencias de los diferentes agentes involucrados en la titulacién referentes al plan
de estudios y recogidos en los sucesivos Informes de Evaluacién de la Calidad de la ensenianza y los
Resultados de Aprendizaje y en los Planes Anuales de Innovacion y Mejora.

Los cambios introducidos se concentran fundamentalmente en el plan de estudios, apartado 5 de la
Memoria de Verificacion y, como consecuencia de los mismos, ha sido necesario modificar, también,
algunos datos numéricos del apartado 1.2 referente a la distribucion de créditos del master, que pasa de
tener 28 ECTS en asignaturas obligatorias a 24 ECTS, y de tener 20 ECTS en asignaturas optativas a tener
24 ECTS. Se disminuye también el niumero de plazas de nuevo ingreso, que pasa de 30 a 20.

Con respecto al resto de los apartados de la memoria, se ha procedido a actualizar toda aquella informaciéon
relevante que ha sufrido cambios desde la presentacion de la Memoria de Verificacién original y que afecta
sobre todo a datos numéricos recogidos en tablas en los apartados 6 (profesorado), 7 (recursos materiales y
servicios) y 8 (resultados previstos), asi como actualizacion de normativa.

Los cambios en el numero de créditos de las asignaturas (y la denominacion de alguna de ellas) son los
siguientes:

- "Métodos y técnicas en Geologia" pasa de 12 a 9 ECTS.

- "Tratamiento, representacion y modelizacion de datos geologicos" pasa de 10 a 9 ECTS.

- "Paleontologia y dinamica de la biosfera" pasa de 5 a 6 ECTS.

- "Mineralogia economica aplicada" que pasa a denominarse "Mineralogia aplicada" y a tener 3 ECTS.

- "La Tierra: materiales y procesos a gran escala" pasa a denominarse "La geotermia y sus aplicaciones"y a
tener 3 ECTS.

- "Analisis de facies y modelos sedimentarios: principios y aplicaciones" pasa de 5 a 6 ECTS.

- "Geologia del subsuelo" pasa de 5 a 6 ECTS.

"Cambios climaticos, eventos asociados y registro geolégico" pasa de 5 a 6 ECTS.

- "Almacenes geologicos" pasa de 5 a 3 ECTS.

- "Estudio integrado de cuencas" pasa de 5 a 6 ECTS.

- "Caracterizacion de materiales geologicos: técnicas y aplicaciones" pasa de 5 a 3 ECTS.
Ademas:

- Se elimina la asignatura "Métodos aplicados al analisis y mitigacion de los riesgos geologicos".
- Se introduce una nueva asignatura optativa de 6 créditos denominada "Contaminacién".

Los objetivos fundamentales de estos cambios fueron (i) reducir el tamano de las dos asignaturas
obligatorias mas largas, que tenian demasiados créditos para un solo semestres, y mejorar su coordinacion
interna, y (ii) actualizar las asignaturas optativas, eliminando las que menos éxito han tenido entre los
estudiantes y replanteando otras asignaturas para hacerlas mas actuales y atractivas.

2.3.— Coordinaciéon docente y calidad general de las actividades de aprendizaje que se
ofrecen al estudiante

Este apartado se divide en dos secciones, tratando cada una de ellas una tematica especifica: (a)
coordinacion entre materias y actividades; (b) calidad de las actividades de aprendizaje y de los materiales
de estudio.

(a) Coordinacion docente

Con las fuentes de informacion disponibles para la elaboracion de este informe, la CEvC estima que la
coordinacion entre las materias y las actividades de aprendizaje durante el curso 2020-2021 ha sido buena
en términos generales, aunque ha habido pequenas descoordinaciones en las asignaturas donde
intervienen muchos profesores. Segiin la encuesta de evaluaciéon de la ensefianza realizada por los
estudiantes, ninguna asignatura del master tiene una valoracién inferior a 3 en el bloque B (organizacion



de las ensenanzas), siendo la valoracion mas baja de 3.14 (asignatura "Métodos y técnicas en Geologia",
obligatoria del primer semestre) y la mas alta de 5.0 (asignatura "Caracterizacion de materiales geologicos:
técnicas y aplicaciones" optativa del segundo semestre). La valoracion media del conjunto de las 10
asignaturas (obligatorias y optativas, excluido el TFM) es de 4.1 para el bloque B. Estos resultados son algo
mas bajos (0.4 puntos) a los obtenidos en el curso 2019-2020 y estan en la linea de todos los cursos

anteriores.

(b) Calidad de las actividades de aprendizaje y de los materiales de estudio

Este apartado ha sido evaluado mediante el bloque C ("Proceso de ensenanza-aprendizaje") de la encuesta
de evaluacion de la ensenanza realizada por los estudiantes. En dicho bloque todas las asignaturas estan
valoradas por encima de 3 puntos sobre 5, siendo las valoraciones mas bajas de 3.18 (asignatura
"Tratamiento, representacion y modelizacion de datos geologicos", obligatoria del primer semestre) y 3.47
(asignatura "Métodos y técnicas en Geologia), y la mas alta de 4.9 (asignaturas "Estudio integrado de
cuencas"y "Caracterizacion de materiales geologicos: técnicas y aplicaciones" optativas del segundo
semestre"). La valoracion media del conjunto de las 10 asignaturas (obligatorias y optativas, excluido el
TFM) es de 4.04 para el bloque C, mas baja que el curso anterior (4.5), pero igual a la del curso 2018-2019.
Con los datos expuestos en este apartado, la CEvC considera adecuado el nivel de coordinacion docente y
la calidad general de las actividades de aprendizaje, si bien considera preocupantes las bajas puntuaciones
de la asignatura de "Métodos y técnicas en Geologia" en los bloques B y C de la encuesta de evaluacion de
la ensenanza, teniendo en cuenta que esta asignatura ha sido reestructurada en el nuevo plan de estudios,
reduciendo su numero de créditos y facilitando la coordinacién.

3.— Personal académico

3.1.— Valoracion de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de
verificacion

Tabla de estructura del profesorado
ARo académico: 2020/2021

Estudio: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 25-07-2021

En primer N° total N° total Horas

Categoria Total % curso sexenios quinquenios impartidas %
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 7 15,91 7 32 41 190,5 20,72
No Informado 3 6,82 3 0 0 20,0 2,18
Cuerpo de Profesores Titulares de 20 45,45 20 67 109 556,7 60,55
Universidad

Profesor Contratado Doctor 2 4,55 2 6 0 32,7 3,56
Profesor Asociado 2 4,55 2 0 0 61,0 6,63
Personal Investigador en Formacién 2 4,55 2 0 0 24,0 2,61
Colaborador Extraordinario 8 18,18 8 (no definido) (no definido) 34,5 3,75
Total personal académico 44 100,00 44 105 150 919,4 100,00

La adecuacion del profesorado a lo previsto en la Memoria de Verificacién viene garantizada por su
experiencia docente en estudios de grado y doctorado actuales, asi como en la extinta licenciatura y en el
master de investigacién precedente. A esto se le aniade la estrecha relacién que hay entre las lineas de
investigacion del profesorado y la tematica de las materias que se imparten en el Master en Geologia:


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=categoria
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=num_profesores
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=num_en_primer_curso
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=num_sexenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=num_quinquenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=horas_impartidas

Técnicas y Aplicaciones, lo cual se pone de manifiesto de forma cuantitativa con los datos de la tabla: de
los 44 profesores con docencia en el master, un 82% pertenecen a la plantilla de la Universidad de
Zaragoza y el resto son colaboradores extraordinarios. En total han impartido docencia 7 catedraticos, 20
profesores titulares, 2 profesores contratados doctores, 2 profesores asociados, 2 investigadores en
formacion, 3 investigadores contratados y 8 colaboradores extraordinarios. De todo este variado conjunto
de docentes, solo se cuenta con informacion de experiencia docente de los dos primeros (catedraticos y
titulares de universidad), es decir, de 27 de los 44 docentes. Este subconjunto suma 150 quinquenios (5,9
quinquenios por catedratico y 5,5 quinquenios por profesor titular), lo que avala su experiencia docente.
Este elevado niimero de quinquenios por profesor tiene su lado negativo, ya que implica que la plantilla
esta envejecida y que el ritmo de incorporacién de nuevo profesorado es muy bajo. Es cierto que el 19% de
las horas impartidas lo son por docentes no funcionarios, cuya media de edad es claramente menor, pero
mayoritariamente corresponden a personal investigador y no a personal docente.

La CEvC considera que la plantilla se sigue ajustando a las necesidades del master y a lo recogido en la
Memoria de Verificacion, aunque hace notar que los docentes de las categorias "colaborador extraordinario”
y "no informado" (que engloba a los investigadores contratados) deberian de aparecer en las estadisticas de
la misma manera que el resto, lo que permitiria apreciar mejor su calidad cientifica e idoneidad para la
docencia del master. Por ello, la CEvC sugiere, como en el informe del curso pasado, que la Universidad de
Zaragoza implemente un sistema de indicadores de productividad para dichos colaboradores, al igual que
existe para el profesorado de la propia Universidad. Hasta el momento, es la propia Comisién de Control de
la Calidad del master la que solicita a los colaboradores extraordinarios dicha informacién.

3.2.— Valoracion de la participacion del profesorado en cursos de formacion del ICE,
congresos

Durante el curso 2020-2021 10 profesores del master participaron en un total de 22 curso del ICE. Los
cursos son los siguientes:

Titulo: General Training for ICLHE - Stage 1: CLIC@Unizar

Titulo: Improving pronunciation Stage 2: CLIC@Unizar

Titulo: POUZ. Caracteristicas e implementacion (Zaragoza)

Titulo: POUZ. Integracion de los estudiantes en la Universidad. Binomio Tutor-Mentor (Zaragoza)
Titulo: Drive de Google Suite for Education

Titulo: Aspectos basicos de ADD / Moodle

Titulo: Aspectos basicos de Google Suite for Education

Titulo: Herramientas de videoconferencia para docencia

Titulo: Activar el aprendizaje en el aula: Método Aula Invertida Hibrida
Titulo: Herramientas avanzadas de hojas de célculo

Titulo: Gestion y publicacion de calificaciones mediante Moodle
Titulo: Disefio y planificacion de la ensefianza online

Titulo: Calendar de Google Suite for Education

Titulo: POUZ. Orientacion del estudiante durante el grado (cursos intermedios) (Zaragoza)



Titulo: POUZ. Orientacion laboral y académica (Zaragoza)

Titulo: POUZ. Caracteristicas e implementacion (Zaragoza)

Titulo: POUZ. Integracion de los estudiantes en la Universidad. Binomio Tutor-Mentor (Zaragoza)
Titulo: Cuestionarios como actividad de Moodle

Titulo: Gamificacion en el aula

Titulo: Microsoft Teams para videoconferencias en docencia

Titulo: Google Meet para videoconferencias en docencia

Titulo: Oportunidades para la investigaciéon

En cuanto a los Proyectos de Innovacion en la Universidad de Zaragoza, solo un docente del master
particip6 en un proyecto (Blanca Bauluz, en el proyecto "El trabajo de competencias de manera
interdisciplinar a través del Concurso de Cristalizacion en la Escuela en Aragon").

La CEvC quiere resaltar el gran incremento en la participacion en cursos del ICE por parte de los docentes
del Master en Geologia, participacion que en los anios anteriores era minima. Esto se debe, en gran parte, a
la diversificaciéon de los cursos por parte del ICE y a la posibilidad de realizar los cursos de manera online.
Ademas, se observa que la mayor parte de los cursos estan directamente relacionados con aspectos
docentes, enfocados a la mejora de la docencia y del proceso de aprendizaje, sobre todo en lo referente a la
docencia online, necesidad reciente nacida como consecuencia de la pandemia Covid19.

3.3.— Valoracién de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacion en
Institutos, grupos de investigacién, sexenios, etc...) y su relacién con la posible mejora de la
docencia y el proceso de aprendizaje

La mayoria de los profesores del master, el 72%, pertenece al Departamento de Ciencias de la Tierra, todos
menos los colaboradores extraordinarios. Toda la informacion referente a la actividad investigadora del
profesorado de este departamento se encuentra recogida en el Apartado 3 de la "Memoria Anual de
Actividades del Departamento de Ciencias de la Tierra". Dichas memorias son publicas y pueden
consultarse en el enlace siguiente:

https://cienciastierra.unizar.es/memorias-anuales.

La ultima memoria publicada es la del curso 2019-2020, por lo que los datos que a continuacién se dan
pertenecen a ese periodo de tiempo:

Tesis doctorales defendidas (curso 2018-2019): 11

Publicaciones internacionales y SCI: 134

Publicaciones nacionales con revision: 38

Libros y capitulos de libros:20

Contribuciones en congresos internacionales: 90

Contribuciones en congresos nacionales: 42

Proyectos financiados por organismos publicos (Ministerio, DGA, etc.): 35
Numero de contratados de investigacion predoctorales: 20

Numero de contratados con cargo a proyectos: 6

Sexenios: 3,4 por titular y de 4,3 por catedratico (faltan los sexenios de los contratados doctores, que
no aparecen en las estadisticas de la Universidad de Zaragoza, pese a que si son evaluados por la
CNEAI).

® Participacion en institutos de investigacion: mas de la mitad de los profesores del master pertenecen


https://cienciastierra.unizar.es/memorias-anuales

al Instituto de Investigacion en Ciencias Ambientales de Aragon (IUCA) (la presidenta de este instituto
es, ademas, PDI del Departamento de Ciencias de la Tierra y profesora del master), otros cuatro
pertenecen al Instituto de Estudios Pirenaicos (IPE-CSIC), dos a la Estacién Experimental de Aula Dei
(EEAD-CSIC), dos al Instituto Universitario de Investigacion sobre Patrimonio y Humanidades y tres al
Instituto Geolégico y Minero de Espana (Unidad de Zaragoza). Tras la restructuracion de Grupos de
Investigacion del Gobierno de Aragon llevada a cabo en 2017, los docentes del Departamento de
Ciencias de la Tierra quedaron adscritos a 4 grupos de investigacién reconocidos por el Gobierno de
Aragon: "Geotransfer”, "Aragosaurus: recursos geologicos y paleoambientales", "Procesos
Geoambientales y Cambio Global" y "Extincién y reconstruccion paleoambiental”.

En resumen, la actividad investigadora del profesorado del master (lo que incluye a la plantilla de la
Universidad y a los colaboradores extraordinarios), como se demuestra con los datos que se han
suministrado en este apartado, es intensa y reconocida internacionalmente. Ademas, y esto es muy
importante, muchas de las lineas de investigacion estan directamente relacionadas con la docencia de las
asignaturas del master, muy especialmente con la de Trabajo fin de Master. Esto hace que los estudiantes
reciban una informacién de primera mano sobre el estado actual del conocimiento en muchas de las
disciplinas incluidas en el master.

Por todo lo anteriormente expuesto, la CEvC considera que la actividad investigadora del profesorado del
master es buena y directamente relacionada con la mejora de la docencia y del proceso de aprendizaje.

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoracion de la adecuacion de los recursos e infraestructura a la memoria de
verificacion

Los recursos materiales y la infraestructura de la Facultad de Ciencias en general y del Departamento de
Ciencias de la Tierra en particular estan a disposicion de las necesidades formativas del master.
Adicionalmente, se cuenta con el equipamiento de los Servicios de Apoyo a la Investigacion (SAI) de la
Universidad de Zaragoza y, bajo convenio, con el existente en otras entidades colaboradoras.

Todos los anos se canalizan, a través del Departamento de Ciencias de la Tierra, las peticiones de mejora de
infraestructuras para aulas, laboratorios y talleres. Durante el curso 2016-2017 (hace ya cuatro cursos),

en la reunién del 10/2/2016 del Consejo de Departamento de Ciencias de la Tierra, se aprobé un informe
relativo a las necesidades de equipamiento docente del Grado y del Master en Geologia, priorizandolas y
valorandolas como sigue:

1. Actualizacion Laboratorio de microscopia de luz transmitida. (127.500 €)

2. Renovacion parcial del Laboratorio de estereoscopios (17.500 €)

3. Renovacion parcial del Laboratorio de Micropaleontologia (79.630 €)

4. Renovacion parcial del Laboratorio de microscopia de luz reflejada (50.000 €)
5. Reparacion de diversos microscopios y estereoscopios (10.000 €)

Desde el Decanato de la Facultad de Ciencias se comunic6 al Departamento que las cuatro primeras
peticiones, en ese mismo orden, habian sido incluidas en el informe remitido al Rectorado sobre
necesidades de equipamiento de la Facultad. Hasta la fecha, solo se ha recibido el visto bueno de
Rectorado, y procedido a la compra, durante el curso 2019-2020, de 5 microscopios petrograficos de luz
reflejada y transmitida por un valor total de 30.000 € (parte del punto 4 de la lista anterior, y que ya han
sido instalados en el aula de microscopia de luz reflejada del area de Cristalografia y Mineralogia). Debido a
las limitaciones presupuestarias, casi todas las peticiones de mejora que se realizan se limitan a la
sustitucion de equipos ya obsoletos o con funcionamiento deficiente, con el tinico objetivo de mantener un
nivel minimo de calidad de los laboratorios de docencia.

Por otro lado, en junio de 2020 la Universidad de Zaragoza lanz6 un llamamiento, a través del Boletin
iUNIZAR, a los distintos grupos de investigacion asi como a los Servicios de Apoyo a la Investigaciéon (SAI),
al objeto de conocer las necesidades de adquisicién de nuevos equipos de investigacion o de ampliacion o
renovacion de equipos ya existentes en la Universidad de Zaragoza. Tras valoraciéon de la Comisién de
Investigacion (29 de julio de 2020) de las solicitudes presentadas conforme a los criterios establecidos en la



convocatoria, desde el Vicerrectorado de Politica Cientifica se procedié a publicar el 10 de agosto de 2020 el
listado provisional de priorizacion de las solicitudes, figurando en el lugar 13 la compra de un aparato para
realizar granulometrias laser Malvern Mastersizer 3000 por valor de 41.322,31 euros, que finalmente fue
adquirido en septiembre de 2020 y que ya esta en funcionamiento en un laboratorio del area de
Cristalografia y Mineralogia del Departamento de Ciencias de la Tierra.

En la encuesta de satisfaccion del PDI con la titulacion, el bloque de “Recursos e infraestructuras” tiene
una puntuacién media de 4.08, significativamente mejor a la del curso pasado (3,81) y a la del anterior
(3,77); es decir, ha crecido 0.3 puntos en tres cursos. Parece, por tanto, que la percepcion por parte del
personal docente de los recursos y las infraestructuras con las que cuenta el master ha mejorado. La CEvC
valora positivamente la adecuacion de los recursos y la infraestructura a la memoria de verificacién del
master.

4.2.— Andlisis y valoracion de las practicas externas curriculares: Numero de estudiantes,
instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global del proceso

En la Memoria de Verificacion del master no se contempla la posibilidad de realizar practicas externas
curriculares.

4.3.— Practicas externas extracurriculares

El Plan de Estudios 541 no incluia en la Memoria de Verificaciéon la posibilidad de realizar practicas
externas extracurriculares, aunque si la de desarrollar estancias de investigacion de un minimo de 15 dias
de duracién o practicas externas no inferiores a 1 mes de duracién a partir de cuyos resultados se elabore
el Trabajo de Fin de Master.

Donde si se contemplan las practicas externas extracurriculares es en el nuevo Plan 624, que se ha
estrenado en el curso 2020-2021. Dicho plan incluye en la memoria de verificacion la posibilidad de
realizar practicas externas no curriculares que pueden convalidarse por 3 créditos de materias optativas.
Durante el curso 2020-2021 ningun estudiante solicit6 esa posibilidad.

4.4 — Analisis vy valoracion del programa de movilidad: NUmero de estudiantes enviados y
acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracion global
del proceso

Estudiantes en planes de movilidad
Afio académico: 2020/2021

Titulacién: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones
Datos a fecha: 29-01-2022

Centro Estudiantes enviados Estudiantes acogidos

Facultad de Ciencias 0 (no definido)

En el curso 2020-2021 no hubo ningun estudiante del master que cursara parte de sus créditos en otra
Universidad, ni ninguno procedente de otras universidades que no fueran espanolas, entre otros motivos
por las dificultadas que la crisis sanitaria de la COVID-19 ha introducido en la movilidad.

Por lo que respecta a los estudios especificos de Geologia, la Facultad de Ciencias ofrece en su pagina Web
informacién actualizada sobre los 31 destinos (nueve mas que el curso anterior) y las caracteristicas de las
plazas ofertadas, coordinadores, etc. de los Programas de Movilidad ERASMUS en Geologia:

https://maps.google.es/maps/ms?
msa=0&msid=212338007667953658593.0004b28f1babba5{569c7{&dg=feature

Hay que resaltar que, salvo uno, todos estos destinos incluyen plazas para estudios de master.


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&dp-2-sort=COD_CENTRO
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&dp-2-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_SALIDA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&dp-2-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_ENTRADA
https://maps.google.es/maps/ms?msa=0&msid=212338007667953658593.0004b28f1babba5f59c7f&dg=feature

Ademas, en la pagina

https://www.google.com/maps/d/viewer?msa=0&mid=1QdLiLfQtp5cCvQUS4DxS45uW2Nc&ll=-
38.248999548045134%2C-61.763162765625&2z=6

se pueden ver los destinos del Programa de Movilidad de Estudiantes con Latinoameérica que, para estudios
de Geologia, son dos (las mismas que el curso pasado): la Universidad Catélica del Norte (Antofagasta,
Chile), con cuatro plazas de intercambio, y la Universidad Nacional del Sur (Bahia Blanca, Argentina), con
dos plazas de intercambio.

Pese a esta oferta, a los estudiantes del master en Geologia no les parece viable estudiar parte del curso en
otra universidad, debido, sobre todo, a la dificultad de compaginar dicha estancia con el desarrollo del
trabajo fin de master. La CEvC no percibe esta falta de movilidad como algo preocupante, ya que no se
debe a la falta de oferta.

5.— Resultados de aprendizaje

5.1.— Distribucion de calificaciones por asignatura

Distribucion de calificaciones
Afo académico: 2020/2021

Estudio: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 22-01-2022

Curso Codigo No
Asignatura pre % Sus % Apr % Not % Sob % MH % Otr %
1 60375 Meétodos y técnicas en Geologia 0O 00 000 2 200 4 400 3300 1 100 00,0
1 60376 Tratamiento, representacion y modelizacién de datos 0O 00 000 1 100 8 80,0 1100 0O 00 00,0
geologicos
1 60377 Paleontologia y dinamica de la biosfera 0O 00 000 O 00 O OO0 4800 1 200 00,0
1 60378 Mineralogia aplicada 0 00 000 2 500 2 50 000 0 00 000
1 60379 La geotermia y sus aplicaciones 0 00 000 O OO0 1 333 1333 1 333 00,0
1 60380 Andlisis de facies y modelos sedimentarios: principios y 0 00 000 O 00 1 167 3500 2 333 00,0
aplicaciones
1 60381 Geologia del subsuelo 0 00 000 O OO0 5 714 2286 0O 00 000
1 60382 Cambios climaticos, eventos asociados y registro geoldgico 0 00 000 2 286 4 571 0 00 1 143 00,0
1 60383 Almacenes Geoldgicos 0 00 000 O 00O O 00O O 00 11000 000
1 60384 Estudio integrado de cuencas 0 00 000 O OO0 O 00 1500 1 500 00,0
1 60385 Caracterizacion de materiales geoldgicos: técnicas y 0O 00 000 O OO0 2 500 1250 1 250 00,0
aplicaciones
1 60386 Contaminacion 0 00 000 O 00 2 500 1250 1 250 000
1 60430 Meétodos y técnicas en Geologia 0O 00 000 O OO 11000 O OO0 O 00 000
1 60431 Tratamiento, representacion y modelizacién de datos 0O 00 000 11000 O OO0 O OO O 00 000
geoldgicos
1 60432 Comunicacion cientifica y técnica o o0 000 1 1212 7 778 0 00 1 111 00,
1 60443 Trabajo fin de Master 3231 000 1 77 4 308 O 00 5 3385 000

La tabla recoge las calificaciones de las 12 asignaturas del master (3 asignaturas obligatorias, 8 optativas y
el Trabajo fin de Master). Las asignaturas obligatorias de "Métodos y técnicas en Geologia" y "Tratamiento,


https://www.google.com/maps/d/viewer?msa=0&mid=1QdLiLfQtp5cCvQUS4DxS45uW2Nc&ll=-38.248999548045134%252C-61.763162765625&z=6
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=-PRELA_CU
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=-COD_ASIGNATURA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20200686&anyo=2020&sort=DENOM_ASIGNATURA

representacion y modelizacion de datos geologicos" aparecen repetidas porque un estudiante cursoé las del
Plan 541 al haberse matriculado el curso 2019-2021 a tiempo parcial.

Con respecto a la primera columna de datos, en ninguna asignatura hubo estudiantes que no se
presentaran al examen (o que no aprobaran por evaluacion continua), salvo en el TFM (10 de los 13
estudiantes con matricula en el TFM lo han defendido en alguna de las tres convocatorias del curso 2020-
2021, por lo que hay 3 estudiantes no presentados, un 23.1%).

Por lo que respecta al resto de las columnas de la tabla, hay un total de O suspensos (0%), 10 aprobados
(12%), 41 notables (48.8%), 17 sobresalientes (20.5%) y 16 matriculas de honor (19.3%). La suma de
sobresalientes y matriculas de honor supone este curso un 39.8% (frente al 55.9% del curso 2019-2020 y
el 36.5% del curso 2018-2019), lo que supone un importante descenso con respecto al curso anterior, pero
un aumento con respecto al curso 2018-2019. El porcentaje de notables es algo mayor que en €l curso
anterior (que fue del 42%), mientras que el de aprobados ha aumentado considerablemente (del 2% en el
curso 2019-2020 al 12% del curso actual). La nota media global del conjunto de asignaturas (linea roja en
el grafico inferior) es de 2.46 (sobre 4 puntos), frente al 2.79 del curso anterior. En conjunto, el reparto de
las calificaciones en este curso difiere del curso pasado sobre todo en el niimero de aprobados (que sube) y
el namero de sobresalientes (que baja); sin embargo, el reparto es muy parecido al del curso 2018-2019.
En cuanto a la nota media de cada asignatura (ver el siguiente grafico), esta oscila entre el 1.5 (sobre 4) de
"Mineralogia aplicada" (asignatura optativa del segundo semestre), y el 4.0 de "Almacenes geologicos"
(asignatura optativa del segundo semestre).

Existe una diferencia de 0.72 puntos entre la nota media de las asignaturas del primer semestre, todas
ellas obligatorias (2.10 sobre 4) y las del segundo, todas optativas (2.82). El curso pasado la diferencia fue
de 0.38 puntos, bastante menor (casi dos puntos si las calificaciones se traducen a una escala de O a 10).
Esta diferencia también ha sido observada en todos los cursos anteriores, aunque este curso ha sido la
mas grande. Por lo que respecta al Trabajo fin de Master, en el curso 2020-2021 ha habido 13 estudiantes
matriculados, 11 de primera matricula. De esos 13 estudiantes, 10 lo han defendido ya (entre las
convocatorias de junio, septiembre y diciembre) y 3 estan pendientes de hacerlo.

Nota media (sobre 4) de las asignaturas del master en el curso 2020-2021

et e it m—— |
Estudio integrado de cuencas
Paleontologia y dinamica de kb biosfera
Analisis defaciesy modelos sedimentarios: principiosy aplicaciones
Trabajo fin de Master
La geotermiay susaplicaciones
Contaminacion
Caracterizacion de materiales geologicos tecnicas y aplicaciones =
Geologia del subsuelo
Meétodos y técnicas en Geologia
Comunicacion cientifica y técnica
Cambios cimaicos, eventos asociados y registro geolagico
Tratamiento, representacion y modelizacion dedaosgeclogicos
Mineralogiz aplicada e ————

5.2.— Andlisis de los indicadores de resultados del titulo

Andlisis de los indicadores del titulo
Ano académico: 2020/2021

Titulaciéon: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 22-01-2022

Cad Rec Equi No Tasa Tasa
Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

Cod As: Cddigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento



Cod Rec Equi No Tasa Tasa

Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp pre éxito rend

1 60375 Métodos y técnicas en Geologia 10 0 10 0 0 100.00 100.00

1 60376  Tratamiento, representacién y modelizacion de datos 10 0 10 0 0 100.00 100.00
geoldgicos

1 60377  Paleontologia y dindmica de la biosfera 5 1 5 0 0 100.00 100.00

1 60378 Mineralogia aplicada 4 0 4 0 0 100.00 100.00

1 60379 La geotermiay sus aplicaciones 3 0 3 0 0 100.00 100.00

1 60380 Analisis de facies y modelos sedimentarios: principios y 6 1 6 0 0 100.00 100.00
aplicaciones

1 60381 Geologia del subsuelo 7 0 7 0 0 100.00 100.00

1 60382 Cambios climaticos, eventos asociados y registro 7 0 7 0 0 100.00 100.00
geologico

1 60383  Almacenes Geoldgicos 1 0 1 0 0 100.00 100.00

1 60384  Estudio integrado de cuencas 2 1 2 0 0 100.00 100.00

1 60385 Caracterizacion de materiales geoldgicos: técnicas y 4 0 4 0 0 100.00 100.00
aplicaciones

1 60386  Contaminacién 4 0 4 0 0 100.00 100.00

1 60430 Métodos y técnicas en Geologia 1 0 1 0 0 100.00 100.00

1 60431 Tratamiento, representacion y modelizacion de datos 1 0 1 0 0 100.00 100.00
geolégicos

1 60432  Comunicacion cientifica y técnica 9 1 9 0 0 100.00 100.00

1 60443  Trabajo fin de Master 13 0 10 0] 3 100.00 76.92

Los resultados que se muestran en este apartado complementan a los del apartado anterior (reparto de las
calificaciones por asignaturas), aunque expresados en términos de las tasas de éxito y rendimiento. Como
no ha habido ninguin suspenso, en la tabla todas las tasas de éxito son del 100%. En cuanto a las tasas de
rendimiento, todas son del 100% (ningun estudiante no presentado), excepto para el Trabajo fin de Master.
De los 13 estudiantes matriculados en el TFM, 3 no lo han defendido todavia, por lo que la tasa de
rendimiento es del 76.9%.

El grafico de barras muestra un estudiante con créditos "reconocidos" (columna de color amarillo), que
corresponde a un estudiante (licenciado y doctor en Geologia) al que se le reconocieron 24 ECTS por sus
estudios previos.

Las asignaturas del segundo semestre son todas optativas y en la tabla se observan diferencias apreciables
en el numero de matriculados, desde 7 (el 70% de los estudiantes de primera matricula) hasta 1 (el 10% de
los estudiantes de primera matricula). El promedio de estudiantes por asignatura optativa es de 4.3. El
criterio de la Universidad de Zaragoza es que para todas las asignaturas optativas con menos de 5
estudiantes en dos cursos consecutivos hay que justificar su continuidad, y corren el riesgo de ser
eliminadas de la oferta de asignaturas optativas. Como no parece muy légico que masteres con pocos
estudiantes (10-15) tengan como limite 5 estudiantes matriculados para poder seguir impartiendo una
asignatura optativa (ya que 5 estudiantes pueden suponer hasta un 50% de los estudiantes matriculados),
la CEvC solicita que este numero se revise para los masteres.

5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen
activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de
evaluacion



La Memoria de verificaciéon del master en Geologia y su desarrollo en las guias docentes favorece la
utilizacion de diversas metodologias activas y colaborativas en la mayoria de las asignaturas, fomentando
que los estudiantes participen activamente en su proceso de aprendizaje. Estas actividades adquieren la
forma de trabajos en grupo de tipo practico, participacién en seminarios, elaboraciéon de informes de las
actividades de campo, presentacion de trabajos y defensa oral de los mismos, etc., actividades que son
evaluadas en todos los casos. Ademas, la mayor parte de los profesores del master utilizaron el anillo digital
docente como apoyo a la docencia, con 9 de las 11 asignaturas impartidas en el master en Geologia
presentes en la plataforma Moodle durante el curso 2020-2021.

6.— Satisfacciéon y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo
6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulaciéon: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 29-01-2022

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2014-2015 100.00 92.72 100.00
2015-2016 100.00 98.00 100.00
2016-2017 100.00 97.05 100.00
2017-2018 98.33 88.06 96.15
2018-2019 100.00 100.00 90.00
2019-2020 100.00 94.62 100.00
2020-2021 100.00 94.32 97.83

La tabla adjunta resume las tasas de éxito, rendimiento y eficiencia para el master en conjunto en el curso
2020-2021 (mientras que el apartado 5.2 lo ha hecho para cada asignatura por separado) y las compara
con las tasas de cursos anteriores. La tasa de éxito se define, para una titulaciéon, como el cociente entre
el namero de créditos superados y el niumero de créditos presentados a examen, sumados para todos los
estudiantes. Dicha tasa es del 100% para el curso 2020-2021, ya que todos los estudiantes superaron
todos los créditos a los que se presentaron a examen. La tasa de rendimiento es el cociente entre el
numero de créditos superados y el numero de créditos matriculados, sumados a todos los estudiantes.
Esta tasa es del 94.32% para el curso 2020-2021 porque hay todavia 3 estudiantes que no han defendido
el TFM y que, por tanto, tienen 12 ECTS pendientes cada uno. Por tltimo, la tasa de eficiencia es el
cociente entre el namero total de créditos de la titulacion (namero de créditos de la titulacion multiplicado
por el numero de egresados en un ano determinado) y el namero de créditos reales en los que esos
egresados se han matriculado (multiplicando los créditos de cada asignatura superada por el niumero de
veces que han tenido que matricularse en dicha asignatura). Esta tasa no es del 100% en el curso 2020-
2021 porque un estudiante egresado habia matriculado el TFM dos veces. La CEC valora positivamente
estas tasas, siendo mas altas que las recogidas en la Memoria de Verificacion del Master.

La Memoria de Verificacion del master estimaba unas tasas de rendimiento y eficiencia del 90% o
superiores, algo que se ha cumplido en todos los cursos para la tasa de eficiencia y en todos los cursos
menos uno (curso 2017-2018) para la tasa de rendimiento. La CEvC considera estas tasas como
razonables.



6.1.2.— Tasas de abandono/graduacién

Tasas de abandono/graduacién

Titulacién: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones
Centro: Facultad de Ciencias
Datos a fecha: 29-01-2022

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono Graduacion
2014-2015 0.00 100.00
2015-2016 0.00 90.00
2016-2017 0.00 92.31
2017-2018 7.69 92.31
2018-2019 0.00 100.00
2019-2020 0.00 85.71

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de
estudiantes que acceden a una titulacion por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y
abandono de una cohorte en el curso académico 'x' estaran disponibles a partir del curso 'x+n', donde n' es
la duracién en anos del plan de estudios.

La tabla adjunta muestra las tasas de abandono y graduaciéon de los ultimos seis cursos. El dato
correspondiente al curso 2020-2021 no aparece debido a la manera en la que se definen las tasas de
abandono y graduacion. Por tanto, no existen datos consolidados para el curso del que se hace el IECRA.

Por lo que respecta a los cursos reflejados en la tabla, la tasa de abandono es siempre inferior al 10% y la
de graduacién superior al 90% (salvo en el curso 2019-2020), que son los valores previstos en la Memoria
de Verificacion del master, lo que es valorado positivamente por la CEvC.

6.2.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracién de la satisfaccion de los estudiantes con la formacion recibida

En las encuestas de evaluacion de la ensefianza (encuestas en las que cada asignatura se evaltia por
separado) ninguna asignatura del master (sin incluir el Trabajo fin de Master, de la que no hay datos) tiene
una nota inferior a 3,0, siendo la media de las asignaturas del primer semestre de 3,49 (promedio de tres
asignaturas obligatorias) y de 4,48 la media de las asignaturas del segundo semestre (promedio de 10
asignaturas optativas). En conjunto, la nota media de ambos semestres es de 4,25, algo mas baja que en el
curso anterior, que fue de 4,53, pero mas alta que la del curso 2018-2019, que fue de 4,13 (grafico
adjunto, linea azul). Este promedio es de 4.04 para el conjunto de las titulaciones de la Universidad de
Zaragoza (este valor incluye tanto los masteres como los grados, ya que la universidad no proporciona las
medias por separado).

Por otro lado, en las encuestas de evaluacion de la actividad docente (encuestas que evaliian a los
profesores) la puntuaciéon promedio para todos los profesores del master es de 4,59, mientras que el curso
pasado la nota media fue de 4,87 (linea roja en el grafico). Los resultados globales de esta encuesta son
considerados por la CEC como positivos, con una media que esta por encima de la del conjunto de las
titulaciones de la Universidad de Zaragoza, que es de 4,1.

Con respecto a la encuesta de satisfaccion de los estudiantes con la titulacion (con preguntas de
caracter mas general que las que aparecen en las encuestas de evaluacion de la ensefianza para las
asignaturas),que ha sido contestado por cuatro estudiantes, arroja un valor promedio de 3,82, mucho mas
bajo (1,1 puntos) que el curso anterior (que fue contestado por un solo estudiante, por lo que no es
estadisticamente significativo), pero mas alto que el del curso 2018-2019, con el que si se puede comparar



(linea verde en el grafico). La CEvC, como siempre, recomienda a la CGC y al coordinador del master que
recuerden a los estudiantes realizar la encuesta de Satisfaccion con la titulacion, ya que permite disponer
de una informacién muy valiosa.
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Curso académico

En la seccion de preguntas abiertas de estas encuestas, los estudiantes tienen la oportunidad de explicar
mas detalladamente sus impresiones de las asignaturas, los profesores o la titulacion, lo que sirve para
tener una mejor idea de las opiniones de los estudiantes con el master en Geologia. Podemos destacar las
siguientes consideraciones:

® La asignatura obligatoria "Métodos y técnicas en Geologia" obtiene comentarios tanto positivos como
negativos, aunque predominan estos ultimos cuando se hace referencia a la carga de trabajo
(excesiva) y a la coordinacién entre el profesorado (mejorable).

® La asignatura obligatoria "Tratamiento, representaciéon y modelizaciéon de datos en Geologia" obtiene
comentarios mayoritariamente positivos en las Unidades 2 (GIS) y 3 (métodos estadisticos en
Geologia), aunque en esta ultima parte hay algunas quejas sobre el exceso de ejemplos de
Paleontologia en determinadas partes de la Unidad 3. Sin embargo, la Unidad 1 (Principios de la
modelizacion en Geologia) recibe mayoritariamente comentarios negativos, tanto sobre el contenido
como sobre la carga de trabajo y la manera de enfocarla.

® La asignatura obligatoria "Comunicacién cientifica y técnica" es valorada positivamente por los
estudiantes, aunque hay, nuevamente, quejas referentes a la carga de trabajo y, ademas, sobre el
excesivo "celo" por parte del profesorado en que los estudiantes usen material del TFM para la
realizacion de los diversos trabajos (siendo que al comienzo del curso los estudiantes no tienen
todavia definido su tema de TFM, y mucho menos desarrollado). Precisamente para evitar este ultimo
problema, los estudiantes sugieren que la asignatura sea anual en vez de semestral.

® Las asignaturas optativas cosechan en general comentarios de positivos a muy positivos, en particular
las asignaturas de "Analisis de facies y modelos sedimentarios: principios y aplicaciones”, "Cambios
climaticos, eventos asociados y registro geologicos" y "Caracterizacion de materiales geologicos:
técnicas y aplicaciones".

En conjunto, la CEvC considera positiva la valoracion que los estudiantes del curso 2020-2021 hacen del
master, aunque sugiere que tanto el profesorado como la CGC tengan muy en cuenta los comentarios
reflejados en la seccién de "preguntas abiertas" de las encuestas de evaluacion de la ensefianza, sobre todo
con respecto a las asignaturas de "Métodos y técnicas en Geologia" y "Tratamiento, representacion y
modelizacion de datos geologicos".

6.2.2.— Valoracién de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador

La encuesta de satisfaccion del PDI con la titulacion ha sido respondida por el 33.6% de los profesores con
docencia en el master en Geologia (el curso anterior fue del 23.1% y en el 2018-2019 del 31.6%),
obteniendo un promedio global de 4.12 puntos, significativamente mas alto que afnos anteriores (los dos
cursos anteriores fue de 3.88). Como muestra el grafico adjunto, la satisfaccion del PDI con el master ha
aumentado de curso en curso, desde un 3,55 en 2014-2015 hasta el 4.12 del curso 2020-2021. Todos los



bloques tienen una puntuacion media por encima de 3: bloque Plan de estudios (4,12), bloque Estudiantes
(3,94), bloque Informacion y gestién (4,3) bloque Recursos e infraestructuras (4,08). Estas puntuaciones
son en todos los casos mas altas que en cursos anteriores.

Satisfaccion titulacion: PDI
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Curso académico

Los aspectos mejor valorados por el profesorado (con mas de 4.5 puntos sobre 5) se refieren al tamano de
los grupos (4,93), al nivel de asistencia a clase de los estudiantes (4,93), a la disponibilidad, accesibilidad y
utilidad de la informacién sobre el titulo (4,6), a la gestion de los procesos administrativos del Titulo (4,67)
y a la atencion prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro (4.53). Ninguna pregunta
tiene una puntuacion inferior a 3,0, aunque la pregunta referente a Oferta y desarrollo de practicas
externas obtiene un 3.0. Estas pautas son estables y se repiten de curso en curso con pocas variaciones.

Como resumen, los profesores y las profesoras que respondieron las encuestas (aproximadamente un
tercio del total) han valorado el bloque de "Satisfaccion general”, el ultimo de la encuesta de satisfaccion,
con un 4,14 (superior a la valoracion otorgada en cursos anteriores). La CEvC considera la puntuacion
adecuada y positivo el aumento en la participacion del profesorado en las encuestas (ver grafico inferior).

Porcentaje de respuesta PDI
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6.2.3.— Valoracion de la satisfaccién del Personal de Administracion y Servicios

Como ya ha ocurrido en todos los informes anteriores, no se dispone de una encuesta de satisfaccion
dirigida especificamente a los miembros del PAS que participan en el master en Geologia. Los unicos datos
con los que se cuenta pertenecen a la encuesta realizada a los miembros del personal de administracién y
servicios de toda la Facultad de Ciencias. Como el master en Geologia esta adscrito a dicha facultad, es
probable que parte del personal de administracion y servicios que ha contestado la encuesta colabora en la
gestion del master en Geologia.

De los cuatro bloques de que consta la encuesta, todos han sido valorados por encima de 3,0. El nivel de
satisfaccion global del PAS con la Facultad de Ciencias se valora con un 4.03 (comparado con un 3.73 del
curso 2019-2020 y un 3,89 del curso 2018-2019). En cuanto a preguntas individuales, ninguna esta
tampoco por debajo de 3,0; la pregunta peor puntuada es la relativa al Plan de Formacion para el personal
de Administracion y Servicios, con un 3.24; y las mejor valoradas, "Informacién disponible sobre las
titulaciones que se imparten en el Centro", con un 4.09, y "El profesorado del Centro (accesibilidad,



comunicacion...)", con un 4.06. La CEvC considera estas puntuaciones adecuadas y quiere llamar la
atencion del sorprendente incremento en la participacion del PAS en las encuestas, que ha pasado de un
promedio inferior al 15% en todos los afios anteriores, a un 33% (ver grafico adjunto).

Porcentaje de respuesta PAS

=

Porce mtaje

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
Curso académico

6.2.4.— Valoracion de la satisfaccion de los egresados (inserciéon laboral)

No existe informacion sobre este punto.

7.— Orientacién a la mejora

7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacion docente y desarrollo
de las actividades del titulo derivados del analisis de todos y cada uno de los apartados
anteriores para su inclusion en el PAIM

A partir de los datos y las conclusiones presentadas en este informe, la CEvC recomienda prestar atencion
a los siguientes aspectos susceptibles de revision y mejora:

Baja matricula. E1 Master en Geologia: Técnicas y Aplicaciones ha tenido desde su comienzo hace siete
cursos un numero bajo de estudiantes matriculados, a pesar de todos los esfuerzos realizados por parte del
coordinador y la CGC para cambiar esta tendencia. Varias son las causas que la CGC ha apuntado a lo
largo de los anos: (1) bajo nimero de egresados en el grado en Geologia, puesto que son los estudiantes
recién egresados en dicha titulacion de la Universidad de Zaragoza los que suponen el porcentaje mayor de
matricula en el master; (2) bajo numero de egresados en grados de Geologia en las universidades de toda
Espana, junto con el gran namero de masteres relacionados con la Geologia y las Ciencias de la Tierra que
se ofertan; (3) imparticién en castellano del master, lo que limita la incorporaciéon de estudiantes del
Espacio Europeo de Educaciéon Superior; (4) elevado precio del master para estudiantes de fuera del
Espacio Europeo de Educacion Superior, especialmente danino para los potenciales estudiantes
procedentes de Latinoamérica, que ademas deben superar importantes trabas administrativas; (5) plazos
de inscripcion limitados en el tiempo y cambiantes de afio en afo, lo que dificulta la competencia con otras
universidades (aunque en los ultimos cursos el primer plazo de inscripcion se ha ampliado bastante,
permitiendo una competencia mas igualitaria de la Universidad de Zaragoza con otras

universidades espanolas); (6) poco atractivo del master para los egresados en Geologia de la Universidad de
Zaragoza, que lo ven como un "quinto ano de grado".

La CGC del master y el coordinador no puede influir demasiado en ninguna de ellas, salvo en la ultima, ya
que se trata de aspectos que rebasan sus competencias (y, en muchos casos, las competencias de la propia
Universidad de Zaragoza). Las actuaciones que la CGC han realizado a lo largo de los afios para intentar
aumentar el nimero de estudiantes de primer ingreso se han centrado en los aspectos informativos, tanto
realizando charlas para los estudiantes de la Universidad de Zaragoza como publicando material
informativo en diferentes soportes (tripticos, carteles y video promocional) para llegar a estudiantes de
otras universidades espanolas y de fuera de Espana. Ante la falta de resultados positivos de todas estas
actuaciones, la CGC se ha empezado a replantear el enfoque del master y ha entrado en una etapa de
reflexion ahora que la Universidad de Zaragoza va a obligar a todas las titulaciones a confeccionar una



nueva Memoria de Verificacion. Se han comenzado a plantear opciones como: (1) master conjunto con
algun otro grado de la Universidad de Zaragoza; (2) master de Geologia interuniversitario; (3) master
semipresencial; y (4) master especializado.

Control de indicadores de productividad y calidad cientifica de los colaboradores extraordinarios.
Esta accion esta reflejada en el IECRA anterior, y figura como PENDIENTE en el apartado 7.4 de este
informe. La Universidad de Zaragoza no ha incluido, de momento, la informacién relevante sobre los
indicadores de productividad cientifica de los colaboradores extraordinarios, aunque ya se ha avanzado en
la estandarizacién de los datos que se les solicita. La CEvC solicita que, si no proporciona la Universidad
de Zaragoza dicha informacion, sea solicitada directamente a los colaboradores extraordinarios del master
en Geologia.

Adecuacion de la carga docente y mejora de la coordinacién en las asignaturas obligatorias del
primer semestre. Tanto los resultados numeéricos de las encuestas de evaluacion de la ensefianza como,
sobre todo, las respuestas abiertas de los estudiantes del master en el curso 2020-2021, ponen de
manifiesto que ambas asignaturas tienen problemas de carga docente o coordinacion o imparticion, por lo
que la CEvC anima a los diferentes agentes del master a introducir los cambios que sean necesarios para
mejorar la apreciacion que de estas asignaturas tienen los estudiantes.

Modificacion del nimero minimo de estudiantes en asignaturas optativas (5) para poder continuar
con su imparticion. La CEvC considera que no es realista pedir que una asignatura optativa de un master
con baja matricula (10-15 estudiantes) tenga que tener al menos cinco estudiantes matriculados para
poder asegurar su continuidad, y propone que se modifique el criterio, pasando de un valor absoluto (5 en
este caso) a un valor relativo (un porcentaje de los estudiantes matriculados). También se propone que, con
independencia del nimero de estudiantes matriculados en una asignatura optativa, la oferta de
asignaturas se mantenga de ano en ano para asegurar un ratio minimo de optatividad.

7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para
otras titulaciones (Buenas practicas)

La ACPUA, en su informe de acreditacion, sefiala dentro de su apartado "Buenas practicas" la colaboraciéon
de especialistas externos (colaboradores extraordinarios) en la docencia del master.

/.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento,
acreditacion (ACPUA) o verificacion (ANECA)

No hay recomendaciones.

7.3.1.— Valoracién de cada recomendacion

No aplica.

7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha

No aplica.

7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Ultimo Plan Anual de Innovacion y
Mejora. Situacion actual de cada accion: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada
Baja matricula [EN CURSO]. Se vuelven a plantear alternativas en este IECRA.

Baja tasa de respuesta en la encuesta de Satisfaccién con la titulacién por parte del PDI [EJECUTADA]. El
porcentaje de respuesta ha subido hasta el 33.6%, el segundo mas alto de toda la serie historica.

Baja tasa de respuesta en la encuesta de Satisfacciéon con la titulacién por parte del PAS [EJECUTADA]. El
porcentaje de respuesta ha subido del 4% al 33%.

Control de indicadores de productividad y calidad cientifica de los colaboradores extraordinarios
[PENDIENTE].



Modificacion del namero minimo de estudiantes en asignaturas optativas (5) para poder continuar con su
imparticion [PENDIENTE].

Instalacion de un ordenador con camara web y altavoces en el aula donde se imparte la docencia del
master (Sala de Reuniones 24, Edificio C de la Facultad de Ciencias) [EJECUTADA]. A principios del curso
2020-2021 se instal6é un ordenador y una camara web.

Activacion de los puntos de conexion a Internet por cable en el aula donde se imparte la docencia del
master (Sala de Reuniones 24, Edificio C de la Facultad de Ciencias) [EJECUTADA]. Se activaron 8 puntos
de conexion a Internet en el aula del master.

8.— Reclamaciones, quejas, incidencias

No se recibi6 ninguna queja a través del "Impreso de Quejas, Sugerencias y Alegaciones para la mejora del
Titulo". Las quejas por escrito en forma de "respuestas abiertas" en las encuestas de evaluaciéon de la
ensenanza ya han sido comentadas en el apartado 6.2.1.

9.— Fuentes de informacion

Las siguientes fuentes de informacioén han sido utilizadas para la confeccion de este informe:

® Para los estudiantes, las encuestas de evaluacion de la ensenanza, de evaluacion de la actividad
docente, de satisfaccién general con la titulacion y de satisfaccion con el Trabajo fin de Master que la
Universidad de Zaragoza realiza todos los cursos académicos. Puede accederse a ellas a través de la
pestana "Encuestas y resultados” de la pagina https://estudios.unizar.es/estudio/ver?
id=686&anyo_academico=2021.

e Para el PDI, las encuestas de satisfacciéon del profesorado que la Universidad de Zaragoza realiza por
titulaciones todos los cursos (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=686&anyo_academico=2021,
pestana "Encuestas y resultados).

® Para el PAS, las encuestas de satisfacciéon del Personal de Administracion y Servicios que la
Universidad de Zaragoza realiza por facultades todos los cursos
(https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=686&anyo_academico=2021, pestana "Encuestas y
resultados).

® Para las actividades de innovaciéon docente y cursos del ICE en los que los profesores del masterestan
involucrados, la informacién contenida en la pagina www.unizar.es/innovacion/master/adminC.php
(se requiere contrasena).

® La informaciéon recabada por el coordinador en reuniones mantenidas con profesores y estudiantes a
lo largo del curso.

® La pagina web de la titulacion, en particular las guias docentes de cada una de las asignaturas,
disponibles en https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=686.

e Informe de Evaluacion de la Calidad y Plan de Innovacién y Mejora del curso 2019-2020, que pueden
consultarse en el enlace "Calidad/Plan anual de innovacién y mejora de anos anteriores" de la pagina
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=686&anyo_academico=2021.

® Toda la informacion disponible en la Secretaria del Departamento de Ciencias de la Tierra, recopilada
por el personal de administracion de dicha secretaria y que cada ano se plasma en una Memoria del
Departamento. Se pueden consultar en https://cienciastierra.unizar.es/memoriasanuales.

® Las actas de las reuniones del Consejo de Departamento de Ciencias de la Tierra, que estan accesibles
en la Intranet del Departamento (https://cienciastierra.unizar.es/acceso-intranet, se requiere
contrasena).

10.— Datos de la aprobacion

10.1.— Fecha de aprobacién (dd/mm/aaaa)


https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=686&anyo_academico=2021
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=686&anyo_academico=2021
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=686&anyo_academico=2021
https://estudios.unizar.es/informe/www.unizar.es/innovacion/master/adminC.php
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=686
http://zaguan.unizar.es/search?ln=es&cc=plan-mejora-calidad&sc=1&as=1&m1=a&p1=686&f1=codigo_titulacion&op1=a&m2=a&p2=&f2=&op2=a&m3=a&p3=&f3=&action_search=Search&dt=&d1d=&d1m=&d1y=&d2d=&d2m=&d2y=&sf=&so=a&rm=&rg=10&of=hb
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=686&anyo_academico=2021
https://cienciastierra.unizar.es/memoriasanuales
https://cienciastierra.unizar.es/acceso-intranet

El informe fue aprobado por la Comision de Evaluacion de la Calidad el 19 de enero de 2022 y el 25 de
enero por la Comision de Garantia de la Calidad.

10.2.— Aprobacion del informe

La Comision de Evaluacién de la Calidad del Master en Geologia: Técnicas y Aplicaciones esta formada por
los siguientes miembros:

Javier Gémez Jiménez (PDI, presidente)

Alfonso Yuste Oliete (PDI, vocal)

Luis Francisco Auqué Sanz (PDI, vocal)

Emilio Pueyo Morer (Titulado externo, vocal)

Maria Pilar Arruebo Loshuertos (Experta en Calidad, vocal)
Circe Maria Gomez Aguas (Estudiante)

Cristina Urcola Monreal (Estudiante)

El coordinador envié el borrador inicial del informe a los miembros de la Comisién de Evaluacion de la
Calidad el 31/12/2021. Los miembros de la comisién devolvieron por correo electrénico el borrador del
informe con correcciones entre el 01/01/2022 y el 15/01/2022 y el coordinador se encargé de recopilar
todos los comentarios, cambios y sugerencias en una nueva version del informe.

El 15/01/2022 el coordinador envi6 la nueva version del informe a todos los miembros de la comision para
su lectura y, si fuera necesario, remisiéon de nuevos comentarios. Los miembros de la comisiéon
respondieron por correo electronico entre los dias 15/01/2022 y 19/01/2022, emitiendo su voto (a favor,
en contra o abstencion). No hizo falta una reunion presencial para consensuar el informe.

El informe fue aprobado el 19/01/2022 con los siguientes votos:

Votos a favor: 5
Votos en contra: O
Abstenciones: 2



L EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacién 15 de septiembre de 2021
lZvaer5|dad
aragoza

TITULACION: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones (541)

ANO: 2019-20 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Ciencias = 3 61.11%

N° B> Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas = 5 B c D Asig 0
Métodos y técnicas en Geologia (60430) 7 4 57.14 3.3 -27.15%
Tratamiento, representacion y modelizacion de datos geologicos (60431) 7 3 42.86 3.79 -16.34%
Comunicacién cientifica y técnica (60432) 8 3 37.5 4.81 6.18%
Paleontologia y dinamica de la biosfera (60433) 2 1 50.0 5.0 10.38%
La Tierra: procesos e interacciones a gran escala (60435) 3 2 66.67 4.43 -2.21%
Analisis de facies y modelos sedimentarios: principios y aplicaciones (60436) 6 5 83.33 4.87 7.51%
Geologia del subsuelo (60438) 4 3 75.0 4.45 -1.77%
Cambios climaticos, eventos asociados y registro geoldgico (60439) 5 4 80.0 4.88 7.73%
Almacenes Geologicos (60440) 3 2 66.67 5.0 10.38%
Estudio integrado de cuencas (60441) 5 4 80.0 4.82 6.4%
Caracterizacion de materiales geoldgicos: técnicas y aplicaciones (60442) 4 2 50.0 5.0 10.38%
Sumas y promedios 54 33 61.11 4.53 0.0%

Blogue A: Informacién y Planificacion

Blogue B: organizacién de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



T yieed  SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION Afio: 2020-21 18 de enero de 2022
CENTRO: Facultad de Ciencias (100) _
102 34 33.33% 3.85

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Informacion disponible sobre las titulaciones que se imparten en el Centro (fechas y requisitos matriculacion, planificacion de la docencia y 1 1 1 4 15 4.09
organizacion, aulas, horarios)

2. Comunicacién con los responsables académicos y/o administrativos en relacion a tus funciones 4 1 19 4.03
3. El profesorado del Centro (accesibilidad, comunicacién...) 1 4 23 4.06
4. Estudiantes del Centro (comunicacién, trato...). 3 6 17 3.88
5. Respuesta a tus sugerencias y reclamaciones, en su caso 4 1 7 15 3.93
BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION 4.0
6. Amplitud y adecuacion de los espacios donde desarrolla su trabajo. 1 1 4 11 11 3.52
7. Adecuacién de los recursos materiales y tecnoldgicos para las tareas encomendadas. 4 11 13 3.62
8. Plan de Formacion para el personal de Admon. y Servicios. 1 6 13 12 3.24
9. Servicios en materia de prevencion de riesgos laborales 1 3 11 13 3.59
BLOQUE:RECURSOS 3.49
10. Organizacion del trabajo dentro de su Unidad 2 3 21 4.03
11. Adecuacién de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefa. 2 3 21 4.03
BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO 403
12. Nivel de satisfaccion global con la gestién académica y administrativa del Centro. 3 4 19 3.94
13. Nivel de satisfaccion global con otros servicios y recursos del Centro (reprografia, biblioteca, talleres, laboratorios...) 1 2 3 17 4 12
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 4.03
Sumas y promedios 3.85

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



7 twesss  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2020-21 18 de enero de 2022

TITULACION: Méster Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones (541)

CENTRO: Facultad de Ciencias (100)
8 0 0.0% 0.0

Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5
1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del titulo
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno.
3. Mecanismos de coordinacién (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.).
4. Adecuacion de horarios y turnos

5. Tamafio de los grupos

BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS

6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia

7. Orientacién y apoyo al estudiante

8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes

9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes

10. Oferta y desarrollo de practicas externas

BLOQUE:ESTUDIANTES

11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos)

12. Atencién prestada por el Personal de Administracién y Servicios del Centro

13. Gestién de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.)

14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacién, disponibilidad de actas, etc.)

15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones).

16. Acciones de actualizaciéon y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza.

BLOQUE:INFORMACION Y GESTION

17. Aulas para la docencia teérica

18. Recursos materiales y tecnolégicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccion, pizarras digitales, campus virtual, etc.).

19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.)

20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia




& Ynvesed  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afo: 2020-21 18 de enero de 2022
TITULACION: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones (541) _
CENTRO: Facultad de Ciencias (100)

8 0 0.0% 0.0

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS

21. Nivel de satisfaccién con la o las asignaturas que imparte

22. Nivel de satisfaccién con los resultados alcanzados por los estudiantes

23. Nivel de satisfaccion general con la titulacién

BLOQUE:SATISFACCION GENERAL

Sumas y promedios

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



f ues  SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2020-21 25 de enero de 2022

TITULACION: Méster Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones (541)

CENTRO: Facultad de Ciencias (100)

1. Procedimiento de admision y sistema de orientacion y acogida (1° Curso)

2. Informacién en la pagina web sobre el Plan de Estudios

3. Actividades de apoyo al estudio

4. Orientacion profesional y laboral recibida

5. Canallizacién de quejas y sugerencias

3 0 0.0% 0.0

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:ATENCION AL ALUMNO

6. Distribucién temporal y coordinacion de médulos y materias a lo largo del Titulo

7. Correspondencia entre lo planificado en las guias docentes y lo desarrollado durante el curso.

8. Adecuacion de horarios y turnos

9. Tamaiio de los grupos para el desarrollo de clases practicas

10. Volumen de trabajo exigido y distribucion de tareas a lo largo del curso

11. Oferta de programas de movilidad

12. Oferta de précticas externas

13. Distribucién de los examenes en el calendario académico

14. Resultados alcanzados en cuanto a la consecucién de objetivos y competencias previstas

BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS Y DESARROLLO DE LA FORMACION

15. Calidad docente del profesorado de la titulacién

16. Profesionalidad del Personal de Administracion y Servicios del Titulo

17. Equipo de Gobierno (conteste sélo en caso de conocerlo)

BLOQUE:RECURSOS HUMANOS

18. Fondos bibliogréficos y servicio de Biblioteca

19. Servicio de reprografia

20. Recursos informaticos y tecnolégicos




i nigersidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2020-21 25 de enero de 2022
TITULACION: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones (541) _
CENTRO: Facultad de Ciencias (100)

3 0 0.0% 0.0

Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5
21. Equipamiento de aulas y seminarios

22. Equipamiento laboratorios y talleres

BLOQUE:RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

23. Gestion académica y administrativa

BLOQUE:GESTION

24. Cumplimiento de sus expectativas con respecto al titulo

25. Grado de preparacion para la incorporacion al trabajo

BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL

Sumas y promedios

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



T Universidad  EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion 18 de enero de 2022

Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones (624)

ANO: 2020-21 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Ciencias = o7 93.06%

N° ol Tasa Media Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas =, B c D Asig 0
Métodos y técnicas en Geologia (60375) 10 9 90.0 3.37 -17.4%
Tratamiento, representacion y modelizacion de datos geologicos (60376) 10 9 90.0 3.28 -19.61%
Paleontologia y dinamica de la biosfera (60377) 5 5 100.0 4.7 15.2%
Mineralogia aplicada (60378) 4 4 100.0 4.48 9.8%
La geotermia y sus aplicaciones (60379) 3 3 100.0 4.32 5.88%
Analisis de facies y modelos sedimentarios: principios y aplicaciones (60380) 6 6 100.0 4.9 20.1%
Geologia del subsuelo (60381) 7 6 85.71 3.51 -13.97%
Cambios climaticos, eventos asociados y registro geoldgico (60382) 7 7 100.0 4.6 12.75%
Almacenes Geologicos (60383) 1 1 100.0 4.64 13.73%
Estudio integrado de cuencas (60384) 2 2 100.0 4.79 17.4%
Caracterizacion de materiales geoldgicos: técnicas y aplicaciones (60385) 4 4 100.0 4.96 21.57%
Contaminacion (60386) 4 3 75.0 3.9 -4.41%
Comunicacion cientifica y técnica (60432) 9 8 88.89 3.82 -6.37%
Sumas y promedios 72 67 93.06 4.08 0.0%

Bloque A: Informacion y Planificacion

Blogue B: organizacion de las ensefianzas
Bloque C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacién: Sobre la media de la Titulacion.



T yieed  SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION Afio: 2020-21 18 de enero de 2022
CENTRO: Facultad de Ciencias (100) _
102 34 33.33% 3.85

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Informacion disponible sobre las titulaciones que se imparten en el Centro (fechas y requisitos matriculacion, planificacion de la docencia y 1 1 1 4 15 4.09
organizacion, aulas, horarios)

2. Comunicacién con los responsables académicos y/o administrativos en relacion a tus funciones 4 1 19 4.03
3. El profesorado del Centro (accesibilidad, comunicacién...) 1 4 23 4.06
4. Estudiantes del Centro (comunicacién, trato...). 3 6 17 3.88
5. Respuesta a tus sugerencias y reclamaciones, en su caso 4 1 7 15 3.93
BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION 4.0
6. Amplitud y adecuacion de los espacios donde desarrolla su trabajo. 1 1 4 11 11 3.52
7. Adecuacién de los recursos materiales y tecnoldgicos para las tareas encomendadas. 4 11 13 3.62
8. Plan de Formacion para el personal de Admon. y Servicios. 1 6 13 12 3.24
9. Servicios en materia de prevencion de riesgos laborales 1 3 11 13 3.59
BLOQUE:RECURSOS 3.49
10. Organizacion del trabajo dentro de su Unidad 2 3 21 4.03
11. Adecuacién de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefa. 2 3 21 4.03
BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO 403
12. Nivel de satisfaccion global con la gestién académica y administrativa del Centro. 3 4 19 3.94
13. Nivel de satisfaccion global con otros servicios y recursos del Centro (reprografia, biblioteca, talleres, laboratorios...) 1 2 3 17 4 12
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 4.03
Sumas y promedios 3.85

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



7 twesss  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2020-21 18 de enero de 2022

TITULACION: Méster Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones (624)

CENTRO: Facultad de Ciencias (100)
41 15 36.59% 4.12

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3

I
6]

N/C 1 2 3 4 5

1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del titulo 5 [§) 3.93
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedricos, practicos y trabajos a realizar por el alumno. 1 4 7 38
3. Mecanismos de coordinacién (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del alumno, entrega de actividades, evaluaciones, etc.). 2 4 4 3.8
4. Adecuacion de horarios y turnos 4 5 4 13
5. Tamafio de los grupos 1 493
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS 412
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia 2 5 7 347
7. Orientacion y apoyo al estudiante 2 2 4 4.38
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 1 4.93
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 1 5 6 3.86
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 2 1 2 6 4 3.0
BLOQUE:ESTUDIANTES 3.94
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, guias docentes, datos) 6 4.6
12. Atencion prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro 2 3 453
13. Gestién de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas de examenes, etc.) 5 4.67
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacién, disponibilidad de actas, etc.) 3 7 4.13
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 3 3 44
16. Acciones de actualizaciéon y mejora docente llevadas a cabo por la Universidad de Zaragoza. 1 1 7 4 3.43
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION 4.3
17. Aulas para la docencia teérica 1 5 4.47
18. Recursos materiales y tecnolégicos disponibles para la actividad docente (cafiones de proyeccion, pizarras digitales, campus virtual, etc.). 2 3 4 3.93
19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.) 1 5 3 3.93
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la docencia 1 1 3 5 4.0




& umvesicad  SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afo: 2020-21 18 de enero de 2022
TITULACION: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones (624) _
CENTRO: Facultad de Ciencias (100)

41 15 36.59% 412

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 4.08
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 2 7 4.27
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 1 10 4 4.13
23. Nivel de satisfaccién general con la titulacion 1 3 8 3 4.0

BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.14
Sumas y promedios 412

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



i nigersidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2020-21 25 de enero de 2022
TITULACION: Méster Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones (624) _
CENTRO: Facultad de Ciencias (100)

10 5 50.0% 3.99

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Procedimiento de admision y sistema de orientacion y acogida (1° Curso) 50
2. Informacién en la pagina web sobre el Plan de Estudios 3 4.4
3. Actividades de apoyo al estudio 1 1 2 34
4. Orientacion profesional y laboral recibida 1 3 4.0
5. Canalizacion de quejas y sugerencias 2 2 3.8
BLOQUE:ATENCION AL ALUMNO 412
6. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y materias a lo largo del Titulo 1 2 1 3.2
7. Correspondencia entre lo planificado en las guias docentes y lo desarrollado durante el curso. 2 3 3.6
8. Adecuacion de horarios y turnos 3 2 34
9. Tamaiio de los grupos para el desarrollo de clases practicas 50
10. Volumen de trabajo exigido y distribucion de tareas a lo largo del curso 1 1 2 32
11. Oferta de programas de movilidad 1 2 2 35
12. Oferta de practicas externas 1 3 1 3.0
13. Distribucién de los examenes en el calendario académico 2 1 4.0
14. Resultados alcanzados en cuanto a la consecucién de objetivos y competencias previstas 1 2 4 2
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS Y DESARROLLO DE LA FORMACION 3.68
15. Calidad docente del profesorado de la titulacion 1 2 4.2
16. Profesionalidad del Personal de Administracién y Servicios del Titulo 2 1 4.0
17. Equipo de Gobierno (conteste sélo en caso de conocerlo) 3 1 4.5
BLOQUE:RECURSOS HUMANOS 4.17
18. Fondos bibliograficos y servicio de Biblioteca 1 2 4.2
19. Servicio de reprografia 1 3 4.0
20. Recursos informéticos y tecnoldgicos 1 1 4.4




i nigersidad SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LA TITULACION  Afio: 2020-21 25 de enero de 2022
TITULACION: Master Universitario en Geologia: Técnicas y Aplicaciones (624) _
CENTRO: Facultad de Ciencias (100)

10 5 50.0% 3.99

Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

21. Equipamiento de aulas y seminarios 1 1 3 4.4
22. Equipamiento laboratorios y talleres 1 4 4.6
BLOQUE:RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 432
23. Gestion académica y administrativa 1 1 3 4.4
BLOQUE:GESTION 4.4
24. Cumplimiento de sus expectativas con respecto al titulo 2 2 1 3.8
25. Grado de preparacion para la incorporacion al trabajo 1 1 2 1 3.6
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 3 4
Sumas y promedios 3.99

Respuestas abiertas: Listado adjunto.
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