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INTRODUCCION

Se detallara en este apartado lo siguiente:

=  Datos identificativos del titulo

GENCIADE  ALIDADY
ROSPECTIVA
NIVERSITARIA DE ~ RAGON

Master Universitario
en Nanotecnologia
Medioambiental por
la Universidad de

Denominacion Lleida; la Universidad
de Zaragoza y la
Universidad Publica
de Navarra
Menciones/especialidades
Numero de créditos 60
Universidad de Lleida
Universidad de
Universidad (es) Zaragoza
Universidad Publica
de Navarra
Centro (s) donde se imparte (cumplimentar para cada
centro)
Universidad de Lleida

Nombre del centro:

Escuela Técnica
Superior de Ingenieria

Agraria
Menciones / Especialidades que se imparten en el centro }
Modalidad (es) en la se imparte el titulo en el centro y, Semipresencial
en su caso, modalidad en la que se imparten las
menciones/ especialidades
Universidad de
Nombre del centro: Zaragoza

Facultad de Ciencias

Menciones / Especialidades que se imparten en el centro

Modalidad (es) en la se imparte el titulo en el centro y,
en su caso, modalidad en la que se imparten las
menciones/ especialidades

Semipresencial

Nombre del centro:

Universidad Publica
de Navarra
Escuela Técnica
Superior de
Ingenieros
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Industriales y
Telecomunicaciones

Menciones / Especialidades que se imparten en el centro

Modalidad (es) en la se imparte el titulo en el centro vy, Semipresencial
en su caso, modalidad en la que se imparten las
menciones/ especialidades

* Proceso que ha conducido a la elaboracién y aprobaciéon de este autoinforme,
detallando los grupos de interés que han participado en su redacciéon asi como el

procedimiento empleado.

El Proceso ha consistido en:

Con fecha de 17 de octubre de 2017 se nombra la comision de Autoevaluacion del Master en
Nanotecnologia Medioambiental por el Decano de la Facultad de Ciencias con la siguiente
composicion:

Presidente: Eduardo Bolea Morales. Dpto. Quimica Analitica. Universidad de Zaragoza
(Presidente CGC)

Representantes PDI:

= Carlos Rey Castro. Universidad de Lleida

= Andoni Gil Bravo. Universidad Puablica de Navarra

= Maria Sierra Jiménez Garcia-Alcald. Dpto. Quimica Analitica (Universidad de Zaragoza)

Representantes PAS: Ana Belén Pina Calvo (CGC). Técnico de la Unidad de Calidad y
Racionalizaciéon de la UZ.

Representantes Estudiantes:

= Ana Cristina Giménez Ingalaturre
= Celia Trujillo Lacasa

Experto Calidad: Javier Usoz Otal

A partir de esta fecha, el Coordinador del titulo inicia la recopilacién de informacién para
proceder a la preparacién de las evidencias y las tablas correspondientes (Anexos).

El 2 de noviembre se constituye la comisién para la renovacién de la acreditacion. Se elige a la
Prof. M? Sierra Jiménez Alcald como secretaria de la comision.

Con fecha de 30 de noviembre se envia el primer borrador del autoinforme a los miembros de
la comision para su lectura y revision.
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El 13 de diciembre, se lleva a cabo una reunién de la comision para debatir sobre las
propuestas de cambio que se habian sefialado por parte de los miembros al coordinador. En
esta reunion se acuerda incorporar los cambios sefialados y se decide un calendario para la
finalizacién del informe.

Con fecha de 21 de diciembre, el presidente de la comisiéon remite al resto de miembros la
version revisada del autoinforme incluyendo las modificaciones surgidas en la reunién del 13
de diciembre. Se recogen nuevas modificaciones hasta el 10 de enero de 2018.

El 11 de enero se aprueba la versién que se manda a la direccién del Centro.

Este documento fue expuesto publicamente a través de la pagina web de la Facultad de
Ciencias, dando un plazo entre el 17 y el 22 de enero para poder aportar comentarios o
sugerencias de revision, antes de su aprobacion definitiva por la Comisiéon de Autoinforme.
Una vez finalizado el plazo dicha comisién aprobé la version definitiva de este documento el
23 de enero del 2018.

En febrero de 2018 se inform¢ a la Junta de Facultad acerca de la elaboracion del presente IA
para su remision.

* Valoracién del cumplimiento del proyecto establecido en la memoria de verificacién y

sus posteriores modificaciones aprobadas en el caso de que las hubiera.
o El grado de cumplimiento del proyecto de titulacion se considera satisfactorio.

o La memoria aprobada el afio 2014 no ha tenido modificaciones menores hasta la
fecha de elaboracion del presente informe.

= Motivos por lo que no se ha logrado cumplir todo lo incluido en la memoria de

verificacion y, en su caso, en sus posteriores modificaciones.

o Se han cumplido satisfactoriamente los aspectos relevantes incluidos en la
memoria de verificacion.

* Valoracién de las principales dificultades encontradas durante la puesta en marcha y

desarrollo del titulo.

Las principales dificultades encontradas en la puesta en marcha y desarrollo del
titulo han sido las siguientes:

o La premura en la puesta en marcha del titulo en el primer afio, al
comunicarse su aprobacién a pocos dias del inicio del curso supuso una
modificacion en el calendario de las sesiones presenciales, aunque no tuvo
efectos sobre los créditos ECTS recibidos por los estudiantes.
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= Medidas ¢

Carga de trabajo desigual en determinados periodos del curso académico,
fundamentalmente hacia el final del segundo cuatrimestre. En los afios en
los que se ha impartido el Master se han registrado comentarios por parte
de los estudiantes en las encuestas de satisfaccion en este sentido.

La renuncia por parte del personal investigador que habia participado en la
elaboraciéon de la memoria de impartir la docencia a la que se habia
comprometido. Este hecho motivé que finalmente esa docencia fuera
asumida por profesorado del Dpto. de Quimica Analitica de la Universidad
de Zaragoza (area vinculada igualmente a estas asignaturas),
incorporandose a la misma otros investigadores colaboradores en afios
sucesivos, fundamentalmente en las sesiones de laboratorio.

La falta de estudiantes durante los afios en los que el Master ha sido
impartido, lo que ha supuesto pasar a una oferta bianual del mismo.

mismas.

orrectoras que se adoptaron en los casos anteriores y la eficacia de las

Algunas medidas ya se han comentado en el apartado anterior, asi:

O

En afios sucesivos se normalizé el calendario de clases presenciales,
distribuidas en 5 periodos de 2 semanas cada uno de ellos, de esta forma se
consiguié ajustar el numero de horas presenciales al grado de
presencialidad previsto en la memoria.

En los planes anuales de innovacion y mejora se ha recogido la necesidad de
revisar la planificacion docente para ajustarla a lo previsto y las acciones
previstas de forma que se han introducido mejoras en cuanto a la
coordinacion de las asignaturas y la carga de trabajo de los estudiantes.

Desde el curso 2014-15 se viene impartiendo una actividad complementaria
bajo el titulo “Nanomateriales y Medioambiente” de 10 horas dirigida a
estudiantes de dltimos cursos de titulaciones impartidas en la Facultad de
Ciencias de la Universidad de Zaragoza. Esta actividad esta impartida por
profesorado del Master y tiene como objetivo dar a conocer esta tematica a
estudiantes que pueden estar interesados en realizar el Master. De hecho,
algunos estudiantes que cursaron dicha actividad posteriormente se
matricularon en el mismo.

= Previsidon de acciones de mejora del titulo.

Las acciones que se han introducido a lo largo de la imparticion del Méaster en

estos

tres afios han permitido solventar algunas de las dificultades y desajustes

que se han ido produciendo. En cambio, se sigue observando un cierto desajuste

Programa ACPUA de renovacién voluntaria de la acreditaciéon Péagina 5 de 52

Guia de autoevaluacion



[ ]
| GOBIERNO GENCIADE ALIDADY
—_—— DE ARAGON Rospggglt\j/ﬁ

NIVERSITARIA DE
Agencia de Calidad y Prospectiva

Universitaria de Aragén

en la carga de trabajo en el segundo cuatrimestre respecto del primero. Por ello,
se propone como accién de mejora el cambio de la asignatura de Trabajo Fin de
Master en su distribucion temporal, pasando de una asignatura de 2°
cuatrimestre a una asignatura anual, manteniendo el nimero de créditos de la
misma. De esta forma se pretende mover parte del trabajo relacionado con el
TFM al primer cuatrimestre, dejando una menor carga en el segundo. Hay que
tener en cuenta que el cardcter semipresencial de la docencia hace que haya una
menor rigidez en cuanto a la carga de trabajo del estudiante, por lo que no se
hace necesario hacer ninguna otra modificacién en el resto de las asignaturas
respecto a su distribucion temporal. Se propone en cambio, adelantar algunas de
las fechas limite de entrega de actividades en las diferentes asignaturas de forma
que no coincidan con las fechas finales de curso, lo que permitird una mejor
distribucién de la carga de trabajo durante el segundo cuatrimestre.

Otra de las acciones de mejora que se propone, con el objetivo de atraer a un
mayor namero de estudiantes al Master, es aumentar la difusion del mismo
durante el primer periodo de preinscripciones durante los meses de marzo-abril
a través de dipticos y carteles informativos en las distintas facultades de las tres
universidades donde se imparten estudios afines al Master. En esta difusién se va
a incidir en el cardcter semipresencial del titulo, y las posibilidades que ofrece
este tipo de docencia en cuanto al desarrollo del aprendizaje auténomo del
estudiante, aspecto cada vez mas demandado en los perfiles curriculares. De
forma paralela, se va a incidir en encontrar fuentes de financiacién para la
convocatoria de becas con objeto de reducir el desembolso que supone la
matricula del Master e incentivar que se matricule un mayor ntmero de
estudiantes.

Finalmente se va a tratar de ampliar la red de empresas en las que se puedan
realizar précticas por parte de los estudiantes del Master, sobre todo en el &mbito
local y regional, aspecto demandado por los mismos.
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CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS Y DIRECTRICES

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO
Estandar:

El programa formativo estd actualizado y se ha implantado de acuerdo a las
condiciones establecidas en la memoria verificada y/o sus posteriores

modificaciones.

Indicadores y evidencias a utilizar (IA, incluir en el autoinforme si estdan disponibles,
posibilidad de incluir hipervinculos a la web de titulaciones o copiar el contenido de dicha
web). El resto de indicadores/evidencias si estdn disponibles deberan estar a disposicién
durante la visita.

VALORACION DESCRIPTIVA:

1.1. La implantacién del plan de estudios y la organizacién del programa son
coherentes con el perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos en la
memoria de verificacién y/o sus posteriores modificaciones.

La Memoria de Verificacion del Master en Nanotecnologia Medioambiental aprobada,
organiza la estructura del titulo en torno a cuatro médulos disciplinares, sefialando para cada
asignatura los objetivos y competencias que los estudiantes deben adquirir, asi como la
duracién, contenidos, resultados de aprendizaje y actividades formativas y evaluacion. De esta
manera, dicha memoria ha servido como referencia para la elaboracién de las guias docentes
de cada una de las asignaturas que componen el Master (Anexo II. Ev. 2) que se puede
consultar junto al resto de la informacién actualizada en la web de titulaciones de la
Universidad de Zaragoza (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=689). La implantacion del

plan de estudios y la organizacion del programa es coherente con el perfil de competencias y
objetivos del titulo recogidos en la memoria de verificacién. A este respecto, el titulo ha
reflexionado sobre estos aspectos en las distintas revisiones anuales realizadas por la
Comision de Evaluacién de Calidad, dejando constancia en los “Informes de evaluacion de la
calidad y resultados de aprendizaje” y su “Plan anual de innovacion y mejora” (Anexo II. Ev. 14). En
los citados informes, concretamente, se incluye un apartado especifico al respecto “2
Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje, 2.1. Guias docentes: adecuacion a
lo dispuesto en el proyecto de titulacion”. Desde la coordinacién, se ha realizado una continua
revision y mejora de las guias en los distintos apartados, de acuerdo con las observaciones
hechas por los estudiantes y reflejadas en las encuestas de satisfaccién en los diferentes cursos.
Todas estas modificaciones se han analizado por parte de la Comisién de Evaluacién de la
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Calidad y expuestos en los correspondientes Informes de evaluacion (Anexo II. Ev. 14).
De esta forma, aquellas discrepancias observadas entre lo planificado y lo desarrollado se
han tratado de corregir y modificar en las guias docentes, siempre dentro de lo dispuesto
en la Memoria de verificacion.

En relacién con el programa formativo, éste se ha desarrollado en términos generales segtn lo
previsto, con alguna salvedad durante el primer afio de imparticiéon del titulo debido al retraso
en la comunicaciéon de la aprobaciéon del Master desde ANECA, lo que provocé una
modificacion de los periodos de docencia presencial programados, ajustando las actividades
no presenciales de forma que la carga de trabajo del estudiante se correspondiera a lo fijado en
la Memoria. En cuanto a las asignaturas correspondientes al bloque 4, fue necesario modificar
las actividades formativas correspondientes a las practicas de laboratorio de las asignaturas de
ese modulo. Esta modificacion estuvo motivada por la renuncia del profesorado previsto para
la imparticiéon de este bloque a pocos dias de iniciar el curso, lo que supuso que esa docencia
fuera asumida por profesorado de la Universidad de Zaragoza. Todas estas circunstancias se
han ido solventando progresivamente en los cursos sucesivos, por lo que el Master desarrolla
el programa formativo segtn lo previsto. De acuerdo a los informes de los datos académicos
de la universidad, los resultados académicos han sido buenos, por lo que los alumnos han
obtenido tanto las competencias genéricas como las especificas de esta titulacion. Ademas, los
propios estudiantes estan satisfechos con las competencias adquiridas como se ha reflejado en
las encuestas de evaluacion, en concreto en las “encuestas de satisfaccion de los estudiantes con la
titulacion”, el apartado “Resultados alcanzados en cuanto a la consecucién de objetivos y
competencias previstas” cuya nota media en los tres cursos impartidos ha sido 3,25 (Anexo II,
Ev. 34).

De los cinco periodos en los que se imparte docencia presencial, todos ellos tienen lugar en la
Universidad de Zaragoza, a excepcion del tltimo que incluye las practicas que se llevan a cabo
en la UdL y UPNa. En este caso los estudiantes se desplazan a estas dos universidades con lo
que se amplian los medios materiales con los que cuenta el Méster. En la UPNa se desarrollan
durante dos dias consecutivos en los que se presentan, analizan y discuten las propiedades
texturales y magnéticas de nanomateriales tipicos (nanotubos de carbén, arcillas, zeolitas,
MCM-41, TiO»), asi como la eliminacién mediante adsorcion de un colorante en medio acuoso.
En este caso se analiza la cinética de adsorcion. En el caso de la UdL, también se desarrollan
durante dos dias, y estas précticas se centran en el estudio experimental de 14
dispersabilidad y la estabilidad frente a la agregaciéon y la sedimentacion de diferenteq
muestras de nanomateriales (ZnO, TiO,, SiO,, etc.) en solucién acuosa, asi como el efecto del
pH, la salinidad y la presencia de materia organica natural (sustancias htimicas), mediante
Dispersion de Luz Dindmica, medida de potencial zeta y espectroscopia UV-vis. También se
realiza la caracterizaciéon de la solubilidad (liberacién de especies metdlicas disueltas) de
nanoparticulas de ZnO en diferentes condiciones, mediante técnicas electroanaliticas.

En relacién a la adecuacion del tamafio de grupo a las actividades formativas, puesto que el
numero de matriculas se ha mantenido por debajo del niimero ofertado, se ha mantenido un
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anico grupo tanto para las sesiones de docencia en aula, las correspondientes a sesiones en el
aula de informética como de laboratorio, siendo el ntimero de estudiantes en el grupo
adecuado para este tipo de actividades, incluyendo algunas sesiones demostrativas en el
laboratorio (como las realizadas en los servicios de microscopia electronica de la Universidad
de Zaragoza, que por el reducido espacio de la sala donde se lleva a cabo la sesién podria
dificultar su realizacién en un solo grupo).

La distribucion temporal de las asignaturas se corresponde con lo definido en la Memoria de
verificacion, con cinco asignaturas anuales, “Nanomateriales y Medioambiente”, “Destino y
comportamiento de los nanomateriales en el medio ambiente”, “Transporte, exposicion y
biodisponibilidad de nanomateriales”, “Interacciones de nanomateriales con sistemas
biolégicos”, “Metodologias para la evaluacion de la toxicidad y ecotoxicidad de los
nanomateriales” y dos cuatrimestrales “Técnicas para la deteccion...I y II” (ler y 2°
cuatrimestre respectivamente), junto con el “Trabajo Fin de Master” que también es
cuatrimestral (2° cuatrimestre). La justificacion de la distribucién temporal de las dos
asignaturas de “Técnicas para la deteccién, caracterizacion y cuantificacién de nanomateriales
I y II” se debe a que las técnicas de separacion que se estudian en la segunda asignatura
requieren haber visto con anterioridad algunas de las técnicas que se estudian en la primera,
tales como las técnicas basadas en dispersion o las técnicas espectroscopicas. La justificacion
para establecer el Trabajo Fin de Master como asignatura cuatrimestral de 2° cuatrimestre fue
que, dado el grado de especializaciéon del Master, era conveniente haber cursado una parte del
mismo antes de iniciar el Trabajo Fin de Master. Sin embargo, a lo largo de estos tres cursos en
los que se ha impartido el Master, se ha comprobado que hay un exceso de trabajo hacia el
final del curso, y que eso dificulta la realizacion del TFM de forma que se pueda presentar en
la convocatoria del mes de junio. Se propone por tanto dentro de las acciones de mejora el
cambiar esta asignatura a anual, de forma que la eleccion y asignacion del TFM se realice
antes y el estudiante pueda comenzar a trabajar desde los primeros meses del curso
académico. Esto ademéas puede permitir una mejor distribucion de la carga de trabajo del
estudiante a lo largo del afio.

1.2.  El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene su
relevancia y estd actualizado segin los requisitos de su ambito académico,
cientifico o profesional.

El “Informe de evaluacion de la calidad y resultados de aprendizaje” establecido a través del
procedimiento Q212v2.0 “Procedimiento de evaluacién de la calidad de la titulacién” es el

mecanismo de revision y mejora continua del perfil de egreso. Dicho informe es elaborado por
la Comision de Evaluacién de la Calidad de la Titulacién en la que hay representacion de los
colectivos “clave”:
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a) El Coordinador de Titulacion, que la presidira

b) Dos miembros representantes de profesorado

¢) Un titulado de la especialidad en activo y con experiencia
d) Un experto en temas de calidad docente

e) Tres representantes de los estudiantes

Si a la vista de dicho Informe se considera necesario incorporar modificaciones en el perfil de
egreso, éstas se incluiran en el “Plan de anual de innovacion y mejora”, aprobado por la
Comisiéon de Garantia de Calidad de la Titulacion y serdn elevadas a la Comisién de
Estudios de Grado o, en su caso, de Postgrado de la Universidad para su informe y remision
al Consejo de Gobierno para su aprobacién y posterior modificacién de la memoria de
verificacion.

La Universidad de Zaragoza dispone por tanto de protocolos y mecanismos para obtener
informacion sobre la adecuacion del perfil de egreso real en todos sus titulos, y evaluar
la adaptacion de los perfiles de egreso a las demandas de la Sociedad. En el caso del Master
en Nanotecnologia Medioambiental, han sido tres las promociones de egresados, con un
total de 14 estudiantes que obtuvieron el titulo. En lineas generales, un porcentaje elevado de
ellos han continuado con estudios de doctorado (50%), en las propias universidades que
imparten el Master o en Universidades a nivel internacional (como la Universidad de
Manchester) o estdn contratados en diversos centros de investigaciéon (30%) en temaéticas
relacionadas con el Medioambiente, la Nanotecnologia o con técnicas analiticas
de caracterizaciéon. Por lo tanto, se puede decir que el Master responde bien a las
demandas para las que fue disefiado, con wuna orientacion fundamentalmente
investigadora en un sector en crecimiento como es la Nanotecnologia.

1.3.  El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente (articulacion horizontal
y vertical entre las diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una
adecuada asignacién de la carga de trabajo del estudiante como una adecuada
planificacién temporal, asegurando la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

El titulo se rige por el procedimiento Q316v1.18 “Procedimiento de planificacién de la

docencia y elaboracién de las guias docentes”, que regula el proceso de elaboracién, revision y

aprobacion de las guias docentes de médulos y asignaturas.

La valoracion de la coordinacién docente se realiza con cardcter anual en el seno de la
Comisién de Evaluacion de la Calidad de la Titulacién, que tiene el cometido de realizar el
“Informe de evaluacion de la calidad y los resultados del aprendizaje” siguiendo lo establecido en el
procedimiento Q212v2.0 “Procedimiento de evaluacién de la calidad de la titulacién .

El informe recogera:

a) Calidad de las Guias Docentes y adecuacion a lo dispuesto en el Proyecto de la Titulacion
b) Anélisis de los indicadores de resultados del titulo

Programa ACPUA de renovacién voluntaria de la acreditaciéon Pagina 10 de 52
Guia de autoevaluacion



https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/Q316.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/Q316.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/Q212.pdf

L
_— GOBIERNO GENCIADE ALIDADY

s
—_—— DE ARAGON NIVERSITARIARF?FSPF%AC\ggﬁ

Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragén

¢) Conformidad del desarrollo de la docencia con respecto a la planificacién contenida en las
guias docentes

d) Coordinacién y calidad general de las actividades de aprendizaje que se ofrecen al
estudiante

e) Calidad en la interaccién entre los agentes implicados en el titulo

f) Formacion de las competencias genéricas

g) Calidad de la organizacién y administracion académica

Todos ellos han sido recogidos en los sucesivos Informes de evaluacién (Anexo II. Ev.
14) elaborados hasta la fecha. Durante la elaboracion de estos Informes, se ha detectado a
través de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes, y fundamentalmente durante
los dos primeros afios de imparticiéon, una cierta falta de coordinacién en la cantidad de
trabajo y desarrollo de tareas a lo largo del curso, lo que se ha traducido en sobrecarga de
trabajo en momentos puntuales del curso académico. Asi, durante el primer afio se detectd
que hubo un mayor ntmero de actividades en las semanas previas a los periodos de
docencia presencial. Desde la coordinacion del master se ha tratado de corregir esta
situacion, recordando a los profesores de las distintas asignaturas el repartir a lo largo del
curso las distintas actividades de forma que no se produjeran este tipo de solapamientos.
Ademas, durante el altimo afio, se ha habilitado el acceso al coordinador a las distintas
asignaturas en Moodle, de forma que ha podido comprobar el ntimero de actividades
propuestas, los plazos, consultando ademéds a los estudiantes la carga de trabajo en cada
momento, mejorandose este aspecto. Estas consultas se han ampliado a otros aspectos
relativos a la coordinaciéon dentro de la estructura del Master, de forma que se han ido
haciendo modificaciones in situ y propuestas de mejora. Sin embargo, y a pesar de estos
esfuerzos, las ultimas encuestas de satisfaccion de los estudiantes (correspondientes al
curso 2016-17, Anexo II, Ev. 34)), siguen reflejando esta descoordinacion entre las materias
y la planificaciéon expuesta en las guias docentes, en parte debido a la entrega de las
actividades por parte de los estudiantes en los ultimos dias de las fechas habilitadas
que suelen ser coincidentes (sobre todo en el daltimo periodo de sesiones
presenciales del curso,) por lo que en cursos futuros se debera establecer unos
mecanismos mas rigurosos que permitan corregir estos desajustes observados.

Teniendo en cuenta el caracter semipresencial del Master, asi como el ser interuniversitario,
se puede considerar, sin embargo, que la coordinaciéon docente ha sido muy eficiente a lo
largo de los tres cursos en los que se ha impartido la titulacion. En primer lugar, en
cuanto a la docencia presencial, distribuida en cinco periodos a lo largo del curso de dos
semanas de duracién cada uno. El calendario provisional para cada curso se ha aprobado
por la Comisién de Garantia de la Calidad del Master antes del inicio del mismo, durante la
elaboracion de las guias docentes (a excepcion del primer curso de imparticion del Master
debido a la falta de tiempo que se produjo desde su aprobacién). De esta forma los
estudiantes han podido conocer de antemano los periodos de docencia presencial y
planificar sus desplazamientos. A lo largo de los periodos de imparticion del Master si
que se han tenido que introducir modificaciones a estos calendarios provisionales
(fundamentalmente para adaptar la docencia a la disponibilidad de algtn profesor
invitado) pero estos cambios se han anunciado con el tiempo suficiente y de comun
acuerdo con los estudiantes. En términos generales, la
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adecuacion de horarios y turnos se han puntuado con buenas calificaciones por parte de los
estudiantes (Anexo II. Ev. 34)(encuestas de satisfaccion estudiantes)

En relacién con las sesiones de laboratorio, si que se detect6 en los primeros cursos a través de
las encuestas de satisfaccion de los estudiantes, una cierta descoordinacién entre los
contenidos tedricos y las actividades de laboratorio. Este desajuste se ha ido corrigiendo a lo
largo de los cursos de imparticion del Master, aunque una mayor coordinacion exigiria un
mayor nimero de desplazamientos de los estudiantes a las otras dos universidades que
imparten este Master (Universidad Publica de Navarra y Universidad de Lérida). En el altimo
curso de imparticion (2016-17) se ha distribuido la carga préactica a lo largo del curso, dejando
Unicamente para final de curso las sesiones de laboratorio correspondientes a las realizadas en
los laboratorios de la UPNa y UdL, tal y como se ha comentado en el apartado 1.1.

Por otra parte, como mecanismos adicionales de coordinacién e innovacién docente hay que
citar los siguientes:

e Programa de mejora docente para centros y departamentos - PMDUZ
e Proyectos de innovacién docente para grupos de profesores - PIIDUZ
e Programa de innovacion estratégica en centros y titulaciones - PIET

14.  Los criterios de admisién aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de
ingreso adecuado para iniciar estos estudios y en su aplicacion se respeta el
namero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

Los criterios de admisién aplicados son publicos a través de la siguiente direccion:

https:/ /estudios.unizar.es/estudio/ver?id=689 (Anexo II. Ev. 3) A lo largo de la implantaciéon
el titulo se ha respetado el nimero maximo de plazas ofertadas establecido en la memoria de
verificacion, aunque en ninguno de los afios impartidos se ha llegado a ese nimero méximo,
no llegando a cubrir el nimero de plazas ofertadas.

El érgano responsable del proceso de admision es la Comision Paritaria de Coordinacion del
titulo. Se tiene en cuenta si los inscritos poseen alguna de las titulaciones universitarias
incluidas en la Memoria de Verificacion del Master.

El titulo no cuenta con complementos de formacién ni curso de adaptacién. Unicamente
durante el curso académico a los estudiantes se les orienta sobre el material complementario
que pueden consultar en funcion de su formacién de ingreso de forma que puedan seguir las
distintas asignaturas adecuadamente.
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1.5. La aplicacion de las diferentes normativas académicas (permanencia,
reconocimiento, etc.) se realiza de manera adecuada y permite mejorar los valores
de los indicadores de rendimiento académico.

Resulta de aplicacién directa al titulo la siguiente normativa:

Reglamento de permanencia

http:/ /www.unizar.es/ice/images/stories/calidad /Reglamento % 20Evaluacion.pdf

(Reglamento de evaluacion)

Reglamento de reconocimiento v transferencia de créditos

Reglamento de reconocimiento de créditos por participacion en diferentes actividades

Durante los afios de imparticion del titulo no ha sido necesario aplicar ninguna de estas
normativas ni en cuanto a permanencia de los estudiantes, ni de reconocimiento de créditos.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

Se debe realizar una valoraciéon semicuantitativa de cémo se sitda el titulo frente a las
siguientes directrices:

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

La implantacion del plan de estudios y la organizacién del programa son
1.1 | coherentes con el perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos en X
la memoria de verificaciéon y/o sus posteriores modificaciones.

El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios)
1.2 | mantiene su relevancia y estd actualizado segun los requisitos de su | X
ambito académico, cientifico o profesional.

El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente (articulacién
horizontal y vertical entre las diferentes materias/asignaturas) que
1.3 | permiten tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del X
estudiante como una adecuada planificacion temporal, asegurando la
adquisicién de los resultados de aprendizaje.

Los criterios de admisién aplicados permiten que los estudiantes tengan el
1.4 | perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y en su aplicacion se | X
respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

La aplicacion de las diferentes normativas académicas (permanencia,

1.5 o . . .
reconocimiento, etc.) se realiza de manera adecuada y permite mejorar los
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valores de los indicadores de rendimiento académico.

NOTA INTERPRETATIVA

- A, se supera excepcionalmente: la directriz se cumple de forma sistematica y ejemplar
en todos los aspectos susceptibles de valoracion.

- B, se alcanza: la directriz se cumple para todos los aspectos a valorar de forma habitual
aunque existe alguna posibilidad de mejora menor.

- G, se alcanza parcialmente: la directriz se cumple en la mayoria de los aspectos a
valorar pero no en todos, existiendo claramente posibilidades de mejoras significativas.

- D, no se alcanza: la directriz no se cumple para la mayoria de aspectos a valorar.
Apenas existen evidencias indicativas del cumplimiento.
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Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA
Estandar:

La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los
grupos de interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su
calidad.

VALORACION DESCRIPTIVA:

21.  Los responsables del titulo publican informacién adecuada y actualizada sobre las
caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus resultados, tanto de
seguimiento como de acreditacion.

El proyecto de titulacion se encuentra disponible en
https:/ /estudios.unizar.es/estudio/ver?id=689 (Anexo II, Ev. 11), estando disponible en dicha

web la siguiente informacion:
Enlaces, Normativa, Usuario

Estudio: Centro de Imparticién
Coordinador
Asignaturas del Plan (guias docentes)

- Inicio
- Acceso y admision
-Perfil recomendado
-Requisitos de acceso
-Solicitud de admision
-Adjudicacion de plazas
-Matricula
-Llamamiento a los integrantes de las listas de espera

Perfiles de salida
- Perfiles de salida

Qué se aprende
- Qué se aprende en esta titulacién
- Descripcion detallada de las competencias que se adquieren en la titulaciéon

Plan de estudios
- Presentacion general del Plan de estudios
- Cuadro de distribucién de materias por créditos
- Referentes externos utilizados para el disefio de este titulo
- Procedimientos de consulta utilizados para el disefio de este titulo
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- Acciones para la movilidad de los estudiantes

Apoyo al estudiante
- Sistemas de orientacion, informacién y apoyo académico para estudiantes
- Asesorias, alojamiento y servicios
- Actividades deportivas y culturales
- Participacién en la vida universitaria

Profesorado
- El profesorado de esta titulaciéon
- Estructura del profesorado
- Evolucion del profesorado

Calidad
- Impresos (sugerencias, quejas, alegaciones)
- Normativa
- Documentos
- Comisiones (Agentes del sistema)

Encuestas y Resultados
- Encuestas
- Resultados académicos

Informacién grafica de titulaciones

En la pagina web de la Facultad de Ciencias (Anexo II, Ev. 11), los estudiantes pueden
consultar informacién relacionada con la asignatura de Trabajo Fin de Master, con los
siguientes apartados:

Normativa propia de la Facultad en relacion con esta asignatura

Propuestas de TFM para el curso en vigor

Asignacion definitiva TFM

Tribunales de defensa

Fechas y procedimiento sobre TFM

Recomendaciones para la aprobacion, realizacion y defensa de TFM afectados por
confidencialidad

Impresos generales de los Masteres de la Facultad de Ciencias.

Ademas de los puntos de informacién mencionados anteriormente, el Mdaster posee una
péagina web propia, en el que se recoge informacion relativa al propio Master, asi como otros
relacionados con la Nanotecnologia y su interés en diversos campos. En esta web se encuentra
disponible la siguiente informacién:

Presentacion

- (Qué es la Nanotecnologia Medioambiental?
- (Por qué cursar este Master?

- Aspectos claves

- Informacién general

Descripcion

Programa ACPUA de renovacién voluntaria de la acreditaciéon Pagina 16 de 52
Guia de autoevaluacion



https://ciencias.unizar.es/master-en-nanotecnologia-medioambiental-2014-15
http://masterenvironnano.unizar.es/

”GOBIE o GENCIADE ALIDADY
—_—— DE ARAGON ROSPECTIVA

NIVERSITARIA DE - RAGON
Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragén

- (Qué se aprende?

- Perfiles de salida

- Medios e Instrumentacién
- Bibliografia relacionada

Plan de estudios

- Médulos y asignaturas
- Trabajos Fin de Master
- Metodologia Docente
- Profesorado

- Calendario

Acceso y admision

- Perfil de Ingreso

- Requisitos de acceso
- Proceso de matricula
- Fechas clave

Becas y ayudas
Contacto

Ademés de los puntos de informacién mencionados anteriormente, se ha utilizado la
plataforma docente Moodle2 de la Universidad de Zaragoza (Anexo II. Ev. 11). Todas las
asignaturas del Master tienen su correspondiente curso en Moodle2, siendo su uso criterio del
profesorado responsable de la misma. El acceso a estos cursos queda restringido a los
estudiantes matriculados en cada una mediante un cédigo y contrasefia electrénica. En esta
plataforma, durante el curso 2016-2017 se ha introducido un curso denominado “Méster
Environnano. Curso 2016-17” gestionado por el Coordinador y en el cual estdn matriculados
todos los alumnos de la Titulacién, asi como todo el profesorado, y que tiene como objetivo
servir de vehiculo de informacién de todo aquello relacionado con el Master, sin ser particular
de ninguna asignatura en concreto. Asi, ha servido para comunicar a los estudiantes la
distribucién horaria de las asignaturas durante los periodos de clases presenciales, cuestiones
de seguridad en los laboratorios, la oferta de Trabajos Fin de Master, convocatoria de becas u
otros anuncios de interés general a los estudiantes, mostrandose como una herramienta util
para hacer llegar a los alumnos de forma répida todo tipo de actividades relacionadas con la
titulacién y para recoger la informacion mas relevante que requieren en la organizacién de sus
actividades.

La UdL (http://www.udles/ca/estudis/poficials/) y la UPNa también cuentan con
informacion del master en su pagina institucional en la que se informa a los posibles
candidatos sobre las caracteristicas de los estudios. Estas paginas tienen un enlace directo con
la pagina web de la Universidad de Zaragoza y con la pagina web especifica del master. Asi
mismo, tienen el contacto directo con el responsable/coordinador de los estudios en cada una
de las universidades.

2.2.  La informacién necesaria para la toma de decisiones de los futuros estudiantes y
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otros agentes de interés del sistema wuniversitario de dambito nacional e
internacional es facilmente accesible.

El acceso a la informacion sobre las titulaciones se realiza directamente desde la pagina de
inicio de la web corporativa de la Universidad de Zaragoza www.unizar.es,

http:/ /estudios.unizar.es, o desde los banners de Estudios de grado, Mésteres Universitarios,

Doctorado o Estudios propios, respectivamente, de una manera clara y accesible.

Tal y como se ha comentado en el apartado anterior, la pagina web de la titulaciéon (Anexo IL
Ev. 11) dispone de informacién sobre el acceso al titulo y perfil de ingreso (en la seccién
Acceso y Admision), asi como el proceso de matricula. En la misma web, como se resume en el
Criterio 2.1, se describe también en detalle el plan de estudios del Titulo con informacién
detallada también de cada asignatura y las competencias generales que adquirirdn los
estudiantes tanto al superar cada asignatura como el conjunto de la Titulacién. En la citada
web la seccion Perfiles de salida también se describen los distintos perfiles profesionales para
los que prepara la consecucion del Master, tanto en el ejercicio de actividades profesionales
superiores en distintos dmbitos de la industria (produccién de nuevos materiales, industria
electronica, farmacéutica, quimica, aeroespacial, agroalimentaria, biotecnolégica, etc.) como en
ambitos de la investigacién o la docencia. Ademas, en el apartado ;Por qué cursar este Master?
dentro de la seccién Presentacion, se comenta la potencial demanda de profesionales con este
tipo de formacion especializada, que junto con el resto de apartados en esta seccién, permiten
al estudiante hacerse una idea clara de los posibles ambitos de desarrollo profesional a los que
facilita este titulo.

En la web de titulaciones de la Universidad de Zaragoza correspondiente al titulo (Anexo II,
Ev. 11), en la seccién de apoyo al estudiante, se encuentra centralizada toda la informacién
relativa a los sistemas de orientacién, informacion y apoyo académico para los estudiantes con
los que cuenta la Universidad de Zaragoza. Por otro lado, la Oficina Universitaria de Atencién
a la Diversidad de la Universidad de Zaragoza, dependiente del Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo, se encarga de garantizar la igualdad de oportunidades a través de la
plena integracion de los estudiantes universitarios con necesidades educativas especiales,
derivadas de alguna discapacidad, en la vida académica universitaria, ademds de promover la
sensibilizacion y la concienciacién de la comunidad universitaria. En el caso de la UdL
se cuenta también con un Servicio de Orientacién Universitaria.

23.  Los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno a la informacién relevante
del plan de estudios y de los recursos de aprendizaje previstos.
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Las guias docentes se publican actualizadas con cardcter anual, siempre antes del inicio del
curso académico y con antelacién suficiente para facilitar la matricula de los estudiantes.
Dicha informacién se encuentra detallada en la web de titulaciones de la Universidad de
Zaragoza (Anexo II, Ev. 11). Puesto que este dltimo curso 2017-18 no se ha impartido la
titulacion, las dltimas guias disponibles son las correspondientes al curso 2016-17, que pueden
consultarse en el siguiente enlace. En estas guias se encuentra disponible toda la informacion
relativa a las recomendaciones para cursar cada asignatura, las fechas clave, los resultados de
aprendizaje, el contexto (objetivos, sentido de la asignatura) y competencias, los sistemas de
evaluacion, las actividades de aprendizaje, el programa, la planificacion y calendario, asi como
la bibliografia y recursos recomendados.

La ACPUA realiza anualmente el “Informe sobre la situacion de la informacion publica disponible de
las titulaciones de la Universidad de Zaragoza” para asegurar que los estudiantes disponen de la
informacion en el momento oportuno.

Una vez matriculados, los estudiantes tienen acceso a través de la plataforma Moodle
(https:/ /moodle2.unizar.es/add/) en el curso general, a los horarios de las asignaturas, aulas,

calendarios de actividades, becas y otra informacion de interés.
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VALORACION SEMICUANTITATIVA

Se debe realizar una valoraciéon semicuantitativa de cémo se sitda el titulo frente a las
siguientes directrices:

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

51 | Los responsables del titulo publican informacién adecuada y actualizada
sobre las caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus | X
resultados, tanto de seguimiento como de acreditacion.

La informaciéon necesaria para la toma de decisiones de los futuros
2.2 | estudiantes y otros agentes de interés del sistema universitario de ambito | X
nacional es facilmente accesible

23 Los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno a la informacién

relevante del plan de estudios y de los recursos de aprendizaje previstos.

NOTA INTERPRETATIVA

- A, se supera excepcionalmente: la directriz se cumple de forma sistematica y ejemplar
en todos los aspectos susceptibles de valoracion.

- B, se alcanza: la directriz se cumple para todos los aspectos a valorar de forma habitual
aunque existe alguna posibilidad de mejora menor.

- C, se alcanza parcialmente: la directriz se cumple en la mayoria de los aspectos a
valorar pero no en todos, existiendo claramente posibilidades de mejoras significativas.

- D, no se alcanza: la directriz no se cumple para la mayoria de aspectos a valorar.
Apenas existen evidencias indicativas del cumplimiento.
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Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

En este criterio se analiza si la institucion dispone de un sistema de garantia interna de la
calidad formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la

calidad y la mejora continua de la titulaciéon.

VALORACION DESCRIPTIVA:

3.1.  ElI SGIC implementado garantiza la recogida y andlisis continuo de informacion y
de los resultados relevantes para la gestion eficaz de las titulaciones, en especial
los resultados de aprendizaje y la satisfaccion de los grupos de interés.

La organizacién y el funcionamiento del sistema de garantia interna de calidad de las
titulaciones de la universidad se regula por lo dispuesto en la resoluciéon de 2 de mayo de
2017, por el que se aprueba el texto refundido del Reglamento de la Organizacion y Gestion de
la calidad de los estudios de grado y master:

http:/ /zaguan.unizar.es/record /48144 /files/ Texto_refundido.pdf

Entre los procedimiento se incluyen el Q223v.1.5 “Procedimiento de evaluacion de la
satisfaccion del PDI y PAS implicados en la titulacion” y el Q222v.1.8 “Procedimiento de

evaluacion de la satisfaccion y la calidad de la experiencia de los estudiantes” ()

Entre la informacién cuantitativa que se facilita a los titulos y se analiza con caracter anual
en el “Informe de evaluacion de la calidad y los resultados de aprendizaje” (Anexo II, Ev.
14) se encuentra la siguiente, disponible con caracter ptblico en web:

e Plazas de Nuevo Ingreso Ofertadas y preinscripciones

e Estudio Previo de los Alumnos de Nuevo Ingreso por via de ingreso

¢ Nota Media de admisién

e Distribucién de Calificaciones por materia

e Andlisis de los indicadores del titulo por asignatura (Matriculados, Reconocidos/
Equivalentes/ Convalidados, Aprobados, Suspendidos, No Presentados, Tasa Exito, Tasa
Rendimiento)

e Alumnos en planes de movilidad

e Resultados académicos globales: Oferta/Nuevo ingreso/Matricula, créditos reconocidos,
duraciéon media graduados, tasas de éxito/rendimiento/eficiencia, tasas de abandono y
graduacion.

e Informacion grafica de titulaciones

Los “Informes de evaluacion de la calidad vy los resultados de aprendizajes” incluyen apartados
especificos para el andlisis de estos aspectos, en concreto los apartados “4-Evaluacién del
aprendizaje” y “5 -Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados
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en el titulo” (Anexo II, Ev. 14). Cabe afadir que durante los afios de imparticion del Master se
ha procurado recoger la opinién de los estudiantes a través del coordinador en relaciéon con las
incidencias que surgen durante el curso, permitiendo interpretar en algunas ocasiones
los resultados de las encuestas de satisfaccion. Esta informacién ha dado lugar a un
conjunto de acciones de mejora (Anexo II, Ev. 14) que han permitido la mejora del plan de
estudios, como ha quedado de manifiesto en el Criterio 1.

En relacion con el cardcter interuniversitario del Master, la Comisién Paritaria de
Coordinacién (CPC) es el o6rgano responsable del desarrollo del programa, estando
constituida por el coordinador general del master y por los coordinadores internos de
cada universidad, de acuerdo con el convenio de colaboracién firmado por las tres
universidades que imparten conjuntamente esta titulacién (Anexo IV). Segin el propio
convenio, es este o6rgano “el responsable del funcionamiento general del programa, de
estimular y coordinar la movilidad y de analizar los resultados que garantizan la calidad
del master”, ademds de “plantear propuestas de mejora, y colaborar en el seguimiento de
la implantacién”. Por lo tanto, todas las acciones recogidas en los distintos informes han
sido coordinadas por esta comisién, siendo participes los coordinadores de todas las
universidades involucradas. Se ha de tener en cuenta ademas, que todos los miembros de esta
comision pertenecen también a la Comision de Garantia de la Calidad (CGC) del Master,
por lo que se ha mantenido la coherencia con la normativa de la propia Universidad de
Zaragoza, al ser esta comision junto con la Comisién de Evaluacién de la Calidad (CEvC) y
el coordinador, los sistemas de aseguramiento de la calidad de la titulacién.

3.2.  El SGIC implementado facilita el proceso de seguimiento, modificacion y
acreditacion del titulo y garantiza su mejora continua a partir del analisis de datos
objetivos.

Los 6rganos centrales del SGIC son el coordinador de la titulacién, la Comisiéon de Evaluaciéon
(responsable de la elaboracion del “Informe sobre la Evaluacion de la Calidad y los Resultados de
Aprendizaje”) y la Comision de Garantia de Calidad (responsable de la elaboracion del “Plan
anual de innovacion y mejora”). A través de estas comisiones y de los distintos procedimientos
de garantia de calidad implementados, se encuentran representados los distintos grupos de
interés. Tal y como se ha comentado en el apartado anterior, a esta estructura se suma la
Comision Paritaria de Coordinacién (CPC) que permite la coordinacién interuniversitaria en
aspectos relevantes de la titulaciéon sobre todo en un plano ejecutivo en cuanto a acciones de
mejora, tal y como ha quedado reflejado en los diferentes planes anuales de innovacién y
mejora (Anexo II. Ev. 14).

Con este sistema se asegura el ciclo de revisiéon y mejora continua de los titulos, completado
con la revisiéon externa que realiza la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de
Aragon a través del proceso de seguimiento.
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Como se ha indicado en el apartado anterior, el titulo dispone de informacién objetiva de
indole cuantitativo a la que se suma la importante informacién cualitativa producida tanto en
las reuniones de los 6rganos anteriormente citados como en la interaccion del coordinador con
estudiantes, profesores y personal de administracién y servicios.

3.3.  El SGIC implementado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacién y
mejora de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

El SGIC de la Universidad de Zaragoza pivota en gran medida sobre el proceso de ensefianza-
aprendizaje, tal y como se evidencia en la propia denominacién del “Informe de Evaluacion de la
Calidad y los Resultados de Aprendizaje”. El cuadro general de procedimientos aprobado es el
siguiente:

PROCEDIMIENTOS BASICOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SIGC DE LAS TITULACIONES

Q111 Procedimiento para el nombramiento y renovacion de los agentes del sistema de calidad
de las titulaciones

Q212 Procedimiento de evaluacién de la calidad de la titulacién

Q214 Procedimiento de actuacion de la CGC y de aprobacién de modificaciones, directrices y
planes

INFORMACION Y EVALUACION DE LAS TITULACIONES

Q222 Procedimiento de evaluaciéon de la satisfaccion v la calidad de la experiencia de los
estudiantes

Q223 Procedimiento de evaluacién de la satisfaccién del PDI y PAS implicados en la titulacién

Q224 Procedimiento de seguimiento de la insercién laboral v de la satisfaccién con la
formacién recibida

Q231 Procedimiento de sugerencias, reclamaciones y alegaciones para la mejora de la
titulacién

PROCEDIMIENTOS DE ORGANIZACION DE LAS TITULACIONES

Q311 Procedimiento de gestién y evaluacion de los practicum

Q312 Procedimiento de gestién v evaluacién de las acciones de movilidad de los estudiantes

Q313 Procedimiento de extincién del titulo

Q316 Procedimiento de planificacién de la docencia v elaboracién de las guias docentes

Todos estos procedimientos garantizan la obtencion de la informacién requerida, que se
utiliza para la reflexion (Anexo II. Ev. 14) y toma de decisiones (que en gran medida se
transforman en acciones de mejora) y seguimiento de las mismas. Una vez aprobado, el Plan
Anual de Innovacion y Mejora (PAIM) se hace puablico (Anexo II. Ev. 14). El seguimiento de las
acciones de mejora se coordina desde la CGC, la CPC y el Coordinador de la titulacién. Para
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cada acciéon de mejora se sefiala un responsable académico y es el coordinador de la titulacién
el que se encarga de realizar el seguimiento de la accion de mejora.

Desde la implantacion de este sistema, éste ha sido utilizado con objeto de intentar adecuar
temporalmente en la medida de lo posible las distintas actividades de cada asignatura,
detectar redundancias entre contenidos teéricos y practicos de distintas asignaturas y evaluar
y corregir cualquier aspecto que pudiera reducir la disminucién de la eficacia en el proceso de
aprendizaje de los alumnos.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

Se debe realizar una valoracidon semicuantitativa de cémo se sitda el titulo frente a las

siguientes directrices:

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

El SGIC implementado y revisado periédicamente garantiza la recogida y
31 analisis continuo de informaciéon y de los resultados relevantes para la
| gestion eficaz de las titulaciones, en especial los resultados de aprendizaje

y la satisfaccion de los grupos de interés.

El SGIC implementado facilita el proceso de seguimiento, modificacién y
3.2 | acreditacion del titulo y garantiza su mejora continua a partir del analisis | X
de datos objetivos.

13 El SIGC implementado dispone de procedimientos que facilitan la
| evaluacion y mejora de la calidad del proceso de ensefianza- aprendizaje.

NOTA INTERPRETATIVA

- A, se supera excepcionalmente: la directriz se cumple de forma sistemética y ejemplar
en todos los aspectos susceptibles de valoracion.

- B, se alcanza: la directriz se cumple para todos los aspectos a valorar de forma habitual
aunque existe alguna posibilidad de mejora menor.

- C, se alcanza parcialmente: la directriz se cumple en la mayoria de los aspectos a
valorar pero no en todos, existiendo claramente posibilidades de mejoras significativas.
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- D, no se alcanza: la directriz no se cumple para la mayoria de aspectos a valorar.
Apenas existen evidencias indicativas del cumplimiento.
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DIMENSION 2. RECURSOS

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con

las caracteristicas del titulo v el nimero de estudiantes.

VALORACION DESCRIPTIVA:

41. El personal académico del titulo retne el nivel de cualificaciéon académica
requerido para el titulo y dispone de la adecuada experiencia profesional y
calidad docente e investigadora.

Tomando como referencia el altimo curso académico (2016-2017), la titulaciéon ha contado con
la participaciéon total de 18 profesores, 9 profesores de la Universidad de Zaragoza, 3
profesores de la Universidad Publica de Navarra y 6 profesores de la Universidad de Lleida.
(Anexo I. Tabla 3. Anexo II. Ev. 15). Este nimero incluye la participacién de 2 investigadoras
(Investigadores Ramoén y Cajal y Juan de la Cierva) que contribuyen en la docencia con un
méximo de 60-80 h de dedicacién cada una, segtin su categoria y las normativas vigentes. Este
personal se incorporé en los cursos 2015-2016 (1) y 2016-17 (2), y han colaborado en la
imparticiéon de docencia practica correspondiente al Médulo IV. Mencionar también que un
Catedréatico de Universidad pasé a condicion de emérito en el curso 2015-16 al cumplir la edad
de jubilacion, pero que ha mantenido su actividad docente en el Master tal y como se refleja en
su memoria de actividades presentado para este periodo como Profesor Emérito. En la
Universidad de Zaragoza, del total de profesores, el 67% son funcionarios. Por categorias,
destacan la de Profesores Titulares de Universidad (57%) y la de Catedraticos (11% al que
habria que sumar la correspondiente al Profesor Emérito (11%)). Los grupos de Profesores
Colaboradores Extraordinarios (11%) y Personal Investigador (11%) contribuyen a la docencia
con menor dedicacién en horas (un 14% en total, respecto a la docencia impartida por el
profesorado de la Universidad de Zaragoza). En el caso de la UPNa, todos los profesores que
participan en la docencia del Master son funcionarios, mientras que, en el caso de la UdL, el
30% son funcionarios, siendo el resto profesores Ayudantes Doctores (20%) y profesores
Contratados Doctores (50%).

A este profesorado habitual de la titulaciéon cabe afadir la Colaboracién de Profesionales
Externos que participan en la imparticion de temas concretos en algunas asignaturas (Anexo
III. Tabla IV). Destacar especialmente la colaboracién de la Profesora Vera Slaveykova de la
Universidad de Ginebra (Suiza) en la docencia del Médulo IV, impartiendo un total de 8-10
horas presenciales en los tres cursos que se ha impartido este Méster. La Profesora Vera
Slaveykova es una de las mayores expertas en ecotoxicidad de nanomateriales a nivel
internacional y su aportacion ha sido muy relevante en la formacion de los estudiantes.

La experiencia del profesorado se acredita por el nimero de quinquenios que retnen los
profesores funcionarios (un total de 60, a los que habria que sumar los 6 del profesor emérito
(Anexo L. Tabla 3). Ademas, los resultados en relacién con la calidad docente del profesorado y
reflejadas en los informes de evaluacion de la actividad docente que se cumplimentan

Programa ACPUA de renovacién voluntaria de la acreditaciéon Pagina 26 de 52
Guia de autoevaluacion




[
sS‘E"ﬂERESN T
—-— NIVERSITARIA DE - RAGON

Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragén

anualmente (Anexo II. Ev. 18. Anexo VI) muestran que la valoracién media a lo largo de los
tres cursos ha sido de 3,9 sobre 5, aunque se observan diferencias significativas entre las
diferentes asignaturas (considerando tunicamente los resultados correspondientes a
asignaturas impartidas por profesorado de la Universidad de Zaragoza) habiendo notas
proximas a la maxima calificacion (4,85 sobre 5 en el curso 2015-16). La Evidencia 18 recoge
otros aspectos relativos a los resultados de las encuestas de evaluacién del profesorado.

En relacion con la calidad investigadora, el 100% del profesorado de la titulaciéon es Doctor, y
acumulan un total de 45 sexenios de investigacién reconocidos (Anexo II. Ev. 15. Anexo L
Tabla 3), y participan en un importante niimero de proyectos de I+D+i (Anexo II. Ev. 17.
Anexo V). Se ha de tener en cuenta ademads que el profesorado perteneciente a otras categorias
(emérito, colaborador extraordinario y personal investigador), aunque no se haya
contabilizado su experiencia investigadora en n° de sexenios, es evidente que pueden
demostrar una gran calidad investigadora a partir de sus CVs (Anexo V) y la mayoria
pertenecen a Grupos de Investigacién reconocidos por el Gobierno de Aragon en el afio 2016,
como el Grupo de Espectroscopia Analitica y Sensores (GEAS), reconocido como grupo
consolidado por el Gobierno de Aragon. En el caso de la UPNa, los tres profesores
participantes pertenecen a dos de los once grupos reconocidos por su excelencia
investigadora. En el caso de la UdL, todos los profesores participantes pertenecen al Grupo de
Fisicoquimica Ambiental, reconocido como Grupo de Investigacién Consolidado por la
Generalitat de Catalunya (2014 SGR 1132). Ademas, recientemente se ha reconocido como
grupo de accién Campus Iberus_una propuesta en la que estan involucrados un gran niimero
de profesores del Master dentro del ambito de Energia, medioambiente y sostenibilidad.

Al tratarse de un Madster con una tematica muy especifica, su imparticion exige que el
profesorado cuente con experiencia en el ambito de la nanotecnologia y sean expertos en las
areas relacionadas con ellas (desde el desarrollo de nanomateriales, el estudio y
caracterizacion de los mismos, hasta su impacto en el medio ambiente y sobre los organismos).
Por este motivo, las lineas de investigacion de los profesores estan estrechamente relacionadas
con la asignatura de la titulacion en la que imparte su docencia, lo que redunda claramente en
la calidad de la misma.

En relacién con la direccién de Trabajos Fin de Maéster, el personal académico cuenta con
experiencia investigadora adecuada y suficiente para dirigir este tipo de trabajos si atendemos
a su experiencia acreditada por sus CVs (anexo II, Ev. 17). En el caso de TFMs realizados en
otros centros de investigacién, ademas del director del propio centro, encargado de supervisar
el trabajo del estudiante, se ha contado con la supervisién del tutor académico encargado en
colaboracién con el director, de asesorar en diversos aspectos de la memoria, ademas de velar
porque el trabajo se realizara de acuerdo a las directrices del propio trabajo y reflejadas en la
guia académica de la asignatura.

El Maéster tiene un caracter semipresencial, con un ntimero considerable de actividades no
presenciales. El profesorado del méster de las tres universidades tiene una amplia experiencia
en trabajo docente no presencial al llevar varios afios utilizando las plataformas docentes
digitales, tanto Blackboard como mads recientemente el sistema Moodle 2 en el caso del
profesorado de la Universidad de Zaragoza, asi como SAKAI en el caso de la Universidad de
Lleida, y la Universidad Pablica de Navarra.

Por altimo, cabe sefialar que no se han producido cambios significativos en la estructura del
personal académico del titulo en el periodo considerado (Anexo II. Ev. 16. Anexo I. Tabla 4), a
excepcion del paso de un catedratico de universidad a la condicién de profesor emérito, y la
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incorporacion de personal investigador como profesorado colaborador, fundamentalmente en
tareas docentes en las précticas de laboratorio, como se ha comentado anteriormente.

42.  El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacién adecuada para el
desarrollo de sus funciones y atender a los estudiantes.

Como se ha mencionado en el apartado anterior (Anexo II. Ev. 15. Anexo L. Tabla 3), el titulo
cuenta con un nucleo basico de personal académico estable que cubre el 69% (313 horas de las
451 totales incluyendo el profesorado de las tres universidades) de la docencia total de la
titulacion en la Universidad de Zaragoza, por lo que se considera que en este momento la
dedicacion del personal académico al titulo es suficiente, y permite abordar la docencia de las
diferentes asignaturas y los Trabajos Fin de Master (Anexo II. Ev. 30 y 31). Teniendo en cuenta
el numero total de estudiantes matriculados y el de los profesores disponibles o que se han ido
incorporando a lo largo de los cursos en los que se ha implantado esta titulacion, se observa que
el ratio estudiante/profesor (inferior a uno) (Anexo I. Tabla 1) no supone ningin problema en el
desarrollo de ninguna de las actividades formativas propuestas.

43.  El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en cuenta las
caracteristicas del titulo, el proceso de ensefianza-aprendizaje de una manera
adecuada.

Como se ha comentado en el apartado 4.1., esta es una titulacion que requiere un alto grado de
especializacion por parte del profesorado que lo imparte. Esto hace que en distintas asignaturas
sean varios profesores los que impartan docencia, buscando el mayor grado de especializacion
en la secciéon que imparten cada uno de ellos. Por este motivo, todo el profesorado esta
implicado en actividades de investigacion, desarrollo e innovacion, pertenece a grupos de
investigacion consolidados, y su actividad investigadora se encuentra directamente relacionada
con su actividad docente en este titulo, como se puede apreciar en sus CVs (Anexo I, Ev. 17),
lo que repercute directamente en la calidad de la docencia impartida.

En relacion con la formacion y actualizacion pedagogica del personal académico, la
Universidad de Zaragoza cuenta con un Plan de Formacién que incluye formacion para
profesores de nueva incorporacion, formaciéon continua, formacion en Técnicas de la
Informacién y Comunicacion (TICs), etc..., impartidos en gran medida por el Instituto de
Ciencias de la Educacién (ICE) de la Universidad de Zaragoza (Anexo II. Ev. 19). La
informacion sobre la participacion de los profesores del Master en Nanotecnologia
Medioambiental en los planes de formacion de la Universidad se puede encontrar en la
Evidencia 19 (Anexo II). Adicionalmente, y como se ha mencionado en el Criterio 1, el
profesorado implicado en la titulacion ha participado en un proyecto de innovacion docente
bajo el titulo: “Desarrollo de una herramienta metodologica global basada en Moodle para
asignaturas del Master "Nanotecnologia Medioambiental" con docencia de caracter
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semipresencial, especificamente disefiado para el Master. Ademas, el profesorado involucrado
en la docencia del Master ha participado en otros dos Proyectos de Innovaciéon Docente a lo
largo del periodo considerado (Anexo II. Ev. 5. Anexo III. Tabla I).

Tanto la formacion pedagdgica como la participacion en Proyectos de Innovacion Docente
repercuten adecuadamente en la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje en la titulacion.
Como ejemplo, cabe sefialar como la formacion impartida en TICs, desde el ICE, ha permitido
la mejora en actividades no presenciales en las asignaturas de la titulacion utilizando la
plataforma Moodle2 (Anexo II. Ev. 5). Para ello el profesorado de la Titulacion durante los
afnos en los que se ha impartido esta titulacion, ha asistido a cursos como: “Taller sobre el uso
de cuestionarios en Moodle”, “Taller sobre el uso de tareas en Moodle”
del libro de calificaciones en Moodle”, “Iniciacion a la elaboracion de material docente
audiovisual” o “Socrative: valorando a los alumnos a través de dispositivos modviles en tiempo
real”. Asi mismo se han realizado cursos relacionados con la tutorizacion, direccion y
evaluacion de Trabajos Fin de Grado y Master (“La metodologia aprendizaje-servicio en
asignaturas, TFGs y TFMs” “Tutorizacion y evaluacion formativa en Trabajos Finde Grado” o
“La coordinacién del Trabajo Fin de Grado con ayuda de Moodle”) u otros aspectos
relacionados con las competencias transversales como ‘“Las adaptaciones TICs en la
diversidad”.

2

, “Taller sobre el uso

Por su parte, el profesorado de la UdL realiza periédicamente cursos del Centro de Formacion
Continua del Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE-CFC). En los tultimos afos, el
profesorado implicado en el Master ha realizado, entre otros, los siguientes cursos relacionados
con competencias transversales como la “Actuaciéon y gestion en caso de emergencia”,
“Impartir docencia en inglés. Curso para facilitar técnicas y hacer seguimiento del
profesorado”, “Reuniones eficaces” “Otras geometrias son posibles”, ademas de otros
relacionados con software especifico como “Regresion con JMP11PRO” y “Microsoft Excel
Avanzado” o mas especializados como el curso “Einstein's Equations: Geometry & Physics of
the Universe”

De igual modo, el personal de la UPNa realiza periddicamente cursos organizados por el
Centro Superior de Innovacion Educativa (CSIE). Este centro es el responsable de Aulario
Virtual para la ensefanza virtual en la plataforma MiAulario, plataforma en la que tienen
experiencia los profesores de la UPNa que imparten docencia en el Méster. Este profesorado ha
realizado en los ultimos afios varios cursos relacionados con la calidad como “Sistema de
garantia interna de la calidad y programa “ACREDITA” en titulaciones de Grado y Master”,
“Coémo cumplir con los mandatos de acceso abierto en la UPNa: Taller de autoarchivo en
Académica-e”, asi como otros cursos de formacion realizados al margen del CSIE: “Seminario
de caracterizacion de materiales mediante técnicas de analisis térmico (DSC, MDSC, TGA,
SDT)”, “Ciencia 2.0: herramientas, servicios, redes sociales y otras innovaciones aplicadas a la
investigacion”, “Propiedad intelectual en la Universidad: titularidad, difusion y utilizacion de
contenidos”, y asistencia a Jornadas técnicas de andlisis de compuestos Agilent.
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44. En su caso, la universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la
memoria de verificaciéon y las recomendaciones definidas en los informes de
verificacion, autorizaciéon, en su caso, y seguimiento del titulo relativos a la
contratacion y mejora de la cualificacion docente e investigadora del profesorado.

Tal y como se recogia en la memoria de verificaciéon del titulo, el nucleo principal de
profesorado del Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental lo configuran 20
profesores de los cuales 11 son del Grupo de Espectroscopia Analitica y Sensores del Instituto
de Investigacion en Ciencias Ambientales de Aragén, Departamento de Quimica Analitica de la
Universidad de Zaragoza, 6 del Grupo de Investigacion de Fisicoquimica Ambiental del
Departamento de Quimica de la Universidad de Lleida, 2 del Departamento de Quimica
Aplicada y 1 del Departamento de Fisica de la Universidad Publica de Navarra. Ademas,
inicialmente se completaba el cuadro docente con incorporaciones de cientificos especialistas
provenientes de centros del CSIC. Respecto a esta estructura planteada inicialmente, tan solo se
han producido pequefias modificaciones que se han ido reflejando en los distintos Informes de
evaluacion de la calidad (Anexo II, Ev. 14) pero que no han afectado a la estructura del
personal académico. El primero de ellos vino motivado por la necesidad de asumir por parte del
profesorado del Departamento de Quimica Analitica de la Universidad de Zaragoza la docencia
correspondiente al Modulo IV del Master durante el primer curso de imparticion
2014-15, aumentando el n° de horas impartidas. En los afios 2015-16 y 16-17, se han
incorporado dos colaboradores extraordinarios adscritos al Dpto. de Quimica Analitica
(investigador Ramoén y Cajal y Juan de la Cierva) participando en la docencia de ese
modulo IV. El otro cambio reflejado anteriormente es el paso a Profesor Emérito de un
Catedratico de Universidad en el curso 2015-16 que tampoco ha supuesto ningin cambio
hasta la fecha en la estructura del personal, al asumir su docencia como Profesor Emérito.
Evidentemente la jubilacion de este profesor dard lugar en los proximos afios, a la necesidad
de que esa docencia sea asumida por algiin otro profesor del area o bien que se incorpore
alguna otra area a la docencia de esas asignaturas. En el resto de profesorado de las
otras dos universidades involucradas en la docencia no se han producido cambios respecto
a lo reflejado inicialmente en la memoria de verificacion, a excepcion del cambio de un
Profesor Titular previsto en la memoria por un Prof. Ayudante Doctor en la UdL.
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Se debe realizar una valoraciéon semicuantitativa de cémo se sitda el titulo frente a las

siguientes directrices:

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

41

El personal académico del titulo retine el nivel de cualificacién académica
requerido para el titulo y dispone de la adecuada experiencia docente e
investigadora.

4.2

El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacién adecuada
para el desarrollo de sus funciones y atender a los estudiantes.

4.3

El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en
cuenta las caracteristicas del titulo, el proceso de ensefianza-aprendizaje
de una manera adecuada.

44

(En su caso) La universidad ha hecho efectivos los compromisos
incluidos en la memoria de verificacion y las recomendaciones definidas
en los informes de verificacion, autorizacién, en su caso, y seguimiento
del titulo relativos a la contrataciéon y mejora de la cualificaciéon docente e
investigadora del profesorado.

NP

NOTA INTERPRETATIVA

en todos los aspectos susceptibles de valoracion.

aunque existe alguna posibilidad de mejora menor.

A, se supera excepcionalmente: la directriz se cumple de forma sistemética y ejemplar

B, se alcanza: la directriz se cumple para todos los aspectos a valorar de forma habitual

C, se alcanza parcialmente: la directriz se cumple en la mayoria de los aspectos a

valorar pero no en todos, existiendo claramente posibilidades de mejoras significativas.

Apenas existen evidencias indicativas del cumplimiento.

D, no se alcanza: la directriz no se cumple para la mayoria de aspectos a valorar.
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Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Estandar:

El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicion del
desarrollo del titulo son los adecuados en funciéon de la naturaleza, modalidad del titulo,
namero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DESCRIPTIVA:

51.  El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y
soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado al
titulo.

En relacion con la Universidad de Zaragoza, donde se imparte toda la docencia presencial de
aula y gran parte de la docencia en laboratorio, ademas del proceso de matricula, la Facultad de
Ciencias cuenta con una unidad administrativa encargada de los procesos administrativos y
técnicos que dan soporte a la docencia y la investigacion del centro, ademés de atender e
informar a todos los usuarios y facilitar su relacion con el mismo. Para llevar a cabo esta labor,
la Unidad cuenta con la estructura de personal que la Universidad de Zaragoza ha aprobado a
través de la Relacion de Puestos de Trabajo (Anexo II. Ev. 21. Anexo III. Tabla II). No
obstante, en general su dedicacion es compartida con el resto de titulaciones que se imparten en
el centro (Grados en Matematicas, Geologia, Quimica, Fisica, y Optica y Optometria, y 10
titulos de Master Universitario). Destacar ademds la colaboracion en tareas de organizacion y
gestion de la docencia del personal de administracion en el Departamento de Quimica
Analitica, donde se desarrolla la mayor parte de las tareas administrativas y las practicas de
laboratorio. Importante también es el apoyo del personal del Instituto de Investigacion de
Ciencias Ambientales de Aragon (IUCA) en todo lo relacionado con el -caracter
interuniversitario del Master, en cuanto a desplazamientos del profesorado y de los estudiantes,
promocion y difusion del titulo, y en general todo lo relacionado a nivel organizativo con lo
que supone la docencia en el Master (viajes y estancias de profesorado externo, gestion de
practicas extracurriculares,etc.), en coordinacién con el personal de administracion de la
Facultad. El personal de apoyo se reflejé en la memoria de verificacion del titulo y se presenta
actualizado en el Anexo III, Tabla II.

En relaciéon con los planes de formacion del PAS, la Universidad de Zaragoza hace publica
anualmente la convocatoria general de cursos de formacién para este colectivo (Anexo II. Ev.
21). Esta oferta recoge formacién sobre aspectos relacionados con las tareas de soporte a la
docencia y a la investigacion que el colectivo del PAS debe realizar. En la encuesta realizada a

los estudiantes sobre la satisfaccion global con la titulacién (afios 2014-15 a 2016-17) (Anexo II
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Ev. 34) se recogen las calificaciones de los items relacionados con (sobre 5) profesionalidad del
PAS del titulo 4.3 (2014-15); 2.5 (2015-16); 4.0 (2016-17), y gestién académica y administrativa
4.0 (2014-15); 3.0 (2015-16); 4.25 (2016-17), indicando una valoracién muy satisfactoria.

La Universidad de Zaragoza cuenta ademas con 17 laboratorios englobados en el Servicio de
Apoyo a la Investigaciéon. Ademas de sus funciones de apoyo a la investigacion, algunos de

ellos participan también en funciones de apoyo a la docencia, destacando especialmente los
Servicios de Microscopia Electrénica de Sistemas Bioldgicos, el de Microscopia Electrénica de
Materiales y el Servicio de Analisis Quimico, de los que se hace uso durante algunas sesiones
précticas en el Master de Nanotecnologia Medioambiental.

Por ultimo, si bien la gestion informatica de la Universidad esta centralizada en el Servicio de
Informadtica v Comunicaciones (SICUZ), la Facultad de Ciencias cuenta con dos Técnicos

Especialistas en Informatica, dependientes orgdnicamente del citado Servicio, que se ocupan
de la administracién, mantenimiento y soporte de las aulas de informética, asi como de los
ordenadores y proyectores de las aulas docentes.

En relacion con el personal de apoyo en la Universidad de Lleida y la Universidad Publica de
Navarra, su estructura se describe en el Anexo III, tabla II. En ambos casos el personal técnico
interviene en la participacion de las practicas de laboratorio siendo este personal del Dpto. de
Quimica en la UdL y del Dpto. de Quimica Aplicada en la UPNa. En este altimo caso, hay que
afiadir el personal administrativo de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales y
de Telecomunicaciones (ETSIIyT), centro del que depende la docencia del Master. En el caso
de la UdL también participa personal administrativo del Negociado de Gestion Econémica del
Campus de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agraria (ETSEA), centro al que esta
adscrita la docencia del Méster.

A la vista de las evidencias presentadas, podemos confirmar que el personal de apoyo
implicado en el titulo es suficiente, que sus funciones son coherentes con la naturaleza del
titulo y que su formacién es adecuada para las competencias establecidas para el titulo.

5.2.  Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio,
laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se adecuan al
namero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en el titulo.

Dentro de la estructura de este Master interuniversitario, la Facultad de Ciencias de la
Universidad de Zaragoza es el centro donde se imparte la mayor parte de la docencia del
mismo y por tanto es en el que se centra este apartado. La Facultad dispone de 4 edificios,
todos ellos adaptados a la normativa vigente y se puede acceder a practicamente todas sus
instalaciones sin barreras arquitecténicas. El aula que se ha utilizado para la imparticién de las
clases presenciales es el aula 5 del edificio D, dotada de 29 sillas con pala, pizarra, ordenador y
proyector, conexién a internet, ademds de disponer de cobertura wifi en toda la Facultad, lo
que es suficiente para las necesidades del titulo, atendiendo al ntimero de estudiantes
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matriculados en los afios de imparticion del mismo. Reflejar que en alguna ocasién los
estudiantes han expresado su desacuerdo en cuanto a la utilizacién de sillas con pala, al
resultar algo incomodas para tomar apuntes y consultar material en un dispositivo electrénico
(ordenador portatil o Tablet). Aunque estas quejas no han quedado reflejadas de forma
concreta en las encuestas de satisfaccion de los estudiantes, la puntuaciéon (Anexo II, Ev. 22)
relativa al apartado de equipamiento de aulas y seminarios es baja (2.0 sobre 5), por lo que se
considera que éste puede ser el motivo de esta puntuacion. Por ello, se pretende solicitar al
Decanato de la Facultad (actual responsable de la asignacién de aulas) el cambio de aula para
cursos posteriores ya que se considera que el niimero de horas presenciales seguidas en esta
titulacion (hasta 6 horas en un mismo dia) justifica el uso de otro tipo de mesas, como en el
aula 6 de este mismo edificio, que cuenta con 24 asientos con pupitre corrido.

En relacién con las sesiones en aula de informética, decir que la Facultad dispone de un total
de 10 Aulas de Informatica, y el Master habitualmente ha utilizado los siguientes espacios:

Aula de Informética del Edificio D: 20 ordenadores
Aula de Informaética 1 del Edificio D: 20 ordenadores
Seminario Miguel San Miguel del Edificio B: 10 ordenadores

El ntimero de plazas en aulas de informatica y una gestion racional de su uso, con un nivel de
ocupacion elevado (en torno al 70% temporal y practicamente al 100% en cuanto a alumnos),
permite satisfacer la demanda de este tipo de infraestructuras, rentabilizando ademas la
importante inversién que suponen este tipo de aulas. Los ordenadores se van renovando
periédicamente segtin lo permiten los presupuestos de equipamiento docente.

En relaciéon con las sesiones de laboratorio, estas sesiones se han realizado en los laboratorios
de investigacion de los grupos involucrados en la docencia del Master, tanto en la Universidad
de Zaragoza (Dpto. de Quimica Analitica, laboratorios del Grupo de Espectroscopia analitica y
sensores (GEAS)) como en la Universidad de Lleida (Dpto. de Quimica, Grupo de
Fisicoquimica de sistemas macromoleculares de interés ambiental) y en la Universidad Puablica
de Navarra (Dpto. de Ingenieria Quimica, Grupo de Investigacion Tecnologias y Aplicaciones
Medioambientales). En los laboratorios de investigacion del GEAS de la UZ, con un total de 4
laboratorios, una sala de balanzas y otra de preparaciéon de muestras, se dispone para la
realizaciéon de las sesiones de laboratorio, de varios potenciostatos, Cromatégrafo HPLC
(Waters) de bomba cuaternaria con columna para cromatografia hidrodindmica (HDC),
equipo de Fraccionamiento en Flujo por campo de Flujo, FFF (Postnova Analytics) para el
fraccionamiento de nanoparticulas acoplado a un detector de UV-Vis de diodos. Ademas, se
dispone de material general de vidrio (pipetas, buretas, vasos, matraces, etc) y plastico, equipo
de agua ultrapura (Milli-Q), pH-metros, centrifuga termostatizada, estufa y sistemas de
agitacion e incubacién a temperatura constante.

La UdL destina para este Master 2 laboratorios de investigacion en Quimica Ambiental
localizados en el campus de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agréonoma (ETSEA),
con una superficie total aproximada de 80m2. Los equipos disponibles son: equipos de
valoracion potenciométrica con electrodos selectivos de iones, potenciostatos y stands
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polarogréficos (Metrohm A.G.) para la aplicacion de técnicas electroanaliticas en dispersiones
de nanomateriales, sensores pasivos para la determinacién de especies metdlicas solubles
mediante Diffusive Gradients in Thin Films (DGT Research, Inc.), espectrofotometria UV-vis,
Raman y FT-IR, equipo de Dispersién de Luz Dindmica (DLS) y movilidad electroforética para
la determinacién de tamafios y potenciales zeta de nanoparticulas (Malvern Zetasizer),
equipos de andlisis elemental por ICP-MS (Agilent), equipo de Fraccionamiento en Flujo por
campo de Flujo, FFF (Postnova) para el fraccionamiento de nanoparticulas. Las muestras de
nanomateriales para utilizar en las actividades practicas provienen del repositorio del Joint
Research Centre (JRC) de Ispra (Italia).

El Departamento de Quimica Aplicada y el Departamento de Fisica de la UPNa cuentan con
laboratorios de docencia para impartir practicas a los estudiantes, laboratorios de
Investigacién y una sala instrumental. Las dotaciones, en cuanto a equipamiento, de estos
laboratorios incluyen:

Laboratorios para docencia: material general de vidrio (pipetas, buretas, vasos, matraces, etc)
y demas equipamiento comun (equipos de agua destilada, agitadores, balanzas, pH-metros,
etc). Ademas, cuentan con bafios de agua termostatizados, bafios de ultrasonidos, centrifugas,
estufas, espectrofotometros UV / VIS, espectrofotémetros de AA, etc.

Laboratorios de Investigaciéon (bajo responsabilidad de los profesores participantes en el
Master): ademds del equipamiento bésico, cuentan con: dos unidades cataliticas automaticas
(Microactivity Reference, PDI Eng&Tech), cromatégrafos de gases con detectores FID, TCD y
Masas (Agilent 6890), espectrofotémetros UV-visible y AA (Perkin Elmer, Selecta, Jasco,
HACH DR/2000), molino de bolas (Orto-Alresa), dos estufas de vacio (VACIOTEM de
Selecta), dos hornos eléctricos programables (Naberthem), rotavapor (Buchi 3000R), centrifuga
(Rotonta 460S), frigorificos, equipo para adsorcién fisica y quimica mediante el método
volumétrico estdtico (ASAP 2010 y 2020 Plus de Micromeritics), bafios criostaticos de
circulacién (PolyScience 9101) para el control de la temperatura de adsorcion, equipo estandar
para reduccién y desorcion en temperatura programada (TPD/TPR 2900 de Micromeritics),
equipo de difraccion de rayos X (Siemens D-5000).

Adicionalmente, algunas sesiones se han llevado a cabo en los Servicios de Apoyo a la
Investigaciéon de la Universidad de Zaragoza, concretamente en el Servicio de Analisis
Quimico (que dispone de un equipo de espectrometria de masas con plasma de acoplamiento
inductivo (ICP-MS) (Perkin Elmer Elan DRC-e), asi como un ICP 6ptico (Thermo Elemental
IRIS) y un horno microondas CEM Mars Xpress)), en el servicio de Microscopia electrénica de
Materiales (dotado con un Microscopio electrénico de barrido de emisién de campo (FESEM)
Carl Zeiss MERLIN y un Microscopio electronico analitico de transmisién de alta resolucion
JEOL-2000 FXII ) y en el servicio de Microscopia de muestras biolégicas durante el primer
curso 2014-15 (que cuenta con un Microscopio electrénico analitico de transmisién JEOL JEM
1010). De igual manera, la Universidad de Lleida pone a disposicién de los estudiantes del
Master otros recursos como: Laboratorios de cromatografia de gases y de liquido-liquido;
Analisis elemental y por espectroscopia NIR; Resonancia magnética nuclear (RMN) dentro de
los Servicios cientifico-técnicos de la UdL. Por tltimo, sefialar que varias sesiones practicas del
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Modulo 4 se han llevado a cabo en los laboratorios del Instituto de Nanociencia de Aragén
(INA), centro en el que desarrollan su actividad las investigadoras colaboradoras que
participan en la docencia del Master (y que disponen de varios Microscopios electrénicos de
transmisiéon de alta resolucion TITAN y TECNAI F30 y T20), asi como de un magnetémetro
SQUID para las medidas de susceptibilidad magnética, que se encuentra en la Facultad de
Ciencias, ademas de laboratorios para el desarrollo de los ensayos que involucran cultivos
celulares. Este uso viene justificado por las caracteristicas de la instrumentacion utilizada, muy
especifica en relacion con la tematica del Master, no estando disponible en los laboratorios de
docencia generales.

Todos estos espacios estan dotados de las medidas de seguridad que marca la normativa
vigente. Atendiendo al espacio disponible en estos espacios, si bien es cierto que son espacios
disefiados para realizar tareas de investigacion y no adaptados a grupos numerosos, el
namero de estudiantes matriculados ha permitido realizar estas sesiones sin problemas. La
limitacion ademdas no viene impuesta tanto por el espacio disponible, como por la
instrumentacion utilizada (habitualmente un solo instrumento, como en el caso de los
microscopios electrénicos utilizados, las técnicas de separacion o técnicas de espectrometria).
Mencionar que en el caso de un aumento del nimero de estudiantes matriculados hasta el
méximo (30 estudiantes) en afios sucesivos, seria necesario establecer varios grupos reducidos
para poder impartir con los minimos criterios de calidad y seguridad estas sesiones de
laboratorio.

La Facultad de Ciencias de la UZ también dispone de distintos locales para celebrar reuniones,
conferencias, seminarios, etc., comunes a todas las titulaciones del centro. Algunas de estas
salas se han utilizado a lo largo de los afios en los que se ha impartido esta titulacién, como la
Sala de Grados, en el Edificio A, con capacidad para 110 personas, para las conferencias que se
han organizado desde el Master, dirigidas a los estudiantes de la titulacion pero abiertas al
resto de miembros de la comunidad universitaria, o la sala de Reuniones del Edificio D, con
capacidad para 25 personas, en las que se han celebrado distintas reuniones de las diferentes
comisiones de la titulacion.

La UdL cuenta por su parte, con un Servicio de Recursos tecnolégicos del Servicio de
Informética que incluyen (entre otros) acceso a Internet, conexiéon wifi, Campus Virtual,
salas de videoconferencia, correo electréonico, servicio de impresién, copia y
digitalizacion de documentos, etc, Residencia Universitaria (La Vila de Lleida) con
habitaciones dobles/individuales para los estudiantes del Master que deban
desplazarse a la UdL para realizar las practicas de laboratorio, con precios asequibles (en torno
a 26 €/noche) y un Servicio de Biblioteca y Documentacién, que en el campus ETSEA dispone
de un total de 1.303 m2 y 394 plazas de lectura, y que ofrece acceso a los recursos fisicos y
digitales (revistas electrénicas, etc.)

En el caso de la UZ, Universidad coordinadora y donde se imparten la mayor parte de las
sesiones presenciales, la biblioteca-hemeroteca de la Facultad de Ciencias, que también se
utiliza como lugar de estudio, estd actualmente formada por 3 secciones: Fisica y Quimica,
Mateméticas y Geolégicas, cada una de ellas en un edificio diferente. El espacio mayor, se
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ubica en el edificio D y tiene una superficie total de 1171 m?2 con una sala de lectura (480 m2,
248 plazas), asi como una sala de consulta de la hemeroteca y una sala de consulta de bases de
datos. Las caracteristicas de estos espacios y su equipamiento son adecuadas, contando con
calefaccion y buenas condiciones de iluminacion y actistica. Ademas, en las zonas de paso de
la Facultad, donde la amplitud lo permite hay mesas con sillas para uso de los estudiantes.
Estas zonas no exigen un nivel de silencio como el de las salas de estudio o bibliotecas, y
pueden ser utilizadas por los alumnos del Master para comentar problemas, trabajar en
grupos, etc... y estdn situadas en zonas amplias de buena iluminacién y cubiertas por la red
wi-fi de la Facultad dentro del sistema interuniversitario eduroam.

La consulta del catdlogo, asi como de las bases de datos se puede hacer a través de la pagina
web de la Biblioteca. Con este proposito, en la sala de lectura se dispone de ordenadores de
acceso libre y ordenadores especificos para la consulta de las bases de datos.

La Biblioteca de la Facultad de Ciencias dispone de un importante volumen de monografias,
revistas, publicaciones electronicas y bases de datos. Anualmente la Comisiéon de Bibliotecas
revisa y actualiza, previa consulta a los departamentos, la lista de suscripciones. Las
monografias han sido adquiridas en su mayoria con fondos propios de la Biblioteca de la
Facultad, gestionados en la actualidad directamente por su Director. Otros fondos han sido
adquiridos por los Departamentos, fundamentalmente con cargo a proyectos de investigacion.
En cuanto a las revistas, actualmente las suscripciones estan centralizadas en un servicio de la
BUZ, que las revisa anualmente. Existen convenios de colaboracién con otras universidades
(caso del Grupo G-9 para las publicaciones de Elsevier) o con el Ministerio de Educacién y
Ciencia (en el caso de las del ISI).

En cuanto a fondos bibliograficos la biblioteca dispone de mas de 50.000 volimenes de
monografias. Como Universidad tenemos acceso a unas 7.000 publicaciones cientificas online,
que suponen gran parte del material de trabajo para los estudiantes de esta titulacion. Esto se
debe a la elevada especificidad del Master, que implica trabajar con los trabajos mas recientes
dentro de los campos de estudio en los que se encuadra este titulo.

Entre los servicios que ofrece a la comunidad universitaria, se incluyen, préstamo y consulta
de fondos, acceso electrénico a revistas y libros online, acceso a las principales bases de datos
de referencia bibliogréfica, tanto multidisciplinares (Scopus, Web of Science, ScienceDirect,
MedLine, Dialnet), como especializadas (Sci-Finder, MathSciNet, GeoRef, ArXiv), acceso al
gestor bibliografico RefWorks, servicio de formacién, tanto online como presencial, tanto para
estudiantes de Grado como Maéster y Doctorado, repositorio digital de la UZ (Deposita), que
recoge los trabajos fin de grado y master, tesis doctorales, etc. de la Universidad de Zaragoza,
gestionado por la BUZ, que permite el envio de la documentacién a todos los miembros de los
tribunales que juzgan los TFMs y reduciendo las necesidades de entrega de material en papel
por parte de los estudiantes o la gestion de la bibliografia recomendada en todas las
titulaciones de la Universidad, para unificar su presentacién y tratamiento.

Entre las tltimas incorporaciones a las herramientas que la biblioteca ofrece a los docentes e
investigadores de la UZ se encuentra AlcorZe; http:/ /blog.biblioteca.unizar.es/tag/alcorze/

una herramienta de busqueda unificada que permite acceder a la mayoria de los recursos de
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informacion en la coleccion de la BUZ, tanto de fuentes internas (catdlogo de la biblioteca,
repositorio institucional Zaguén, Lista AtoZ...) como externas (bases de datos y articulos de
revistas suscritas), en formato impreso o electrénico. También permite localizar publicaciones
en acceso abierto. La BUZ, en su conjunto, dispone de la acreditacién de Calidad EFQM 400+
desde 2011.

Los mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y
servicios en la Universidad, asi como los mecanismos para su actualizacién son los propios de
la Universidad de Zaragoza, la cual dispone de una Unidad Técnica de Construcciones y
Energia y una Unidad de Ingenieria y Mantenimiento cuyo objetivo es mantener en perfecto
estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los Centros Universitarios. Para
garantizar la adecuada atencién en cada uno de los Centros, se ha creado una estructura de
Campus que permite una respuesta mas rapida y personalizada.

A la vista de las evidencias presentadas, podemos confirmar que los recursos materiales son
suficientes para la imparticion del titulo.

53.  Enel caso de los titulos impartidos con modalidad a distancia/semipresencial, las
infraestructuras tecnolégicas y materiales didacticos asociados a ellas permiten el
desarrollo de las actividades formativas y adquirir las competencias del titulo.

El Master en Nanotecnologia Medioambiental se imparte con caracter semipresencial. El
grado de presencialidad en cada asignatura depende en gran medida de la actividad
formativa, habiendo actividades con un elevado grado de presencialidad, como en el caso de
las préacticas de laboratorio (que es del 100%), hasta otras, como la realizacién de trabajos
dirigidos mediante el estudio de casos reales, en los que es del 20%. El detalle del grado de
presencialidad en la titulacion puede encontrarse en el Anexo VII. Hay que tener en cuenta,
que debido al grado de experimentalidad del titulo, el porcentaje de presencialidad es
relativamente alto, con asignaturas que alcanzan un 80% de presencialidad respecto al namero
de horas que se imparte en una asignatura del mismo nimero de créditos en docencia
completamente presencial (por ejemplo, en el caso de la asignatura “Nanomateriales y
Medioambiente”, de 8 ECTS, se imparten 60 horas presenciales, entre las clases expositivas, de
resolucion de problemas y casos, trabajos dirigidos y précticas en el laboratorio). El principal
recurso utilizado durante la imparticién de las distintas asignaturas es Moodle2 (Anexo II, Ev.
5). Asi, todas las asignaturas del Master tienen su propia pagina en Moodle, ademés de una
general, llamada “Master Environnano” que sirve como medio de comunicacién para todo el
profesorado y estudiantes y donde se tratan temas que afectan a la organizacion del curso en
general. El grado de utilizacion varia en funcion del profesorado, utilizandose de forma
alternativa la comunicacién directa a través del correo electrénico, debido en parte al reducido
namero de estudiantes, lo que ha permitido un contacto mucho mas directo con los
estudiantes tanto en las actividades presenciales como no presenciales en los tres afios de
imparticiéon del Méster.
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Moodle es un software de cédigo abierto que se distribuye bajo licencia GPL. La Universidad
de Zaragoza dispone de esta plataforma en el Anillo Digital Docente (que retne las
Plataformas docentes y sitios web de apoyo a la docencia de la Universidad de Zaragoza)
desde el afio 2007, siendo la version actual la 3. Para acceder a Moodle, todos los usuarios
(profesores y estudiantes) disponen de un nombre de usuario personal y de una contrasefia.
En el caso de los estudiantes se les da tras realizar la matricula, mientras que en el caso de
profesorado de otras universidades es necesario realizar una solicitud al Servicio de

Informética y Comunicaciones para obtener una direccién de correo con la que acceder al
recurso. El acceso se realiza a través de cualquier navegador desde un PC con conexién a
internet, o bien a través de las aplicaciones para plataformas moviles tanto para iOS como para
Android, lo que garantiza su accesibilidad, de acuerdo con las infraestructuras con las que
cuenta la Facultad de Ciencias, centro responsable de la docencia presencial, y que han sido
enumeradas en el apartado 5.2.

La Universidad de Zaragoza cuenta con un servicio de apoyo docente en el uso de la
plataforma Moodle a través de la herramienta ayudICA que permite resolver todas aquellas
cuestiones técnicas que se planteen respecto su uso.

La organizaciéon dentro de cada asignatura se realiza habitualmente a través de Temas o
Moédulos, siendo cada profesor responsable de su tema/mddulo, aunque todos tienen acceso
al resto del curso, teniendo el rol de profesor (capacidad para editar los contenidos). En
algunos de los cursos Moodle creados, se ha utilizado también la capacidad de calificar las
distintas actividades, de forma que el estudiante podia consultar estas calificaciones desde la
propia aplicaciéon. La verificacién de la identidad de los estudiantes en las pruebas de
evaluacion se realiza, tal y como se ha comentado anteriormente, a través del acceso a la
propia plataforma, acceso que requiere la utilizacion de un nombre de usuario y de una
contrasefa que es de uso individual, personal e intransferible.

Dentro de las herramientas metodoldgicas con las que permite trabajar la plataforma Moodle,
las utilizadas mas habitualmente han sido:

Foro Avisos/Noticias: Durante el curso, se utilizan este tipo de foros para anunciar nuevos

eventos, actividades, plazos, etc... Durante los periodos de tiempo en los que no hay docencia
presencial, éste es el medio (junto con el envio de correos electrénicos) que se utiliza
habitualmente para la comunicacién con los estudiantes de forma global.

Archivo: Es el recurso mdas utilizado, ya que permite compartir con los estudiantes las
presentaciones utilizadas en clase, pero fundamentalmente permiten que puedan acceder al
material con el que deben trabajar en sus actividades no presenciales. Fundamentalmente
consisten en manuales, documentos elaborados por casas comerciales de instrumentaciéon
cientifica, articulos cientificos, etc... que se utilizan como apoyo para explicar y desarrollar
conceptos, como material de trabajo o como consulta. Ademas, se han utilizado cuestionarios
(como documento de texto) para su realizacion por parte de los estudiantes, y su posterior
entrega a través de la tarea correspondiente (ver apartado siguiente). En ocasiones estos
documentos se agrupan en carpetas para facilitar su consulta y mejorar el orden del material
que se presenta al estudiante.
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Tarea: Esta actividad permite evaluar a los estudiantes, ya que los estudiantes pueden
presentar cualquier contenido digital (habitualmente documentos de texto, hojas de calculo)
que posteriormente puede ser revisada y calificada por el profesor. Esta forma de trabajo
permite al estudiante y al profesor tener un registro siempre actualizado de las actividades
que se han propuesto, las entregadas, las pendientes de realizar, fijar fechas de entrega, etc...
Precisamente las fechas de entrega quedan registradas en el calendario como eventos, lo que
permite al estudiante planificar las distintas actividades de la asignatura, ademas de evitar a
los profesores programar nuevas actividades en periodos con mucha carga de trabajo.

Enlace URL: que permite el enlace directo a una direccién web en internet con un solo click,
como alternativa a enlaces en documentos de texto o presentaciones que pueden dar
problemas. Estos enlaces pueden ser de repositorios o documentos en servicios en la nube
(Dropbox, Onedrive, Google Drive,etc.) que quiera compartir el profesor en un entorno
controlado con acceso restringido.

Leccioén: Este recurso permite al profesor presentar contenidos y actividades de forma flexible.
Normalmente permite la eleccién al estudiante de itinerarios u opciones en funcién de su
progreso, incluyendo cuestiones u otros tipos de evaluacién. De esta forma el estudiante va
pasando por las distintas paginas conforme va comprendiendo los conceptos que se van
desarrollando en la leccion.

Por todo lo expuesto anteriormente se puede afirmar que los recursos y las infraestructuras
tecnolégicas disponibles, asi como los materiales didacticos desarrollados permiten el
desarrollo correcto de las actividades formativas y la adquisicion de las competencias del
titulo.

54.  Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la movilidad
puestos a disposiciéon de los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las
competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso ensefianza aprendizaje.

En la web de la de titulacion (Anexo II. Ev. 11) se encuentra disponible en el apartado “Apoyo

al estudiante” informacién sobre:

e Sistemas de orientacion, informacion y apoyo académico para estudiantes
e Asesorias, alojamiento y servicios

e Actividades deportivas y culturales

e Participacion en la vida Universitaria
Incluyen enlaces a los siguientes apartados:

e Actividades culturales

¢ Antenas informativas

e Biblioteca de la Universidad de Zaragoza

¢ Centro de informacion universitaria

e Centro Universitario de Lenguas modernas
e Cursos de verano

e Defensor universitario

e Horarios de clase
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¢ Oficina universitaria de atencién a la discapacidad

e Servicio de actividades deportivas

e Servicio de alojamiento de la Universidad de Zaragoza

e Servicio de asesorfas

e Servicio de gestion de tréafico

e Servicio de informética y comunicaciones de la Universidad de Zaragoza

Dada las caracteristicas de la titulacién, con un tdnico curso académico y sin ninguna
optatividad, no se han planteado acciones de apoyo o de orientacién al estudiante aparte de
los distintos servicios expuestos anteriormente de caracter general. En cualquier caso, y debido
al reducido ntmero de estudiantes, desde la coordinacién de la titulacién, se mantienen
reuniones con cierta periodicidad con los estudiantes, tanto individualmente (si asi se solicita)
como en grupo, con el fin de orientar al estudiante en las dificultades que pueda tener en lo
relativo a su rendimiento académico, como en la orientacién para la eleccion del Trabajo Fin
de Master o la posibilidad de realizar practicas externas, que en esta titulacion no son
obligatorias.

En relacion con la movilidad, dado el caracter interuniversitario del Master, los estudiantes
cuentan con la posibilidad de realizar la asignatura de TFM en cualquiera de las tres
universidades que imparten el Master. De esta forma, en el Anexo II, Ev. 30 se recogen los
TFMs defendidos durante los tres afios de imparticion del titulo, y el lugar de realizacion de
los mismos, habiendo estudiantes que han realizado su TFM tanto en la Universidad Puablica
de Navarra como en la Universidad de Lleida o la Universidad de Zaragoza. Durante los
cursos 2015-16 y 2016-17, se han realizado ademéds dos TFMs en dos centros de investigacion,
concretamente en el CIC biomaGUNE (San Sebastidn) y en el Instituto Tecnolégico del
Embalaje, Transporte y Logistica (ITENE) en Valencia (centro de trabajo del estudiante que
desarroll6 alli su TFM).

Ademas, la Universidad de Zaragoza tiene establecidos una serie de acuerdos y protocolos de
actuacién en la materia, que vienen definidos por el documento:

Q312: Procedimiento de Gestién y Evaluacién de las Acciones de Movilidad.

En relacion con los Programas de Movilidad de la Facultad de Ciencias, cabe destacar el
importante esfuerzo que se ha realizado desde el afio 2010 en la busqueda de nuevos acuerdos
y en la adecuacion de los Convenios de Movilidad firmados con Universidades nacionales y
extranjeras. En la pagina web de la Facultad de Ciencias, se pueden consultar los Programas
de Movilidad en los que participa la Facultad de Ciencias , con indicaciéon de las
Universidades y plazas para cada una de las titulaciones que se imparten en el centro.

Con respecto a los estudiantes de acogida, tanto la Universidad como los centros de acogida
realizan unas Jornadas de Bienvenida dirigidas a los estudiantes que han elegido nuestros
centros y Universidad para realizar su estancia de movilidad, ya sea de un semestre o afio
académico completo. Esta Jornada de Bienvenida se realiza la primera semana de curso para
dar la informacion general a todos los estudiantes. De forma particular y desde la oficina de
relaciones internacionales se ofrece informacién y ayuda a todos los estudiantes acogidos.

Este conjunto de evidencias indica que los servicios de apoyo y orientaciéon académica,
profesional y para la movilidad de los estudiantes del Master en Nanotecnologia
Medioambiental son satisfactorios, se ajustan a las competencias y modalidad del titulo y
facilitan el proceso ensefianza aprendizaje.
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55.  En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas
obligatorias, estas se han planificado segtin lo previsto y son adecuadas para la
adquisicion de las competencias del titulo.

Las Practicas Externas no son obligatorias para los estudiantes del Méster en Nanotecnologia
Medioambiental. No obstante, algunos de los estudiantes del Master han participado en el
programa de Practicas Extracurriculares. Para ello, la Titulacién ha realizado un esfuerzo
importante estableciendo contactos con empresas y centros de investigacion vinculados
al sector nanotecnolégico (Anexo III. Tabla III). Sin embargo, el reducido ntimero de
empresas en el sector de la Nanotecnologia dentro de nuestra comunidad en la que se
pudieran realizar practicas dentro de los objetivos de la titulacién, ha condicionado en
parte el nimero de practicas que se han llevado a cabo. Se ha de tener en cuenta que la
necesidad de desplazarse a otra ciudad y la falta de remuneracién limita en gran medida la
capacidad de los estudiantes para realizar estas actividades fuera de nuestro entorno. Asi lo
reflejan las respuestas de los estudiantes a las preguntas realizadas durante los dos ultimos
cursos, en un cuestionario que se realizaba al finalizar el primer cuatrimestre (Anexo VIII)
para conocer su interés en cuanto a la realizaciéon de estas Practicas Externas. De hecho, las
practicas externas realizadas coinciden con estudiantes que tenian su domicilio durante el
curso en Estella y San Sebastidn por lo que no fue necesario desplazamiento alguno. La
gestion administrativa de las Practicas Extracurriculares se ha realizado en colaboraciéon

con UNIVERSA.
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5.6.  La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de
verificacion y las recomendaciones definidas en los informes de verificacion,
autorizacion, en su caso, y seguimiento del titulo relativos al personal de apoyo que
participa en las actividades formativas, a las infraestructuras y recursos materiales,
y a los servicios de apoyo del programa formativo.

No se han realizado cambios importantes en los recursos del méster ni desviaciones respecto a
las previsiones de la memoria. Unicamente conviene sefialar los retrasos en los pagos
correspondientes a los desplazamientos del profesorado de Lleida para impartir las sesiones
presenciales en la Universidad de Zaragoza. Al parecer este retraso viene motivado por la
fecha en la que se realiza la transferencia a las otras dos universidades que imparten la
titulacion (el proceso de matricula se realiza nicamente en la Universidad de Zaragoza).
Indicar ademds que, aunque en la memoria econémica se contemplaban los gastos derivados
del desplazamiento de los estudiantes a Lleida y Pamplona para la realizaciéon de las sesiones
de laboratorio programadas en esas universidades, finalmente no se han realizado estos
cargos al presupuesto del Master, siendo asumidos en parte por el Instituto Universitario de
Investigacién en Ciencias Ambientales de Aragén (IUCA), promotor del Master, y parte por
los propios estudiantes.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

Se debe realizar una valoracion semicuantivativa de cOomo se sitia el titulo frente a las
siguientes directrices:

Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

A |[B|C|D

El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es
5.1 | suficiente y soporta adecuadamente la actividad docente del personal | X
académico vinculado al titulo.

Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo
y estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, blibiotecas,

52 ) . . . X
etc.) se adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas
programadas en el titulo.
En el caso de los titulos impartidos con modalidad a
53 distancia/semipresencial, las infraestructuras tecnolégicas y materiales X
"~ | didacticos asociados a ellas permiten el desarrollo de las actividades
formativas y adquirir las competencias del titulo.
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54

Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicion de los estudiantes una vez matriculados
se ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso
enseflanza aprendizaje.

5.5

En el caso de que el titulo contemple la realizacién de practicas externas
obligatorias, estas se han planificado segin lo previsto y son adecuadas
para la adquisicion de las competencias del titulo.

NP

5.6

La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la
memoria de verificacion y las recomendaciones definidas en los informes
de verificacién, autorizacién, en su caso, y seguimiento del titulo
relativos al personal de apoyo que participa en las actividades
formativas, a las infraestructuras y recursos materiales, y a los servicios
de apoyo del programa formativo.

NOTA INTERPRETATIVA

- A, se supera excepcionalmente: la directriz se cumple de forma sistematica y ejemplar

en todos los aspectos susceptibles de valoracion.

- B, se alcanza: la directriz se cumple para todos los aspectos a valorar de forma habitual

aunque existe alguna posibilidad de mejora menor.

- G, se alcanza parcialmente: la directriz se cumple en la mayoria de los aspectos a

valorar pero no en todos, existiendo claramente posibilidades de mejoras significativas.

- D, no se alcanza: la directriz no se cumple para la mayoria de aspectos a valorar.

Apenas existen evidencias indicativas del cumplimiento.
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DIMENSION 3. RESULTADOS

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Estandar:

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil
de egreso y se corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacion Superior) de la titulacion.

VALORACION DESCRIPTIVA:

6.1. Las actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de
evaluacion empleados son adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de la
adquisicién de los resultados de aprendizaje previstos.

El “Informes de evaluacion de la calidad y los resultados de aprendizajes” (Anexo II, Ev. 14)
incluye los apartados “2-Planificacién del titulo y de las actividades de aprendizaje” y “5-
Resultados del aprendizaje” para el analisis de estos aspectos donde se reflexiona
anualmente sobre este punto.

Desde la implantacién del titulo se han realizado desde la Comisién de Evaluacién de la
Calidad de Ia titulacién sugerencias de mejora de las guias docentes, especialmente de cara a
mejorar la correspondencia entre lo planificado en las guias docentes y lo desarrollado
durante el curso. De esta forma, a lo largo de los dos tltimos cursos se han introducido
modificaciones en las guias con el propdsito de mejorar estos aspectos, tal y como se ha
reflejado en los correspondientes informes. Si se atiende a los resultados académicos
obtenidos, la Comisién de Evaluacién de la Calidad ha considerado en sus informes que los
estudiantes han obtenido las competencias tanto genéricas como especificas de esta titulacion,
apoyandose en las notas de satisfaccion en las encuestas para el apartado de resultados
alcanzados. Asi, en cuanto a la consecucién de objetivos y competencias previstas la nota
media considerando los tres cursos en los que se ha impartido el master ha sido de 3,25, si bien
es cierto que esta nota ha ido disminuyendo con los cursos, por lo que se debe hacer una
reflexién en cuanto a las metodologias empleadas o a los sistemas de evaluacién. En cualquier
caso, las principales quejas por parte de los estudiantes se han centrado en el elevado volumen
de trabajo y la distribucién de tareas durante el curso, puntos en los que se debe mejorar en
cursos sucesivos. De esta manera, se va a proponer dentro de las acciones de mejora del titulo
la transformacién del Trabajo de Fin de Master en una asignatura anual (actualmente es de 2°
cuatrimestre) manteniendo el n° de créditos de forma que la carga de trabajo sea mas
homogénea a lo largo del curso.
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Se ha de destacar en cambio, otros aspectos positivos como el alto grado de especializacion del
profesorado que imparte el Méster, la realizacion de actividades de aprendizaje activo, al ser
una docencia semipresencial, es el estudiante el principal actor en su propio aprendizaje,
siendo el profesor la figura de facilitador u orientador de ese proceso. Precisamente este
aspecto es el que puede justificar las puntuaciones menos altas en aspectos relacionados con el
volumen de trabajo. Es evidente que en una docencia semipresencial, es el estudiante el que
debe planificar las actividades durante los periodos de no presencialidad, siendo necesaria la
inversion del tiempo equivalente a las actividades presenciales, méas el trabajo auténomo fuera
del aula.

En cuanto a la evaluacion, la mayor parte de las pruebas se han basado en trabajos elaborados
por el estudiante, a partir de material bibliogréfico y de conceptos desarrollados en las
sesiones presenciales en aula. Se han utilizado también cuestionarios e informes de las
sesiones de laboratorio en los que se han puesto en practica muchos de los conceptos
desarrollados en el aula.

En relacién con los Trabajos Fin de Master, la oferta existente en los cursos en los que se ha
impartido el Master ha sido adecuada respecto al grado de especializaciéon del mismo. Asi, los
distintos departamentos involucrados en la docencia han presentado una oferta variada,
atendiendo a los objetivos de la titulaciéon. La mayor parte de ellos corresponden a trabajos
experimentales relacionados con la aplicacion de nanomateriales en &mbitos
medioambientales o en la deteccion de nanomateriales en muestras de interés
medioambiental. En términos generales, el nivel de implicacién de los estudiantes ha sido alto
y la calidad del trabajo satisfactorio, segtin indican los profesores que han participado en el
tribunal de trabajos fin de maéster, lo que viene a demostrar que las metodologias docentes y
sistemas de evaluacion empleados se ajustan a los objetivos previstos. El Anexo II Ev. 30
muestra los TFM presentados desde la implantacion del méster. Los TFM cuyos autores han
permitido su publicacién estdn disponibles en http:/ /zaguan.unizar.es

6.2.  Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa
formativo y se adectian a su nivel del MECES.

En esta titulacion, debido a su caracter semipresencial, se potencia desde las primeras sesiones
la autonomia en el aprendizaje del estudiante, aunque siempre tutorizada y orientada, a través
de la realizacién de problemas, resoluciéon de casos (simplificados al principio, pero cada vez
mas préximos a problemas concretos y reales), informes de laboratorio y presentacion oral o a
través de memorias de trabajos de revisién bibliografica o de profundizacién en un tema. En
general esto se realiza de forma gradual, de forma que en las primeras sesiones presenciales se
exponen la mayor parte de los fundamentos de las distintas materias, para posteriormente
hacer que el estudiante profundice en ellas a través del material recomendado, permitiendo su
trabajo autéonomo. El anélisis de los distintos indicadores (tasas de éxito, rendimiento y
eficacia (Anexo I. Tabla 5) demuestran un correcto progreso académico de los estudiantes
(sefialar que en el caso del curso 2015-16 la tasa de rendimiento descendié a un 69,6%
debido al abandono de un estudiante durante el curso y la no presentacion del TFM por
cuestiones laborales en otro caso, al igual que sucedi6 en el curso anterior 2014-15). En este
sentido cabe mencionar
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que algunos de los estudiantes que han iniciado el Méaster en Nanotecnologia Medioambiental
lo han compaginado con actividades laborales y que en alguna ocasién ha hecho que estos
estudiantes no hayan presentado el TFM y no hayan obtenido el titulo. Si atendemos a las
encuestas de satisfaccion de los estudiantes (Anexo II, Ev. 34) en el apartado “del
cumplimiento de las expectativas y el grado de preparacién para la incorporacién del trabajo”,
las notas son en general de satisfaccion (4,0 en 2014-15, 2,75 en 2015-16 y 2,5 en 2016-17,
aunque en esta tltima encuesta hay una gran disparidad de opiniones).

En la Memoria de Verificacién se indica que los objetivos del programa son la de formar
profesionales para el ejercicio tanto en actividades profesionales como de investigaciéon en
distintos dmbitos (industria, Administracién, consultoria,etc.) relacionados con el impacto de
nanomateriales manufacturados a lo largo de su ciclo de vida, formando parte de grupos
interdisciplinares de trabajo.

El perfil investigador de la mayor parte de los egresados del Master puede verse ya en el
analisis de los Trabajos Fin de Master realizados, la mayor parte de ellos llevados a cabo en el
seno de un grupo de investigacién, o en empresas con actividad de I+D. Aunque no se ha
realizado una encuesta oficial a los egresados de la titulacién, si que se ha establecido un
seguimiento de sus trayectorias durante los tres afios de imparticiéon del Master, observando
un alto grado de incorporacion en tareas de investigacion, fundamentalmente cursando un
doctorado (tal y como se coment6 en el apartado 1.2 de este informe) o incorporandose a
equipos de investigacion relacionados con temas dentro del ambito del Master.

Atendiendo al nivel del MECES para el Master (que se constituye en el nivel 3 de este Marco
de Calificaciones), se considera que el titulo cumple perfectamente con los descriptores para
ese nivel, en tanto en cuanto los estudiantes han adquirido conocimientos altamente
avanzados en el ambito de la Nanotecnologia Medioambiental, gracias al nivel de
especializacion del profesorado, como asi lo demuestran sus publicaciones (Anexo II Ev. 17.
Anexo V) y demostrado una comprensién detallada y fundamentada de los aspectos tanto
tedricos y précticos como de la metodologia de trabajo en los campos de estudio relativos a la
caracterizacion de nanomateriales, su uso, y el estudio de sus posibles riesgos potenciales
tanto para el medio ambiente como para organismos vivos. Durante su formaciéon han
adquirido la capacidad de resolver problemas en entornos nuevos, como asi lo demanda este
area de conocimiento en pleno desarrollo, en contextos multidisciplinares en los que se
involucran aspectos de la Quimica, la Fisica, la Toxicologia, etc... incluyendo la reflexién
necesaria sobre la responsabilidad social ligada al desarrollo de una nueva tecnologia como la
nanotecnologia y sus implicaciones medioambientales. Las actividades en las que han tenido
que exponer sus resultados oralmente, junto con la defensa del TFM, también les han
permitido ejercitar las habilidades para transmitir de un modo claro los resultados
procedentes de una investigacion cientifica, ademés de haber desarrollado la autonomia
suficiente para participar en proyectos de investigacion o colaboraciones cientificas, asi como
de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en
estos campos de estudio, gracias a la docencia semipresencial que les ha exigido un mayor
grado de autonomia en su aprendizaje.
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Por tanto, el conjunto de estos datos indica que el perfil de egreso de estos estudiantes es

adecuado al contexto cientifico, socio-econémico y profesional del titulo, ajustdndose a las

previsiones del titulo.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

Se debe realizar una valoracidon semicuantitativa de cémo se sitda el titulo frente a las

siguientes directrices:

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Las actividades formativas, sus metodologia docentes y los sistemas de
6.1 | evaluacion empleados son adecuados y se ajustan razonablemente al X
objetivo de la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos.

6.2

Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del
programa formativo y se adectian a su nivel del MECES.

NOTA INTERPRETATIVA

A, se supera excepcionalmente: la directriz se cumple de forma sistemética y ejemplar
en todos los aspectos susceptibles de valoracion.

B, se alcanza: la directriz se cumple para todos los aspectos a valorar de forma habitual
aunque existe alguna posibilidad de mejora menor.

C, se alcanza parcialmente: la directriz se cumple en la mayoria de los aspectos a
valorar pero no en todos, existiendo claramente posibilidades de mejoras significativas.

D, no se alcanza: la directriz no se cumple para la mayoria de aspectos a valorar.
Apenas existen evidencias indicativas del cumplimiento.
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Criterio 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio,
la gestion y los recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales
de su entorno.

VALORACION DESCRIPTIVA:

71. La evolucién de los principales datos e indicadores del titulo (ntmero de
estudiantes de nuevo ingreso por curso académico, tasa de graduacién, tasa de
abandono, tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es adecuada, de
acuerdo con su ambito temdtico y entorno en el que se inserta el titulo y es
coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso.

El “Informes de evaluacion de la calidad y los resultados de aprendizajes” (Anexo II. Ev. 14)
incluye anualmente en el apartado “5-Resultados de aprendizaje” el andlisis de los
indicadores. En estos informes se analizan la distribuciéon de las calificaciones obtenidas
por asignatura, asi como los indicadores en términos de tasas de éxito y rendimiento. Hay
que matizar que en el caso de la asignatura correspondiente al Trabajo Fin de Master no se
contempla los estudiantes que se presentan en la convocatoria de diciembre, por lo que sus
tasas suelen ser mas bajas que para el resto de asignaturas.

En la UPNa este andlisis se lleva a cabo en la Comisiéon de Garantia de la Calidad que depende
de la ETSIIyT. Esta comision se retine cada seis meses, en los meses de junio y noviembre. Se
analizan los planes de mejora y las incidencias en las titulaciones de Grado y Master que
dependen de la escuela.

Debido a la propia multidisciplinariedad del Titulo, el perfil de ingreso de los estudiantes ha
sido muy variado, con estudiantes provenientes del Grado en Quimica, Fisica, Veterinaria,
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Ciencias Ambientales e Ingenieria Quimica
(https:/ /estudios.unizar.es/estudio/resultados?id=689). Este hecho se recogia en la propia

Memoria de Verificacién, por lo que podemos considerar que éste ha sido adecuado y se
corresponde con lo previsto, no siendo necesario la aplicacién de ningtin complemento de
formacion.

Aunque la tasa de abandono se estimé en un 0% en la Memoria de Verificacién del Titulo,
hemos de considerar adecuado las tasas obtenidas en los tres primeros afios del Master, con
tasas de éxito y de eficiencia del 100% en todos los casos, siendo los casos de abandono
puntuales y debidos a cuestiones laborales.

A la vista de los resultados obtenidos, se considera que las tasas son adecuadas y coherentes
con las caracteristicas de los estudiantes que ingresan en la titulacién. No obstante, las CEC y
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CGC analizan todos los afios los resultados obtenidos pudiendo introducir las medidas que se
considerasen necesarias.

7.2.  La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros
grupos de interés es adecuada.

El “Informes de evaluacion de la calidad y los resultados de aprendizajes” incluye anualmente en el
apartado “6 Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el
titulo” los resultados del andlisis de las encuestas de satisfaccién de los estudiantes, PDI y PAS
(este dltimo con el Centro) los cuales son proporcionados de manera centralizada por la
Universidad de Zaragoza (Anexo II. Ev. 34. Anexo 1. Tabla 6). De esta forma, el anélisis
pormenorizado de las encuestas realizadas a estudiantes, personal de administracién y
servicios y profesores, incluyendo la satisfaccién con los conocimientos y competencias
adquiridos, la organizacioén de la ensefianza, los canales de comunicacion, las instalaciones y el
propio proceso de ensefianza aprendizaje puede encontrarse en los “Informes de
Evaluaciéon de la Calidad y los Resultados del Aprendizaje” (Anexo II, Ev. 14).

En términos generales se puede considerar que el grado de satisfaccion de los estudiantes con
la titulacién es bueno, siendo la menor nota (2,78) la correspondiente al curso 2015-16 en el que
tan solo se recogieron dos encuestas, por lo que podemos considerar poco representativa esta
evaluacion. Los aspectos mas valorados por los estudiantes son los correspondientes al bloque
de recursos humanos y materiales, asi como el de gestién. La encuesta de satisfacciéon con la
actividad docente refleja un alto grado de satisfacciéon de los estudiantes con el profesorado
con notas promedio cercanas a 4 sobre 5, aunque en esta ultima encuesta no aparece la
evaluacion del profesorado de la UdL y UPNa, aspecto que se ha de corregir en el futuro de
forma que la informacion reflejada en los informes sea lo mas completa posible. Por tltimo, el
profesorado también ha mostrado un alto grado de satisfacciéon con la titulacién, con notas
promedio en torno a 4.

Uno de los comentarios por parte de los estudiantes que se ha repetido en todas las ediciones
impartidos del master es la posible mejora del aula donde se imparte las clases tedricas
(aspecto ya comentado en 5.2). Como se indicé anteriormente, es una de las acciones
pendiente de mejora al no depender directamente de la organizacién del master.

A la vista de los indices de la Tabla 6, y de los resultados incluidos en los diferentes “Informes
de evaluacion de la calidad y los resultados del aprendizaje”, se considera que la implantaciéon
del Méster ha sido adecuada.

7.3.  Los valores de los indicadores de insercién laboral de los egresados del titulo son
adecuados al contexto cientifico, socio-econémico y profesional del titulo.
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Tal y como se ha mencionado anteriormente (apartado 1.2), el profesorado del Master
mantiene contacto con la mayor parte de los estudiantes que han realizado el Master, por lo
que se tiene informacion sobre la insercién laboral de los mismos. Teniendo en cuenta esta
circunstancia, facilitado por el reducido ntimero de estudiantes y que el Master se ha
impartido tnicamente durante tres cursos académicos, no ha sido necesario recurrir a los
indicadores de insercién laboral de los titulados, siendo UNIVERSA (Anexo II; Ev. 35) la
unidad responsable de este seguimiento. Comentar que los contactos que se realizan con
empresas e instituciones para la realizacién de practicas, se hacen también con vistas a la
posible insercién laboral de los titulados.

Asfi, en las tres promociones de egresados, hay un total de 14 estudiantes que han obtenido el
titulo. En lineas generales, un porcentaje elevado de ellos han continuado con estudios de
doctorado (50%), en las propias universidades que imparten el Méster o en Universidades a
nivel internacional (como la Universidad de Manchester) o bien estdn contratados en diversos
centros de investigacion (30%) en temaéticas relacionadas con el Medioambiente, la
Nanotecnologia o con técnicas analiticas de caracterizacion. Consideramos por tanto, que estos
resultados son satisfactorios, aunque se plantea la necesidad de establecer un seguimiento
algo més sistematizado del grado de insercién laboral, grado de satisfaccion y evolucién de los
egresados en cursos sucesivos (no solo en el propio curso académico en el que rellenan las
encuestas de satisfaccion de la titulacion sino a los 2-3 afios de la finalizacion).

VALORACION SEMICUANTITATIVA

Se debe realizar una valoraciéon semicuantitativa de cémo se sitda el titulo frente a las
siguientes directrices:

Criterio 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

La evolucion de los principales datos e indicadores del titulo (ntmero de
estudiantes de nuevo ingreso por curso académico, tasa de graduacién,
tasa de abandono, tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es
adecuada, de acuerdo con su d&mbito temdtico y entorno en el que se
inserta el titulo y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de
nuevo ingreso.

71

La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de

7.2 e
otros grupos de interés es adecuada.

Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del
7.3 | titulo son adecuados al contexto cientifico, socio-econémico y profesional X
del titulo.

Programa ACPUA de renovacién voluntaria de la acreditaciéon Pagina 51 de 52
Guia de autoevaluacion




[ ]
[ GOBIERNO GENCIADE ALIDADY
gy DE ARAGON PDSPECTI(\j/A

NIVERSITARIA DE - RAGON
Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragén

NOTA INTERPRETATIVA

- A, se supera excepcionalmente: la directriz se cumple de forma sistemética y ejemplar
en todos los aspectos susceptibles de valoracion.

- B, se alcanza: la directriz se cumple para todos los aspectos a valorar de forma habitual
aunque existe alguna posibilidad de mejora menor.

- G, se alcanza parcialmente: la directriz se cumple en la mayoria de los aspectos a
valorar pero no en todos, existiendo claramente posibilidades de mejoras significativas.

- D, no se alcanza: la directriz no se cumple para la mayoria de aspectos a valorar.
Apenas existen evidencias indicativas del cumplimiento.
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Tabla (1) de oferta y matricula (periodo considerado-titulo)

Cursos académicos
Indicador

2014/15 2015/16 2016/17
Oferta de plazas memoria de verificaciéon 30 30 30
Oferta de plazas real 30 30 14
N2 de estudiantes de nuevo ingreso 6 6 5
N2 de grupos de teoria en 12
N2 de estudiantes matriculados 6 6 6
Ratio n? estudiante/profesor 6/15=0,4 6/15=0,4 6/15=0,4
Titulados 5 4 4%

* No se considera los estudiantes que se presentan a la convocatoria de diciembre del TFM.

Tabla (2) de reconocimiento de créditos (periodo considerado-titulo)

No se ha recibido ninguna solicitud para el reconocimiento de créditos en ninguno de los
cursos en los que se han impartido el Master.

Tabla (3) de estructura del profesorado. Universidad de Zaragoza (tltimo curso académico)

Categoria Total | % En ler Ne total Ne total Horas de 9%
curso sexenios | quinquenios | dedicacién

N Catedraticos de Universidad (CU) 1 11 4 5 35 15

N2 Titulares Universidad (TU) 5 56 12 22 100 43

N Profesores Colaboradores 1 11 20 9

N2 Profesores Eméritos 1 11 64 28

N2 Personal investigador 1 11 0 0 12 5

Total personal académico 9 100 16 27 231 100

Tabla (3) de estructura del profesorado. Universidad de Lleida (tltimo curso académico)

Categoria Total | % En ler Netotal | N2 total Horas de %
curso sexenios | quinquenios | dedicacién

N Catedraticos de Universidad (CU) 2 30 10 11 10 10

Ne Profesores Ayudantes Doctores 1 20 - - 42 35

N2 Profesores Contratados Doctores 3 50 8 9 58 55

Total personal académico 6 100 18 20 110 100




Tabla (3) de estructura del profesorado. Universidad Publica de Navarra (ultimo curso académico)

Categoria Total | % En ler N2 total | N2 total Horas de %
curso sexenios | quinquenios | dedicacion
N Catedraticos de Universidad (CU) 2 66 8 10 73 66
Ne Titulares Universidad (TU) 1 33 3 3 37 33
Total personal académico 3 100 11 13 110 100
Tabla (4) de estructura del profesorado. Universidad de Zaragoza (evolucién)
Previsia
, revision 1 2014 2015 2016
Categoria del profesorado memoria
Catedratico Universidad 2 2 1 (1 emerito) |1 (1 emerito)
Titular de Universidad 9 5 5 5
Colaborador/personal investigador 0 0 1 2
% horas profesorado permanente 100 60 67
% de horas profesorado no permanente 0 40 33
Tabla (4) de estructura del profesorado. Universidad de Lleida (evolucion)
Previsia
, revision 1 2014 2015 2016
Categoria del profesorado memoria
Catedrdtico Universidad 2 2 2 2
Titular de Universidad 1 - - -
Contratado Doctor 3 3 3 3
Ayudante Doctor - 1 1 1
% horas profesorado permanente 65 65 65
% de horas profesorado no permanente 35 35 35
Tabla (4) de estructura del profesorado. Universidad Publica de Navarra (evolucion)
Previsio
, revision 1 2014 2015 2016
Categoria del profesorado memoria
Catedratico Universidad 2 2 2 2
Titular de Universidad 1 1 1 1
% horas profesorado permanente 100 100 100
% de horas profesorado no permanente 0 0 0
Tabla (5) de evolucidn de las tasas globales de la titulacion
. Cursos académicos
Indicadores
2014-15 2015-16 2016-17
Tasa de éxito 100% 100% 100%
Tasa de rendimiento 96,67 69,6% 100%
Tasa de eficiencia 100% 100% 100%
Tasa de graduacion 83,33% 60% 60%*
Tasa de abandono 16,67% 40% 0%*

* No se considera los estudiantes que se presentan a la convocatoria de diciembre del TFM.




Tabla (6) con niveles de satisfaccion de los distintos colectivos

Cursos académicos

Grado de satisfaccion
2014-15 2015-16 2016-17
De los estudiantes con el titulo 3,831 2,99 3,241
De los estudiantes con el profesorado 4,08 @ 35@ 4,08 @
De los estudiantes con los recursos 4,00 3,00 3,356
Del profesorado con el titulo 39 4,17 ¥ -
De los egresados con el titulo 3,96 5 2,78 ) 2,99 )

(1) Nota media Encuesta Evaluacion de la Ensefianza

(2) Nota media titulacién Evaluacién de la Actividad Docente: Listado por asignaturas. *Sin incluir al

profesorado de las asignaturas impartidas por la UdL y UPNa.

(3) Nota media Bloque Recursos Materiales en Encuesta Satisfaccion estudiantes con la Titulacion

(4) Nota media Informe de Satisfaccidon del PDI con la Titulacidn.

(5) Nota media Encuesta Satisfaccion Estudiantes con la Titulacion.




ANEXO Il LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES A APORTAR POR LA
UNIVERSIDAD.



Criterio 1. Organizacién y Desarrollo

1 | Tabla de oferta y matricula (periodo considerado-titulo) Tabla 1

Guias docentes (ultimo curso académico completo). Las guias que aqui se exponen
corresponden con el curso 2016-17, puesto que el mdster no se ha ofertado en el
curso 2017-18. La informacién general de la titulacién actualizada puede consultarse
en: https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=689

Nanomateriales y medioambiente:

http://titulaciones.unizar.es/guiasl6/index.php?asignatura=60060

Técnicas para la deteccidn, caracterizacion y cuantificaciéon de nanomateriales I:

http://titulaciones.unizar.es/guiasl6/index.php?asignatura=60061

Técnicas para la deteccidn, caracterizacién y cuantificacion de nanomateriales Il:

http://titulaciones.unizar.es/guias16/index.php?asignatura=60062

5 Destino y comportamiento de los nanomateriales en el medio ambiente: WEB

http://titulaciones.unizar.es/guiasl6/index.php?asignatura=60063

Transporte, exposicion y biodisponibilidad de nanomateriales:

http://titulaciones.unizar.es/guiasl6/index.php?asignatura=60064

Interacciones de nanomateriales con sistemas bioldgicos:

http://titulaciones.unizar.es/guiasl6/index.php?asignatura=60065

Metodologias para la evaluacién de la toxicidad y ecotoxicidad de los
nanomateriales:

http://titulaciones.unizar.es/guiasl6/index.php?asignatura=60066

Trabajo Fin de Master:

http://titulaciones.unizar.es/guiasl6/index.php?asignatura=60067

Criterios de admision al titulo y/o perfil de acceso recomendado

Se puede consultar en la siguiente web:
3 WEB/IA
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=689

Programas desarrollados en el proceso de acceso y acogida de nuevos estudiantes
(Jornadas de acogida, Cursos cero ofertados para nivelacién de conocimientos,
4 | programa tutor y mentor desarrollados) (periodo considerado-titulo) IA

Aunque la Facultad de Ciencias cuenta con programas de acogida y cursos cero, estos
estan disefiados para estudiantes de grado, por lo que no se considera en este caso.



https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=689
http://titulaciones.unizar.es/guias16/index.php?asignatura=60060
http://titulaciones.unizar.es/guias16/index.php?asignatura=60061
http://titulaciones.unizar.es/guias16/index.php?asignatura=60062
http://titulaciones.unizar.es/guias16/index.php?asignatura=60063
http://titulaciones.unizar.es/guias16/index.php?asignatura=60064
http://titulaciones.unizar.es/guias16/index.php?asignatura=60065
http://titulaciones.unizar.es/guias16/index.php?asignatura=60066
http://titulaciones.unizar.es/guias16/index.php?asignatura=60067
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=689

Relacion de Proyectos de Innovacidn Docente realizados (periodo considerado-
titulo)

http://www.unizar.es/innovacion/master/adminC.php

Anexo lll. Tabla I.

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos

Toda la informacidn relativa al reconocimiento y transferencia de créditos puede
6 | consultarse en la siguiente direccidon web: WEB

http://academico.unizar.es/grado-y-master/reconocimiento-y-transferencia-de-
creditos/reconocimiento-y-transferencia-creditos

No

7 | Tabla de reconocimiento de créditos (periodo considerado-titulo)
procede

Resoluciones o informes favorables para valorar la adecuacion de los
8 |reconocimientos de créditos efectuados (la ACPUA podra elegir una serie de| Visita
resoluciones para valorar la adecuacidn de los reconocimientos efectuados)

Normativa de permanencia del centro/universidad (periodo considerado-centro).

9 http://academico.unizar.es/grado-y-master/permanencia/permanencia-en-grados- WEB
y-masteres
Reglamento de evaluacion (periodo considerado-centro)

10 | http://www.unizar.es/ice/images/stories/calidad/Reglamento%20Evaluacion.pdf WEB

Criterio 2. Informacidn y Transparencia

Pagina WEB de la universidad, centro y titulo

http://unizar.es

http://ciencias.unizar.es/
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=689
https://ciencias.unizar.es/master-en-nanotecnologia-medioambiental-
11 |2014-15 WEB
http://masterenvironnano.unizar.es/
https://moodle2.unizar.es/add/

https://portaltransparencia.unizar.es/titulaciones



http://www.unizar.es/innovacion/master/adminC.php
http://academico.unizar.es/grado-y-master/reconocimiento-y-transferencia-de-creditos/reconocimiento-y-transferencia-creditos
http://academico.unizar.es/grado-y-master/reconocimiento-y-transferencia-de-creditos/reconocimiento-y-transferencia-creditos
http://academico.unizar.es/grado-y-master/permanencia/permanencia-en-grados-y-masteres
http://academico.unizar.es/grado-y-master/permanencia/permanencia-en-grados-y-masteres
http://www.unizar.es/ice/images/stories/calidad/Reglamento%20Evaluacion.pdf
http://unizar.es/
http://ciencias.unizar.es/
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=689
https://ciencias.unizar.es/master-en-nanotecnologia-medioambiental-2014-15
https://ciencias.unizar.es/master-en-nanotecnologia-medioambiental-2014-15
http://masterenvironnano.unizar.es/
https://moodle2.unizar.es/add/
https://portaltransparencia.unizar.es/titulaciones

Criterio 3. Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC)

Procedimientos

12
https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=7 WEB
Composicion de los 6rganos del Sistema

13 | https://estudios.unizar.es/agente/lista?estudio id=689 WEB / IA
Anexo IV. Convenio firmado por las tres Universidades
Registros y principales informes generados por el sistema
https://estudios.unizar.es/estudio/calidad?id=689
/Documentos
Afos anteriores:

14 WEB/IA/Visita
https://zaguan.unizar.es/search?In=en&cc=informe-autoevaluacion-
calidad&sc=1&as=1&m1=a&p1=689&fl=codigo titulacion&opl=a&m2=a&p2
=&f2=&0p2=a&m3=a&p3=&f3=&action search=Search&dt=&d1d=&d1m=&d
1y=&d2d=&d2m=&d2y=&sf=&so0=a&rm=&rg=10&of=hb

Criterio 4: Personal Académico

15 | Tabla de estructura del profesorado Tabla 3

16 | Tabla de evolucion de la estructura del profesorado. Tabla 4

. CV abreviado del profesorado IA/Visit
Anexo V a
Grado de satisfaccidn de los estudiantes con el profesorado
http://encuestas.unizar.es/

18 WEB/I
https://estudios.unizar.es/pdf/encuestas/2016/ensenanza/100/544 InformeEnsenanza A
Titulacion.pdf
Anexo VI. Evaluacion de la actividad docente
Existencia de planes de innovacidn y mejora docente y formacién del profesorado
http://www.unizar.es/ice/

. . . . . WEB/I

19 | http://www.unizar.es/innovacion/master/consultaPorTitulaciones.php A

Anexo lll, Tabla |



https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=7
https://estudios.unizar.es/agente/lista?estudio_id=689
https://estudios.unizar.es/estudio/calidad?id=689
https://zaguan.unizar.es/search?ln=en&cc=informe-autoevaluacion-calidad&sc=1&as=1&m1=a&p1=689&f1=codigo_titulacion&op1=a&m2=a&p2=&f2=&op2=a&m3=a&p3=&f3=&action_search=Search&dt=&d1d=&d1m=&d1y=&d2d=&d2m=&d2y=&sf=&so=a&rm=&rg=10&of=hb
https://zaguan.unizar.es/search?ln=en&cc=informe-autoevaluacion-calidad&sc=1&as=1&m1=a&p1=689&f1=codigo_titulacion&op1=a&m2=a&p2=&f2=&op2=a&m3=a&p3=&f3=&action_search=Search&dt=&d1d=&d1m=&d1y=&d2d=&d2m=&d2y=&sf=&so=a&rm=&rg=10&of=hb
https://zaguan.unizar.es/search?ln=en&cc=informe-autoevaluacion-calidad&sc=1&as=1&m1=a&p1=689&f1=codigo_titulacion&op1=a&m2=a&p2=&f2=&op2=a&m3=a&p3=&f3=&action_search=Search&dt=&d1d=&d1m=&d1y=&d2d=&d2m=&d2y=&sf=&so=a&rm=&rg=10&of=hb
https://zaguan.unizar.es/search?ln=en&cc=informe-autoevaluacion-calidad&sc=1&as=1&m1=a&p1=689&f1=codigo_titulacion&op1=a&m2=a&p2=&f2=&op2=a&m3=a&p3=&f3=&action_search=Search&dt=&d1d=&d1m=&d1y=&d2d=&d2m=&d2y=&sf=&so=a&rm=&rg=10&of=hb
http://encuestas.unizar.es/
https://estudios.unizar.es/pdf/encuestas/2016/ensenanza/100/544_InformeEnsenanzaTitulacion.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/encuestas/2016/ensenanza/100/544_InformeEnsenanzaTitulacion.pdf
http://www.unizar.es/ice/
http://www.unizar.es/innovacion/master/consultaPorTitulaciones.php

20 Plan de incorporacién del personal académico (en el caso de desviacidn respecto a lo A
establecido en la memoria)
Criterio 5. Personal de Apoyo, Recursos Materiales y Servicios.

Relacién del personal de apoyo vinculado al titulo
Anexo lll. Tabla Il.

21 ., IA
Cursos de formacion
http://www.unizar.es/gobierno/gerente/vg _humanos/pas/formacion/conv_general.html
Grado de satisfaccion de los colectivos con los recursos materiales
http://encuestas.unizar.es/ IA

22 https://estudios.unizar.es/estudio/resultados?id=689

Encuestas y Resultados

Plataforma docente virtual/intranet del titulo

http://www.unizar.es/innovacion/master/consultaPorTitulaciones.php
23 - WEB
https://moodle2.unizar.es/add/

Listado de empresas e instituciones con las que se han hecho efectivos convenios de
24 | practicas IA
Anexo lll. Tabla lll

Plan de incorporacion de personal de apoyo (en el caso de desviacion respecto a lo
25 | establecido en la memoria) IA

Plan de dotacion de recursos (en el caso de desviacion respecto a lo establecido en la
26 | memoria) 1A

Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Listado de Proyectos de innovacion o Informes de evaluaciones externas realizados y
relacionados con el andlisis/cumplimiento de objetivos, competencias y/o resultados
28 | de aprendizaje 1A

Anexo lll. Tabla I.

Exdmenes, u otras pruebas de evaluacién, realizados en cada una de las asignaturas

29 s L . . . Visita
(ultimo curso académico completo del periodo considerado-asignatura).
Visita/
Listado Trabajos Fin de Grado, Master y Tesis Doctorales con calificaciones (ultimo .
30 Zaguan/

curso académico completo del periodo considerado-titulo).
Intranet



http://www.unizar.es/gobierno/gerente/vg_humanos/pas/formacion/conv_general.html
http://encuestas.unizar.es/
https://estudios.unizar.es/estudio/resultados?id=689
http://www.unizar.es/innovacion/master/consultaPorTitulaciones.php
https://moodle2.unizar.es/add/

31 Listado de las memorias finales de practicas realizadas por los estudiantes (ultimo No
curso académico) procede
Tabla de resultados de las asignaturas (Ultimo curso académico).

32 | https://estudios.unizar.es/estudio/resultados?id=689 WEB/IA

Encuestas y Resultados

Criterio 7. Indicadores de Satisfaccion y Rendimiento

Tabla con niveles de satisfaccion de los distintos colectivos

http://encuestas.unizar.es/

34 \6NEB/TabIa
Encuestas y Resultados
https://estudios.unizar.es/estudio/resultados?id=689
Tabla 6
Documentacién o informes que recojan estudios de insercién laboral o
empleabilidad sobre los egresados del titulo
35 1A

http://www.unizar.es/universa/observatorio-de-empleo/



https://estudios.unizar.es/estudio/resultados?id=689
http://encuestas.unizar.es/
https://estudios.unizar.es/estudio/resultados?id=689
http://www.unizar.es/universa/observatorio-de-empleo/

ANEXO Il OTRAS TABLAS DE DATOS E INDICADORES



Tabla I. Listado de Proyectos de Innovacion Docente (2014-2017)

Proyectos Innovacion 2014-15

Titulo

Desarrollo de una herramienta metodoldgica global basada en Moodle para
asignaturas del Master "Nanotecnologia Medioambiental" con docencia de
caracter semipresencial (Estudio de Nanotecnologia Medioambiental)

Participantes

Eduardo Bolea Morales (Coordinador principal); Francisco Laborda Garcia;
Josefina Pérez Arantegui

Resumen

El principal objetivo del presente proyecto es desarrollar una herramienta
metodoldgica integral basada en Moodle para la asignatura “Técnicas para
la deteccidn, caracterizacion y cuantificacién de nanomateriales I”
perteneciente al master de caracter semipresencial “Nanotecnologia
medioambiental”. Esta herramienta va a permitir cubrir todas y cada una de
las etapas del proceso de aprendizaje del estudiante, desde la presentacion
de conceptos basicos hasta la evaluacidn, adquiriendo las competencias
descritas en la guia docente de la misma. Se desarrollardn: trabajos
individuales o en grupo a partir de la consulta de material alojado que
deberdan presentar los estudiantes tras su consulta, cuestionarios de
evaluacidn para comprobar el progreso del estudiante, glosario de términos,
incorporando nuevos términos conforme avancen en su aprendizaje,
permitiendo asi también un aprendizaje colaborativo y el uso de foros para
plantear cuestiones sobre las actividades que se vayan planteando. Esta
metodologia puede servir de modelo y apoyar también otras asignaturas del
mismo master semipresencial o incluso asignaturas de otros masteres,
independientemente del drea de conocimiento, aunque se impartan de
forma Unicamente presencial.

Proyectos Innovacion 2015-16

Titulo

Un video para quimica general: repasando los diagramas de reaccionabilidad
mientras se va a clase (Estudio de Nanotecnologia Medioambiental)

Participantes

Gemma Cepria Pamplona (Coordinadora principal)

Resumen

Se pretende desarrollar un video corto de menos de diez minutos de
duracion en el que se explique la confeccién y uso de los diagramas de
reaccionabilidad. Una persona contara los fundamentos mientras va
construyendo un diagrama a partir de un supuesto inicial sobre una
pizarra/cartulina blanca utilizando rotuladores de colores.

Titulo

POU-Ciencias y la adaptacion de las actividades de acogida en grupo para
estudiantes con capacidades diversas

Participantes

Josefina Pérez Arantegui (Coordinadora principal)

Resumen

El proyecto propuesto se centra en favorecer una mejor orientacion e
integracion de los estudiantes con necesidades especiales, concretandose
sobre todo las acciones de este proyecto en aquellos estudiantes con
discapacidad auditiva y en el estudio de las posibles actividades y de su
implantacion en los primeros contactos de los estudiantes con nuestro
centro. La experiencia que se adquirird en la adaptacidn de estas acciones,
asi como el paquete de recursos que para ello se incorpore, podran servir
también para la mejora y adaptacion de las asignaturas y para una mas




adecuada integracién de los estudiantes en el grupo de docencia, ademas de
un apoyo a la tutorizacién. Los resultados de este proyecto se evaluaran a
través de la realizacion de una Jornada de Puertas Abiertas a final de curso
donde estén presentes estudiantes con estas caracteristicas.

Tabla Il. Relacién de Puestos Personal Administracion y Servicios.

PAS Secretaria Facultad de Ciencias
Administrador 1

Jefe de Secretaria 1

Jefe de Negociado Asuntos Académicos 1
Jefe de Negociado Asuntos Administrativos 1
Técnico en Relaciones Internacionales 1
Puestos Basicos de Administracidn 5

PAS Secretaria IUCA

Técnico Administrativo 1

Responsable de Comunicacién 1

Técnicos de Laboratorio

Técnicos laboratorio Dpto. Quimica Analitica.
Facultad de Ciencias 3

Universidad de Lleida

Tipo de vinculacién con la universidad/Departamento
Personal cualificado de apoyo/ Quimica
Laboral Grupo Il / Quimica

Personal técnico de apoyo/ Quimica
Personal técnico de apoyo/ Quimica

Auxiliar Administrativa/ Quimica

Técnico de investigacion L-1l/ Quimica

Universidad Publica de Navarra
Auxiliar Administrativo / Quimica Aplicada y Fisica

Técnico de Laboratorio / Quimica Aplicada




Tabla lll. Listado de empresas e instituciones con las que se han hecho efectivos convenios
de practicas.

Centro de Investigacion Cooperativa en Biomateriales CICbiomaGUNE. Parque Cientifico y
Tecnoldgico de Gipuzkoa. Paseo Miramén 182, 20014 Donostia / San Sebastian, Gipuzkoa.
Espaia.

Web: http://www.cicbiomagune.es/

Centro Tecnoldgico Lurederra. Area Industrial Perguita, C/A N2 1 31210 — Los Arcos —
Navarra — Espafa.
Web: https://lurederra.es/

Tabla IV. Listado de Profesionales Externos que han participado en la imparticidon del Master
en algunas asignaturas

D. Luis de Miguel (Empresa Instrumentacion y Componentes (INYCOM)), que habld sobre
Instrumentacion analitica en el desarrollo de la nanotecnologia: una visiéon comercial,
durante el curso 2015-16.

Dr. Luis M. Liz Marzan (CIC biomaGUNE). Impartié una clase bajo el titulo “Detecciéon
Nanoplasmoénica: Conceptos y Materiales” en el curso 2015-16.

D. José Antonio Beortegui (General Motors Espafia) que hablé sobre Procesos de
homologacién de piezas y componentes en la industria de automocion en el curso 2015-16.

Dra. M2 Luisa Fernandez-Gubieda Ruiz (Universidad del Pais Vasco), que impartié una
conferencia sobre Nanomateriales y Medioambiente en el curso 2015-16.

Dra. Stella Moreno (U.P.Cartagena). Impartié la clase bajo el titulo “La vigilancia de la
calidad del aire y los contaminantes bioldgicos” el curso 2015-16.

D. Jorge Vega (Laboratorios Enosan). Que hablé sobre los Nanomateriales en la industria
agroalimentaria en el curso 2016-17.

D. José Cubillo (Grupo de Materiales Avanzados en Acciona Construccion). Impartio una
conferencia sobre “Usos Nanomateriales en obra publica” en el curso 2016-17.

Dra. V. Slaveykova (Universidad de Ginebra). Ha impartido distintas sesiones relacionadas
con los efectos de los nanomateriales con la biota y conceptos basicos sobre evaluacion de
riesgos ambientales relacionados con nanomateriales durante los cursos 2014-15; 2015-16 y
2016-17.



http://www.cicbiomagune.es/
https://lurederra.es/

Tabla IV. Listado de Trabajos Fin de Master defendidos en los cursos académicos 2014-15 y

2015-16 disponibles en Zaguan . Se recogen a continuacion el listado de todos los TFMs
defendidos en todos los cursos académicos.

oxido de zinc en tejidos vegetales

Garcia

Titulo NIP Directores Curso
Caracterizacion de Nanoparticulas 631127 M2 Sierra Jiménez 2014-15
de plata y evaluacién de especies de Garcia-Alcald
Ag(l) derivadas de la formacion de
proteinas corona mediante técnicas
electroforéticas y ablacion Laser-ICP-
MS
Estudio de la adsorcién de sustancias | 611362 Carlos Rey Castro 2014-15
macromoleculares sobre David Calin Adrian
nanoparticulas de ZnO y TiO2 Juan Ramoén Castillo

Sudrez (ponente)
Implicaciones de nanomateriales 703608 M2 Teresa Gémez 2014-15
naturales en procesos de Cotin
contaminacion Juan Ramadn Castillo

Sudrez
Aportaciones de las técnicas 590816 Gemma Cepria 2014-15
electroanaliticas a la deteccién y Pamplona
caracterizacién de nanoparticulas de
Oxido de Cerio(IV) en suspension
Deteccién de nanoparticulas de 730578 Francisco Laborda 2015-16




TRABAJO FIN DE MASTER

MASTER U. EN NANOTECNOLOGIA MEDIOAMBIENTAL

CURSO 2014-15
NIP Titulo TFM Directores Convocatoria Calificacion Tribunal
Aportaciones de las técnicas electroanaliticas a Gemma Cepria Pamplona Diciembre 7,0 Notable P M? Angélica Fernandez Castel
la deteccion y caracterizacion de nanoparticulas V Josep Galceran Nogués
NIP 590816 de Oxido de Cerio (IV) en suspension.
S Josefina Pérez Arantegui
Caracterizacion multi-analitica de Laura Sanchez Garcia Diciembre 9,0 Sobresaliente P M? Angélica Fernandez Castel
nanoparticulas sintéticas de CeO2 por técnicas V Jospe Galceran Nogués
NIP 523603 espectroscopicas y electroanaliticas
S Josefina Pérez Arantegui
Caracterizacion de nanoparticulas de plata 'y M?2 Sierra Garcia Alcala Septiembre 9,0 Sobresaliente P Angélica Fernandez Castel
evaluacion de especies de Ag (I) derivadas de V Josep Galceran Nogués
NIP 631127 la formacién de proteinas corona mediante — .
técnicas electroforéticas y ablacion laser-ICP- S
MS
Implicaciones de nanomateriales naturales en M2 Teresa Gomez Cotin Diciembre 7,0 Notable P M? Angélica Fernandez Castel
NIP 703608 procesos de contaminacion Juan R. Castillo Suarez V Josep Galceran Nogués
S Josefina Pérez Arantegui
Estudio de la adsorcidn de sustancias Carlos Rey Castro Septiembre 9,0 Sobresaliente P Angélica Fernandez Castel
macromoleculares sobre nanoparticulas de ZnO Calin Adrian David V Josep Galceran Nogués
NIP 611362 y TiO2.

S Josefina Pérez Arantegui




TRABAJO FIN DE MASTER

MASTER U. EN NANOTECNOLOGIA MEDIOAMBIENTAL

CURSO 2015-16
NIP Titulo TFM Directores Convocatoria Calificacion Tribunal
Deteccion de nanoparticulas de 6xido de zinc  Francisco C. Laborda Garcia  Septiembre 7.5 Notable P Teresa Goméz Cotin
NIP 730578 en tejidos vegetales Sierra Jiménez Garcia-alcala
Eduardo Bolea Morales
Variacion de la tension interfacial entre aguay  Javier Reguera Gémez Diciembre 7,0 Notable =~ P Maria Teresa Gémez Cotin
NIP 730215 tolueno debido a la presencia de nanoparticulas Sierra Jiménez Garcia- Alcala
de oro Eduardo Bolea Morales
Retencién mediante adsorcién de Antonio Gil Bravo Septiembre 8,0 Notable Teresa Bes Fustero
NIP 723598 contaminantes emergentes presentes en Sophia A. Korili Sierra Jiménez Garcia-alcala

disoluciones acuosas sobre nanomateriales

Eduardo Bolea Morales




TRABAJO FIN DE MASTER

MASTER U. EN NANOTECNOLOGIA MEDIOAMBIENTAL

CURSO 2016-17
NIP Titulo TFM Directores Convocatoria Calificaciéon Tribunal
NIP 728870 Evaluacion de la distribucion en la cadena Susana Aucejo Romero Septiembre 9 Sob P Sierra Jimenez Garcia Alcala
tréfica de nanoparticulas aplicadas en V Carlos Rey
materiales de envase en un mesocosmos de -
agua dulce representativo de un lago somero S Elacerll
Metodologias analiticas para el estudio de Juan Ramén Castillo Suarez  Septiembre 8,6 Not P Sierra Jimenez Garcia Alcala
NIP 570961 efectos sinérgicos bactericidas entre V Carlos Rey
nanomateriales base plata y antibiéticos
S Gema Cepria
Cromatografia hidrodinamica para la M? Sierra Jiménez Garcia- Septiembre 7,5 Not P Francisco Laborda
NIP 593420 caracterizacion de nanoparticulas de oro y V Carlos Rey
otras nanoparticulas metalicas
S Eduardo Bolea
Ensayos de bioaccesibilidad de Eduardo Bolea Morales Septiembre 8,3 Not P Sierra Jimenez Garcia Alcala
NIP 516263 nanocompuestos a base de plata V Carlos Rey
S Gema Cepria
Electrodos dispersables para la deteccion de ~ Gemma Cepria Pamplona Diciembre 6.0 Ap P Francisco Carlos Laborda Garcia
NIP 590328 nanoparticulas metalicas en presencia de los V Carlos Rey Castro

iones procedentes de su oxidacién

S Eduardo Bolea Morales




ANEXO IV CONVENIO FIRMADO POR LAS TRES UNIVERSIDADES.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA,
UNIVERSIDAD DE LLEIDA Y UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA, PARA LLEVAR A
CABO, CONJUNTAMENTE, LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA ENSENANZAS
CONDUCENTES AL TITULO OFICIAL DE MASTER UNIVERSITARIO EN
"NANOTECNOLOGIA MEDIOAMBIENTAL"

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel José Lopez Pérez, Rector Magnifico de la Universidad de Zaragoza, en
adelante (UNIZAR) en nombre y representacion legal de la misma, en ejercicio de las facultades
que le autoriza su nombramiento en virtud del Decreto 101/2012, de 3 de abril, del Gobierno de
Aragén (BOA de 12 de abril), y de acuerdo con las competencias que le otorgan el articulo 20 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el articulo 66 de los Estatutos
de la Universidad de Zaragoza, aprobados por Decreto 1/2004, de 13 de enero, del Gobierno de
Aragon (BOA 19/0112004)

De otra parte, D. Julio Lafuente Lopez, Rector Magnifico de la Universidad Publica de Navarra,
en adelante UPNA, en nombre y representacion legal de la misma, conforme a las atribuciones
dispuestas en el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(LOU), modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y en el articulo 35.1 de los Estatutos
de la UPNA, aprobados mediante Decreto Foral 110/2003, de 12 de mayo (BON de 19 de mayo
de 2003), y modificados mediante Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 21 de marzo de 2011
(BON de 11 de abril de 2011).

De otra parte, D. Roberto Fernandez Diaz, Rector Magnifico de la Universitat de Lleida, en
adelante UdL, en nombre y representacion legal de la misma, nombrado por Decreto 340/2011,
de 17 de mayo, (DOGC niim. 5882 de 19 de mayo de 2011), y de acuerdo con las competencias
que le otorgan el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y
el Decreto 3963/2003, de 8 de septiembre, en el cual se aprueban los Estatutos de esta
Universidad.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que de acuerdo con el articulo 3, apartado 4 del R. D. 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el R.D. 861/2010, de 2 julio, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, las universidades podran, mediante convenio con otras
universidades nacionales o extranjeras, organizar ensefianzas conjuntas conducentes a la
obtencion de un Unico titulo oficial de méaster universitario. A tal fin, el plan de estudios debera



acompafiarse del correspondiente convenio.

SEGUNDO.- Que de acuerdo con las normativas y procedimientos de aprobacion de masteres
universitarios y doctorado aplicables en cada una de las universidades participantes en el
presente convenio y en ejercicio de su autonomia, éstas consideran acomodado a sus fines
institucionales el establecimiento de relaciones interuniversitarias para organizar, desarrollar e
implantar, conjuntamente, la ensefianza del Master Universitario Nanotecnologia
Medioambiental.

TERCERO.- Que de acuerdo a la normativa sobre el procedimiento de elaboracion de
ensefianzas de Masteres universitarios vigente, la Universidad de Zaragoza podra impartir
ensefianzas de Master universitario conjuntamente con otras universidades espafiolas o
extranjeras, mediante la suscripcion del correspondiente convenio de colaboracion.

CUARTO.- De acuerdo a la normativa sobre el procedimiento de elaboracién de ensefianzas de
Masteres universitarios vigente la Universidad de Lleida podra impartir ensefianzas de Méster
universitario conjuntamente con otras Universidades espafiolas o extranjeras, mediante la
suscripcion del correspondiente convenio de colaboracion.

QUINTO.- De acuerdo con las Normas reguladoras de los Titulos Oficiales de Méster
Universitario y de las Ensefianzas Propias de la Universidad Publica de Navarra, aprobadas por
acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 4 de octubre de 2011, la Universidad Publica de
Navarra podra impartir ensefianzas de Master universitario conjuntamente con otras
Universidades espafiolas o extranjeras, mediante la suscripcion del correspondiente convenio de
colaboracion.

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, las partes implicadas se reconocen
mutuamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio, de acuerdo con
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto

Organizar, de modo conjunto entre las instituciones participantes y con plena igualdad de
derechos y obligaciones, el Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental.

Segunda. Aprobacion del Master

1. Cada una de las universidades realizarda en su ambito, de acuerdo con los criterios
establecidos, la propuesta del master asi como de sus contenidos organizativos y académicos,
que tendra que ser aprobada por los 6rganos competentes de las universidades firmantes.

2. La universidad coordinadora, en este caso la Universidad de Zaragoza, ostentara la
representacion en el procedimiento de verificacion y realizard los tramites oportunos para
someter la propuesta del master al mencionado proceso de verificacion, que sera objeto de una
Unica solicitud en la que se incluira a todas las universidades participantes en el programa
conjunto. La implantacion del master deberéa ser autorizada por la Comunidad Autbnoma de las
universidades participantes, de acuerdo con la normativa legal vigente.

3. La eficacia del convenio quedara supeditada a estas aprobaciones



Tercera. Organos de gobierno del master y coordinacion interuniversitaria
1. La institucion coordinadora del master es la Universidad de Zaragoza
2. Los sistemas de aseguramiento de la calidad seran los de la Universidad de Zaragoza

3. Para garantizar la coordinacion de la oferta formativa y el aseguramiento de la calidad se
crearan los siguientes 6rganos de gobierno y mecanismos de coordinacion de este master
conjunto universitario

a. Coordinador/a general del master, de la universidad coordinadora, designado de acuerdo con
los mecanismos establecidos por la universidad coordinadora

b. Responsable o coordinador interno del master para cada una de las universidades que se
designara de acuerdo con los mecanismos establecidos por cada universidad

c. Comision Paritaria de Coordinacion (en adelante CPC) del master que sera el 6rgano
responsable del desarrollo del programa y que estara constituida por el coordinador general y los
coordinadores internos o responsables de cada universidad. En funcion de lo expuesto en el
ultimo parrafo de la clausula sexta podran incorporarse a la CPC en los términos que acuerden
las universidades firmantes de este convenio miembros del CSIC vinculados al maéster
universitario A efectos del sistema de garantia interno de calidad de la Universidad de Zaragoza,
esta comision actuara como comision de Garantia de Calidad del Master.

Cuarta. Funciones de los érganos de gobierno del master
Las funciones de los diferentes 6rganos de gobierno del méaster son las siguientes:
A. Coordinador/a general del master, perteneciente a la universidad coordinadora:
a) Coordina las actividades del Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental

b) Es responsable de la gestioén diaria del master y de las relaciones institucionales,
especialmente en colaboracion con la direccion del centro, escuela o facultad, al que se
adscribe el master, asi como con los rectorados correspondientes y sus érganos
competentes.

c) Vela por el buen funcionamiento de la comision paritaria y la preside.
d) Convoca las reuniones de seguimiento.

B. Responsable o coordinador/a interno/a de cada una de las universidades participantes en el
master:

a) Coordina al profesorado implicado de su universidad.

b) Gestiona las actividades docentes asignadas a su universidad y ejecuta los acuerdos
tomados en el seno de la comision paritaria.

c) Elabora la propuesta de oferta de asignaturas para cada curso académico

d) Participa en la mejora de la calidad del master a través de las propuestas que presente
la comisién de coordinacion.

e) Informa a los érganos de gobierno de su universidad de las decisiones tomadas en la
CPC, especialmente las referidas a la programacion académica.

C. Comision Paritaria de Coordinacién del master (CPC):



a) Asume el establecimiento de criterios de valoracion de méritos y requisitos especificos
de admision y seleccion de estudiantes y el proceso de seleccion, o acuerda la creacion de
una subcomision de acceso que asuma estas funciones, de acuerdo con lo establecido en
la memoria de verificacion

b) Es depositaria de las candidaturas para la admision y la seleccion de estudiantes y
responsable de los sistemas de reclamacion.

c) En el proceso de admisién, analiza las propuestas de los coordinadores de cada
universidad y decide el conjunto de alumnado admitido.

d) Resuelve las solicitudes de reconocimiento de créditos.
e) Desarrolla un protocolo y un plan para distribuir y publicitar el master.
f) Informa sobre las condiciones del convenio de colaboracién.

g) Es responsable del funcionamiento general del programa, de estimular y coordinar la
movilidad y de analizar los resultados que garantizan la calidad del master.

h) Propone el calendario docente y el plan de usos e infraestructuras y servicios
compartidos que potencie el rendimiento del estudiante y el mejor aprovechamiento de las
infraestructuras disponibles.

i) A través del andlisis de los puntos débiles y de las potencialidades del master, plantea
propuestas de mejora, y colabora en el seguimiento de la implantacion.

j) Establece la periodicidad de sus reuniones y el sistema de toma de decisiones para
llegar a los acuerdos correspondientes, y crea las subcomisiones o comisiones especificas
que considere oportunas.

k) Vela por el correcto desarrollo de las obligaciones, los deberes y los compromisos
derivados del contenido del convenio, y resuelve las dudas que puedan plantearse en la
interpretacion y la ejecucion de los acuerdos.

m) Decide sobre los aspectos docentes que no estén regulados por las disposiciones
legales o por las normativas de las universidades.

n) Promueve todas las actividades conjuntas que potencien el caracter conjunto del
master.

Quinta. Lugar de imparticion y sistema de garantia de la calidad

1. La imparticion sera en la Facultad de Ciencias de la Universidad de Zaragoza, con sede en CI
Pedro Cerbuna 12, 50009, Zaragoza. La CPC podra planificar la imparticién de docencia en otros
centros de las universidades firmantes del presente convenio. Esta planificacion debera
publicitarse con la suficiente antelacion.

2. El sistema de garantia de la calidad sera el de la Universidad de Zaragoza y el de sus 6rganos
competentes, que efectuaran los procedimientos de seguimiento necesarios. En todo caso, la
Universidad de Zaragoza se compromete a facilitar los datos relativos a calidad del Master
Universitario en Nanotecnologia Medioambiental al resto de universidades participantes.

Sexta. Adhesion de otras universidades y centros de investigacion

A este convenio se podran adherir otras universidades y centros de investigacion nacionales o
extranjeros, siempre que exista unanimidad entre los firmantes de este convenio. Esta adhesion



implicara la aceptacion de los acuerdos que figuran en este convenio y los que, en su caso,
apruebe la CPC. Las instituciones que se adhieran con posterioridad a la implantacion de las
ensefianzas, tendran los derechos y obligaciones que con el resto de las instituciones
participantes aprueben de mutuo acuerdo.

La adhesion a este convenio de ofras universidades y/o centros de investigacion nacionales o
extranjeros comportara la extincion del titulo y la verificacion de uno nuevo.

Respecto a la participacion en la organizacién y docencia de este Master, por parte de
investigadores pertenecientes al Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), se
regulara mediante los Convenios Marco bilaterales entre las universidades firmantes de este
convenio y dicho organismo.

La desvinculacién de una universidad comportara la extincion del master y una nueva
verificacion y, en cualquier caso, se garantizara a los estudiantes la posibilidad de finalizar el
master, de conformidad con lo que establece la clausula decimoquinta

Séptima. Programa docente y oferta del master universitario

El programa docente sera elaborado y actualizado conjuntamente por las Universidades
participantes en el master universitario a través de la CPC. El plan de estudios sera unico para
todas las universidades participantes (se adjunta como anexo a este convenio)

Octava. Movilidad del profesorado y del alumnado

Los érganos responsables del master de cada una de las universidades participantes, deberan
establecer los mecanismos necesarios para la movilidad del profesorado afectado y, en su caso,
del alumnado, asi como la supervisién y desarrollo de las practicas que se deban realizar, todo
ello de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias existentes.

Novena. Recursos y servicios destinados a las ensefianzas

Las universidades facilitaran al alumnado matriculado en las citadas ensefianzas el acceso a la
utilizacion de los servicios generales de la universidad (aulas de estudio, aulas informaticas,
bibliotecas, laboratorios, etc.) para el adecuado desarrollo del mismo.

Décima. Admision y seleccion del alumnado

1. De acuerdo con las funciones establecidas en la clausula cuarta, apartado C.a, la CPC
acordara los criterios de admision y efectuara la seleccién del alumnado.

2. Las universidades participantes aplicaran los criterios de acceso y admision de estudiantes
que constan en la memoria aprobada del master universitario.

3. La oferta de plazas, los criterios de valoracién de méritos y requisitos especificos de acceso y
admision, y la comision de seleccion seran Gnicos.

4. Los estudiantes que estén interesados en cursar el master se preinscribiran en la universidad
coordinadora dentro de los periodos establecidos. Finalizado el plazo fijado, las preinscripciones
seran enviadas a la comision paritaria o, si procede, a la subcomisiéon de acceso creada al
efecto.

5. Los estudiantes interesados en cursar el master tienen que acreditar que cumplen los
requisitos legales de acceso, asi como los requisitos, especificos de admision y los
complementos formativos establecidos, en su caso, en el programa aprobado.

6. La CPC del master analizara y propondra la admision de los estudiantes que retnan los



requisitos legales de acceso y especificos de admisidn. En funcion del nimero de plazas, la CPC
haré la seleccion de los candidatos de acuerdo con los criterios de admision, de seleccion y de
valoracion de méritos fijados.

7. Los estudiantes admitidos en el master se matricularan en la Universidad de Zaragoza como
coordinadora del master. Deberan autorizar a la Universidad de Zaragoza a facilitar sus datos
personales y académicos a las demas universidades que imparten conjuntamente el master para
su uso con finalidad académica.

Undécima. Régimen académico de los estudiantes, gestion de expedientes y titulo

1. La gestion académica ordinaria de los estudiantes se realizara en la universidad coordinadora.
Los aspectos de procedimiento administrativo y de gestion derivados de la aplicacion de este
convenio se realizaran de conformidad con los acuerdos generales que establezcan las
universidades.

2. Los estudiantes matriculados en el master seran considerados estudiantes de todas las
universidades participantes.

3. Los estudiantes quedaran vinculados a la normativa académica de la universidad
coordinadora.

4. La universidad coordinadora del master es la responsable de la custodia de los expedientes
de los estudiantes y se encargard materiaimente de la administracion y el deposito de los
documentos, de la custodia de las actas y de la tramitacion, la expedicién material y el registro
de un Unico titulo oficial de master universitario conjunto, con la denominacién que figure en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RO 1002110 de 5-8-10).

5. Los titulos conjuntos seran expedidos por la universidad coordinadora y firmados por los
rectores de todas las universidades participantes y se materializaran en un nico soporte en el
cual consten los logotipos de todas ellas, en conformidad con el modelo y los requisitos que
establezca el Ministerio de Educacion y otras disposiciones legales vigentes en materia de
titulaciones.

6. La universidad coordinadora tendra que proporcionar a las universidades participantes los
datos personales y académicos de todos los estudiantes matriculados, una vez finalizado cada
periodo de matricula. Al final de cada curso académico también proporcionara los datos
académicos de las asignaturas y trabajos fin de master cursados por cada estudiante. La
modalidad de ejecuciéon de esa comunicacion respondera a criterios de eficacia, fluidez y
gratuidad, se realizara directamente entre las unidades administrativas que en cada institucion
sean competentes en materia de posgrado y afectara a toda la documentacion derivada de la
imparticion del Master Universitario.

Duodécima. Intercambio de informacion y proteccion de datos

Las universidades firmantes del presente convenio se comprometen a la adopcion de las
medidas necesarias en cada caso para el cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, y para que dicha proteccion sea real y
efectiva.

Decimotercera. Compromisos académicos

1. Para obtener el titulo oficial de Méaster Universitario en Nanotecnologia Medioambiental, los
estudiantes tendran que superar 60 créeditos.

2. La Universidad de Zaragoza, la Universidad de Lleida, y la Universidad Publica de Navarra se



comprometen a aportar los medios materiales y humanos necesarios para impartir con garantia
la docencia de los modulos correspondientes del Master Universitario en Nanotecnologia
Medioambiental, asi como a potenciar y facilitar la participacion del profesorado mas idéneo de
acuerdo con las materias impartidas en esta formacion.

3. La docencia impartida en el master por los profesores de las distintas universidades
implicadas computara en el plan de ordenacion docente de los departamentos correspondientes.

4. Los trabajos fin de master seran calificados por un tribunal constituido por profesores de las
universidades firmantes de este convenio de acuerdo con la normativa correspondiente de la
universidad coordinadora.

5. Las universidades participantes en el master suscriben el sistema de Garantia de Calidad que
figura en la memoria de solicitud de verificacion del master, propuesto por la Universidad
coordinadora.

6. Los médulos realizados y evaluados, y los examenes aprobados en una de las universidades
organizadoras, seran reconocidos completamente y automaticamente por las otras
universidades, siguiendo los principios del sistema ECTS.

7. El porcentaje de créditos que debera impartir cada una de las universidades participantes es el
que consta en el Anexo plan de estudios adjuntado. En este anexo se detalla para cada
universidad participante los créditos ofrecidos segun materia, tipologia y porcentaje de créditos y
profesorado.

8. En el supuesto de que los créditos a impartir en los siguientes cursos académicos sean
diferentes a los fijados en este convenio, la universidad coordinadora redactara una adenda al
presente convenio que recogera los créditos reales impartidos por cada universidad participante
y que servira como base para la distribucién econémica de los ingresos.

Decimocuarta. Condiciones econémicas

1. Los precios publicos que han de abonar los estudiantes seran los que se establezcan en el
decreto de precios de la Comunidad Auténoma de la universidad coordinadora. En cualquier
caso, el precio sera Unico para todos los estudiantes matriculados del master.

2. Cada universidad firmante aporta al programa, sin que ello represente coste alguno para este,
los recursos humanos y materiales necesarios para el buen funcionamiento del méster, como
también las estructuras de apoyo administrativo necesarias para hacer frente a la gestion
financiera del curso.

Cada Universidad abonara, por el procedimiento que tenga establecido en su normativa y segin
sus disponibilidades presupuestarias, los gastos derivados del desplazamiento de sus profesores
cuando impartan docencia del Master en Nanotecnologia Medioambiental en cualquiera de las
universidades firmantes del presente convenio, salvo que el master universitario contase con
algun tipo de aportacién economica externa que tuviera por finalidad sufragar este tipo de
gastos.

3. Los gastos extraordinarios asociados a la condicién de programa conjunto, si es el caso, se
cubriran por acuerdo de los vicerrectorados y de las gerencias de las universidades firmantes del
convenio, con cargo a los ingresos generados por el programa, procedentes de los fondos
publicos y privados a los cuales se determine concurrir.

4. Los créditos abonados en concepto de reconocimiento de crédito de asignaturas/modulos a
los estudiantes que lo soliciten y los que les sean concedidos mediante resolucion expresa y
formal, asi como las tasas académicas correspondientes, no seran objeto de distribucion,



entendiéndose que responden a ingresos de gestion realizados desde la universidad
coordinadora.

5. La distribucién de los ingresos de matricula entre las universidades participantes sera
proporcional al nimero de créditos realmente impartidos por cada una de ellas. Previamente a
esta distribucion, a los ingresos se les aplicara una retencion del

15% en concepto de gastos de gestion.

6. No sera objeto de distribucion entre las universidades participantes la hipotética cantidad que
la imparticion del master pueda suponer a la universidad coordinadora, en el modelo de
distribucién de presupuesto que las comunidades auténomas apliquen, salvo que los
mecanismos de imputacién sean claramente extrapolables y, por tanto, objetivamente
distribuibles.

7. La universidad coordinadora es la responsable de la liquidacién econdmica, por lo que
abonara la cantidad correspondiente a cada una de las universidades participantes una vez
finalizado el afio, de acuerdo con los criterios indicados en el punto anterior y a través de las
gerencias de las universidades.

Decimoquinta. Modificacion, extincion y nueva propuesta del plan de estudios del master

Cada una de las universidades participantes podra solicitar al resto de las universidades
participantes, a través de la CPC, la modificacién, extincion o nueva propuesta del plan de
estudios. Dicha solicitud debera comunicarse a la/s otra/s parte/s, en todo caso, con anterioridad
al 30 de junio del afio anterior al inicio del curso académico del que se trate.

Todo ello, de acuerdo con las normativas establecidas en cada una de las universidades
participantes y conforme a los procedimientos previstos por los 6rganos competentes para
modificacion de las ensefianzas y homologacion del correspondiente titulo.

En el caso de que un nuevo plan de estudios sustituya el aprobado, a los estudiantes que estén
cursando el master y no hayan obtenido el titulo se les permitira su adaptacion al nuevo plan de
estudios. Para ello sera necesario establecer una tabla de correspondencia entre asignaturas del
plan de estudios extinguido y las asignaturas del nuevo plan de estudios que facilite la
adaptacion de los expedientes académicos de los estudiantes.

Decimosexta. Finalizacion de los estudios en caso de extincion del convenio

Extinguido el convenio, la Universidad coordinadora ha de asegurar a los estudiantes que se
hallen cursando los estudios del master, objeto del presente convenio, la posibilidad de
finalizarlos.

Decimoséptima. Seguros

Las universidades participantes garantizaran la cobertura de los seguros necesarios de su
personal docente y del alumnado, de acuerdo con el programa de movilidad que se establezca.

Decimoctava. Régimen de interpretacion del Convenio y Arbitraje

El presente convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose en su interpretacion y desarrollo
por el ordenamiento juridico administrativo aplicable.

La resolucién de los problemas que puedan plantear el presente convenio o su ejecucion
correspondera a la Comision Paritaria.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretacion y el cumplimiento de este



convenio seran resueltas por acuerdo de las partes y, si este acuerdo no fuera posible, las partes
se comprometen a someterse al arbitraje de un comité formado por un miembro designado por
cada universidad y por dos arbitros méas designados de mutuo acuerdo por los rectores de las
universidades firmantes.

Decimonovena. Modificacion del convenio

Cualquier cambio que modifique lo que se ha establecido en este convenio tendra que ser
ratificado de mutuo acuerdo por todas las partes al menos tres meses antes del inicio del curso
académico en que se quieran introducir las posibles modificaciones.

Vigésima. Vigencia del convenio

El presente convenio entrara en vigor a partir del curso académico 2014/2015 y se entendera
vigente siempre que:

-Las ensefianzas hayan sido autorizadas por los Gobiernos de las respectivas Comunidades
Autonomas.

-No exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que en todo caso, debera ser
notificada, al resto de las universidades con anterioridad al 30 de junio del afio anterior al inicio
del curso académico del que se trate.

Vigesimoprimera. Notificaciones

La universidad coordinadora trasladara copia de la resolucién de verificacion, una vez reciba la
notificacion, y de los informes de seguimiento del master de cada curso a los rectorados de las
universidades participantes, asi como de cualquier otra resolucién que afecte al master.

Vigesimosegunda. Causas de resolucion

Este convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

- La no imparticién del méster universitario, objeto del presente convenio.
- El mutuo acuerdo de las partes signatarias.

- La denuncia por una de las partes prevista en el presente convenio.

En Zaragoza, a ..... de......... En Lleida, a 8 de Enero de En Pamplona, a ..... de.........
de....... 2014 de......

El Rector de la Universidad El Rector de la Universitat de  El Rector de la Universidad
de Zaragoza Lleida Publica de Navarra

Manuel J. Lopez Pérez




ANEXO V CVs ABREVIADOS DEL PROFESORADO.



ANEXO VI ENCUESTAS DE EVALUACION ACTIVIDAD DOCENTE Y DE LA ENSENANZA



T Yniversidad EVALUACION ACTIVIDAD DOCENTE. LISTADO POR ASIGNATURAS

TITULACION: Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental (544)

ANO: 2016-17 SEMESTRE: Global 38 51 16
N ero Media Media global

Asignatura N°alumnos  N°respuestas profesores A B Cc D E profesores Desviacion %
Nanomateriales y medio ambiente (60060) 5 0 0 _ -100.0%
Técnicas para la deteccion, caracterizacion y cuantificacion de nanomateriales | (60061) 5 15 _ 4.28 4.9%
Técnicas para la deteccion, caracterizacion y cuantificacion de nanomateriales Il (60062) 5 14 _ 3.68 -9.8%
Destino y comportamiento de los nanomateriales en el medio ambiente (60063) 5 0 _ -100.0%
Transporte, exposicion y biodisponibilidad de nanomateriales (60064) 6 0 _ -100.0%
Interacciones de nanomateriales con sistemas bioldgicos (60065) 6 11 _ 2.9%
Metodologias para la evaluacién de la toxicidad y ecotoxicidad de los nanomateriales (60066) 6 11 2.7%

Bloque A: Sobre la informacion facilitada por este profesor al comenzar el curso
Bloque B: Sobre el cumplimiento de obligaciones de este profesor

Bloque C: Sobre las relaciones de este profesor con el estudiante

Bloque D: Sobre el desarrollo de la actividad docente de este profesor

Bloque E: Opinién global

Asignatura: Media de todas las respuestas

Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



7 Universidad EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacién

120
101 Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental (544)

ANO: 2016-17 SEMESTRE: Global 38
Centro: Facultad de Ciencias

N° N° Tasa
Asignatura alumnos respuestas respuestas
Nanomateriales y medio ambiente (60060) 5 3 60.0
Técnicas para la deteccion, caracterizacion y cuantificacion de nanomateriales | (60061) 5 5 100.0
Técnicas para la deteccion, caracterizacién y cuantificacion de nanomateriales Il (60062) 5 4 80.0
Destino y comportamiento de los nanomateriales en el medio ambiente (60063) 5 3 60.0
Transporte, exposicion y biodisponibilidad de nanomateriales (60064) 6 3 50.0
Interacciones de nanomateriales con sistemas bioldgicos (60065) 6 4 66.67
Metodologias para la evaluacion de la toxicidad y ecotoxicidad de los nanomateriales 6 4 66.67
Sumas y promedios 38 26 68.42

26

Media
C

68.42%

D

Asig

Desviacion %

3.86
3.56
3.3
3.52
3.6
2.54
2.54
3.24

19.14%
9.88%
1.85%
8.64%

11.11%
-21.6%
-21.6%

0.0%

Bloque A: Informacion y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Bloque C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



I e EVALUACION ACTIVIDAD DOCENTE. LISTADO POR ASIGNATURAS

TITULACION: Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental (544)

ANO: 2015-16 SEMESTRE: Global 39 27 12
Ndmhero Media Media global

Asignatura N°alumnos  N°respuestas profesores A B c D E profesores Desviacion %
Nanomateriales y medio ambiente (60060) 6 0 0 _ -100.0%
Técnicas para la deteccion, caracterizacion y cuantificacion de nanomateriales | (60061) 6 6 3 _ 485 38.6%
Técnicas para la deteccion, caracterizacion y cuantificacion de nanomateriales 11 (60062) 6 15 5 _ 3.3 -5.7%
Destino y comportamiento de los nanomateriales en el medio ambiente (60063) 6 0 0 _ -100.0%
Transporte, exposicion y biodisponibilidad de nanomateriales (60064) 5 0 0 _ -100.0%
Interacciones de nanomateriales con sistemas bioldgicos (60065) 5 3 2 _ 2.52 -28.0%

5 3 2

Metodologias para la evaluacion de la toxicidad y ecotoxicidad de los nanomateriales (60066) _ 2.8 -20.0%

Bloque A: Sobre la informacion facilitada por este profesor al comenzar el curso
Bloque B: Sobre el cumplimiento de obligaciones de este profesor

Bloque C: Sobre las relaciones de este profesor con el estudiante

Bloque D: Sobre el desarrollo de la actividad docente de este profesor

Bloque E: Opinién global

Asignatura: Media de todas las respuestas

Desviacion: Sobre la media de la Titulacién.




7 universidad  EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion

120
101 Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental (544)

ANO: 2015-16 SEMESTRE: Global
L 39 17 43.59%

Centro: Facultad de Ciencias

N° alumnos Ne Tasa Media -

Desviacion %

Asignatura respuestas respuestas = p B C D Asig
Nanomateriales y medio ambiente (60060) 6 3 50.0 3.72 24.41%
Técnicas para la deteccidn, caracterizacién y cuantificaciébn de nanomateriales | (60061) 6 2 33.33 3.89 30.1%
Técnicas para la deteccidn, caracterizacién y cuantificacién de nanomateriales 1l (60062) 6 3 50.0 3.15 5.35%
Destino y comportamiento de los nanomateriales en el medio ambiente (60063) 6 3 50.0 3.24 8.36%
Transporte, exposicion y biodisponibilidad de nanomateriales (60064) 5 2 40.0 3.43 14.72%
Interacciones de nanomateriales con sistemas biologicos (60065) 5 2 40.0 1.61 -46.15%
Metodologias para la evaluacion de la toxicidad y ecotoxicidad de los nanomateriales 5 2 40.0 1.29 -56.86%
Sumas y promedios 39 17 43.59 2.99 0.0%

Bloque A: Informacion y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Bloque C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas



& Yiemes  EVALUACION DE LA ASIGNATURAS: Informe de Titulacion 2015-16

TITULACION: Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental (544) _

CENTRO: Facultad de Ciencias 39 17 43.59%

Coordinar mejor entre los profesores los deberes para que no coincidan las fechas de entrega. Avisar con antelacién de las fechas de entrega de las actividades para poder
planificar su realizacién los alumnos en relacion con los deberes de otras asignaturas.

Es necesaria una mejor distribucion de las cargas de trabajo entre cada periodo de clases presenciales para que no se acumule el numero de trabajos a realizar en casa. Por otra
parte hay descompensacién con los profesores en cuanto a las cargas de trabajos a realizar. Algunos han exigido muchas mas actividades que otros, y en algunos casos concretos
con actividades realmente complicadas.

Hay demasiadas actividades y han habido cambios en fechas de entrega, actividades que han salido a posteriori, etc. En el caso de las practicas creo que deberia mejorarse su
preparacion ya que en algunas de ellas nos salieron resultados poco o nada I6gicos, quiza por el mal estado de las muestras utilizadas. Asimismo, seria mucho mas l6gico que las
practicas estuvieran distribuidas a lo largo de los periodos de clases presenciales, ya que ahora mismo tenemos que preparar 3 informes de practicas mas los trabajos pendientes y
practicas de otras signaturas. En mi opinion, intercalar las practicas con la teoria ayudaria mucho a mejorar la comprensién de los conocimientos teéricos y a evitar que buena parte
de la carga de trabajo se concentre a final de curso por las practicas.




T e EVALUACION ACTIVIDAD DOCENTE. LISTADO POR ASIGNATURAS

TITULACION: Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental (544)
ANO: 2014-15 SEMESTRE: Global 42 45 10

Ndmhero Media Media global

Asignatura N°alumnos  N°respuestas profesores A B c D E profesores Desviacion %
Nanomateriales y medio ambiente (60060) 6 0 0 _ -100.0%
Técnicas para la deteccion, caracterizacion y cuantificacion de nanomateriales | (60061) 6 17 3 _ 4.77 16.9%
Técnicas para la deteccion, caracterizacion y cuantificacion de nanomateriales 11 (60062) 6 20 5 _ 3.92 -3.9%
Destino y comportamiento de los nanomateriales en el medio ambiente (60063) 6 0 0 _ -100.0%
Transporte, exposicion y biodisponibilidad de nanomateriales (60064) 6 0 0 _ -100.0%
Interacciones de nanomateriales con sistemas bioldgicos (60065) 6 4 _ 3.13 -23.3%
Metodologias para la evaluacion de la toxicidad y ecotoxicidad de los nanomateriales (60066) 6 4 -27.7%

Bloque A: Sobre la informacion facilitada por este profesor al comenzar el curso
Bloque B: Sobre el cumplimiento de obligaciones de este profesor

Bloque C: Sobre las relaciones de este profesor con el estudiante

Bloque D: Sobre el desarrollo de la actividad docente de este profesor

Bloque E: Opinién global

Asignatura: Media de todas las respuestas

Desviacion: Sobre la media de la Titulacién.



7 universidad  EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion

IAI
101 Zaragoza

TITULACION: Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental (544)

ANO: 2014-15 SEMESTRE: Global
- 42 23 54.76%

Centro: Facultad de Ciencias

N° alumnos Ne Tasa Media -

Desviacion %

Asignatura respuestas respuestas = p B C D Asig
Nanomateriales y medio ambiente (60060) 6 3 50.0 4.0 4.44%
Técnicas para la deteccidn, caracterizacién y cuantificaciébn de nanomateriales | (60061) 6 5 83.33 4.39 14.62%
Técnicas para la deteccidn, caracterizacién y cuantificacién de nanomateriales 1l (60062) 6 3 50.0 4.0 4.44%
Destino y comportamiento de los nanomateriales en el medio ambiente (60063) 6 3 50.0 3.76 -1.83%
Transporte, exposicion y biodisponibilidad de nanomateriales (60064) 6 3 50.0 3.69 -3.66%
Interacciones de nanomateriales con sistemas biologicos (60065) 6 3 50.0 3.33 -13.05%
Metodologias para la evaluacion de la toxicidad y ecotoxicidad de los nanomateriales 6 3 50.0 3.27 -14.62%
Sumas y promedios 42 23 54.76 3.83 0.0%

Bloque A: Informacion y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Bloque C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas



E W EVALUACION DE LA ASIGNATURAS: Informe de Titulacion 2014-15

TITULACION: Master Universitario en Nanotecnologia Medioambiental (544) _

CENTRO: Facultad de Ciencias 42 23 54.76%

Espaciado adecuado a las tareas a realizar en casa.Que no hayan semanas sin tener una actividad



ANEXO VII. JUSTIFICACION DEL GRADO DE PRESENCIALIDAD DEL MASTER
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ANEXO

Grado de presencialidad del Master Universitario en Nanotecnologia
Medioambiental

De acuerdo a la memoria de verificacion de la titulacién aprobada por la ANECA, el
Master en Nanotecnologia Medioambiental consta de 60 ECTS, con 48 créditos
obligatorios y 12 créditos de trabajo fin de master, siendo el numero de créditos
minimo de matricula para tiempo completo para el primer ano de 60 ECTS. Se trata de
una titulacion interuniversitaria, impartida por la Universidad de Zaragoza, Universidad
de Lleida y Universidad Publica de Navarra.

El plan de estudios consta de las siguientes asignaturas (se detallan el n® de créditos,
el n° de horas totales presenciales, comparandose con el n° de horas para una
asignatura con docencia presencial del mismo n° de créditos).

Asignatura N° de créditos N° de horas Equivalencia
ECTS presenciales horas asignatura
docencia
presencial
Nanomateriales y Medioambiente 8 60 80
Técnicas para la deteccion, 8 60 80

caracterizacién y cuantificacion
de nanomateriales |

Técnicas para la deteccion, 6 45 60
caracterizacion y cuantificacion
de nanomateriales Il

Transporte, exposicion y 7 53 70
biodisponibilidad de

nanomateriales

Destino y comportamiento de los 7 52 70
nanomateriales en el

medioambiente

Metodologia para la evaluacion 6 40 60
de la toxicidad y ecotoxicidad de
los nanomateriales

Interacciones de los 6 40 60
nanomateriales con sistemas

biolégicos

Trabajo fin de master 12 Misma equivalencia para un TFM

experimental en cuanto a
presencialidad

C/Pedro Cerbuna n°12 - Fac. Ciencias. Ed. D. 12 Planta - 50009 Zaragoza - Espaiia - Telf./Fax: (+34) 976 76 29 72 - http://iuca.unizar.es - email: iuca@unizar.es
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De estos datos se deduce que el grado de presencialidad de este master con respecto
a un master considerado presencial es del 76%, en relacion a las horas que el
estudiante debe realizar en aulas, laboratorios o salas de informatica. El resto de horas
de trabajo del estudiante corresponden a actividades que, debido al caracter
semipresencial, pueden hacerse en linea.

En el Master de Nanotecnologia Medioambiental las sesiones presenciales se
distribuyen en 5 periodos de dos semanas cada uno y en jornadas algo mas intensivas
de manana y tarde respecto a una docencia totalmente presencial. Estas sesiones se
imparten de forma mayoritaria en la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Zaragoza, aunque las sesiones de laboratorio de las asignaturas “Nanomateriales y
Medioambiente” “Transporte, exposicion y biodisponibilidad de nanomateriales” y
“Destino y comportamiento de los nanomateriales en el medioambiente” (40 horas en
total), se imparten en las Universidades de Lleida y Universidad Publica de Navarra.
Teniendo en cuenta ademas que la realizacion del trabajo fin de master de caracter
experimental exige un alto grado de presencialidad, al ser la mayor parte del trabajo
del alumno en el laboratorio, se deduce que los gastos derivados del sostenimiento,
manutencion y desplazamiento durante el periodo lectivo del curso académico de un
alumno matriculado a tiempo completo en este master es comparable a los generados
por uno matriculado en un master de caracter presencial.

Por ultimo, conviene recordar que la forma en la que se imparte una docencia, sea
ésta presencial o semipresencial, no afecta al tiempo de dedicacion del alumno a la
titulacion, puesto que la carga de trabajo la establece el nimero de créditos ECTS de
cada materia, siendo de 25 horas de trabajo del estudiante por crédito. Puesto que el
Master en Nanotecnologia Medioambiental es un titulo oficial de 60 ECTS, la carga de
trabajo del alumno matriculado a tiempo completo en el mismo, corresponde a 37,5
horas a la semana, equivalente a cualquier otra titulacion de caracter presencial.

Fdo. Eduardo Bolea
Coordinador del Master Universitario

en Nanotecnologia Medioambiental

C/Pedro Cerbuna n°12 - Fac. Ciencias. Ed. D. 12 Planta - 50009 Zaragoza - Espaiia - Telf./Fax: (+34) 976 76 29 72 - http://iuca.unizar.es - email: iuca@unizar.es



ANEXO VIIl CUESTIONARIO SOBRE PREFERENCIAS PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS EXTERNAS PARA LOS ESTUDIANTES



CUESTIONARIO

Nombre y Apellidos:

éEstas interesado en realizar practicas en una empresa del sector de la
nanotecnologia/nanomateriales?

s 1 NO

Indica el entorno geografico de la empresa al que podrias desplazarte:

O Zaragoza [ Aragén O Indiferente [ Otro

éEstas interesado en realizar practicas tinicamente si son remuneradas?

O sl 0 NO O Indiferente

Indica el periodo de disponibilidad para la realizacion de las practicas:

] Comienzo inmediato ] De junio a septiembre

O otro

Duracion de las practicas

[] 100 - 250 horas [0 250 -500 horas O Indiferente

Horario

[0 Mafanas [ Tardes O Indiferente

Observaciones
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