
Knowledge and Technology Transfer Unit Manager                             

 

Descripción 

Puesto vacante: Responsable de Patentes 
Categorías: Ingenieros y técnicos - Químico 

 

Nivel: Mando Intermedio 
Número de 
vacantes: 

1 

Descripción de 
la oferta: 

Bros Group, consultoría de RRHH especializada en selección de personal y auditorías 
de PRL selecciona para importante empresa cliente del sector químico un Responsable 
de Patentes.  
 
El candidato seleccionado se encargará de: 
- Asesorar a los investigadores en materia de Propiedad Industrial 
- Gestionar los procesos de patentado de productos que se desarrollen en la compañía. 
- Traspaso de los derechos de patente para su explotación industrial. 

 

Requisitos 

Estudios mínimos: Licenciado - Química 
Experiencia mínima: Al menos 3 años 
Imprescindible residente 
en: 

Provincia Puesto Vacante 

Requisitos mínimos: - Formación universitaria en ramas científicas preferentemente en Química o 
Farmacia. 
- Amplios conocimientos en la gestión de patentes.  
- Inglés a nivel negociación 

Requisitos deseados: - Experiencia en gestión de patentes en organizaciones dedicadas a la 
investigación. 
- Excelentes capacidades de comunicación. 

 

Contrato 

Tipo de contrato:Indefinido
Jornada laboral: Completa 
Horario: Flexible 
 

Salario 

Salario: 24.000 a 40.000€ brutos anuales en función de competencias aportadas por el candidato 


