resourcing es lider en el sector de la seleccion y el asesoramiento para puestos de trabajo de &ptico-optometrista
(optometrists) en el Reino Unido. En resourcing tenemos experiencia asistiendo a éptico-optometristas espafioles en su salto
al Reino Unido, habiendo ayudado a un gran nimero de ellos a encontrar trabajo y desarrollar sus carreras en Reino Unido
desde el afio 2000. Nuestros experimentados consultores pueden asistile en los procesos de validacidon profesional
necesarios para poder ejercer de optometrista en el Reino Unido asi como promocionar su perfil profesional con nuestros
clientes y darle el apoyo y la preparacion necesaria para poder tener éxito en las entrevistas de trabajo.

Servicio gratuito
Nuestro servicio a 6ptico-optometristas es totalmente gratuito, e incluye:
- Asesoramiento durante el proceso de registro en el General Optical Council (GOC).
- Inscripcién en la bolsa de trabajo de resourcing.
- Busqueda de puestos de trabajo, promocién efectiva de su perfil.
- Informacién acerca de las vacantes de O6ptico-optometrista disponibles para cada candidato dentro de la bolsa
de trabajo.
- Busqueda de aquellas empresas cuyas caracteristicas y ofertas se corresponden con las
necesidades/requerimientos del candidato.
- Preparaciéon y entrenamiento para las entrevistas y procesos de seleccion
- Asistencia a la hora de identificar las posibiidades y necesidades de desarrollo profesional, proporcionando
sesiones de orientacion y/o recomendado medidas relevantes.
- Orientacion relativa a los contratos de trabajo
- Asistencia y apoyo en el nuevo puesto de trabajo
- Asesoramiento en relaciéon con la logistica del traslado, los transportes, asi como para la obtencidn de cuentas
bancarias, teléfonos maviles, y otros etc.

Registro en el Colegio de Optometrista de Reino Unido (GOC)

Todo Optico-optometrista espafiol que quiera trabajar como tal en el Reino Unido debe registrarse en el GOC. El GOC es
la institucion que gobierna la practica de la profesion para todos los 6ptico-optometristas en el Reino Unido. Su principal
objetivo es guiar, regular, desarrollar y representar el ejercicio. La validacion de los profesionales espafioles puede ser
complicada y lenta. Nuestros candidatos pueden beneficiarse de nuestra extensa experiencia aconsejando y ayudando a
optico-optometristas esparfioles a registrarse en el GOC. Proporcionamos instrucciones, formularios y orientaciéon sobre los
procedimientos burocraticos necesarios para registrarse.

Fundamentalmente, es necesario tener un titulo Universitario de Optometria obtenido dentro del Espacio Econdmico
Europeo (EEA) para poder registrarse como optico-optometrista en el GOC.

Informacion adicional esta disponible dentro de nuestro Centro de Recursos para Optico-optometristas (Optometry
Resource Centre) donde es posible descargar los formularios oportunos, asi como ponerse en contacto con nosotros a
través del nuestro e-mail.

Nivel de Inglés

En resourcing contamos con un equipo multiingie de consultores, por lo que el candidato no tiene que preocuparse en
caso de que su inglés no sea perfecto cuando contacte con nosotros. Durante afios, hemos ayudado a Optico-
optometristas espafioles a mejorar su nivel de inglés de conversacion e inglés clinico después de unos meses.

Las autoridades locales requieren que los DOO’s cuya primera lengua no es el Ingles pasen un test oficial de inglés antes
de poder trabajar. Te asesoraremos en las mejores medidas a tomar en este sentido.

Ubicaciones

En resourcing proporcionamos ayuda y orientacion sobre el Reino Unido para poder decidir que regién o ciudad es la mas
apropiada para cada candidato. Los trabajos de 6ptico-optometrista en Londres u otras grandes ciudades para optico-
optometristas sin experiencia previa en el UK son escasos, pero contamos con ubicaciones tanto en un gran numero de
localizaciones interesantes.

Desde resourcing ayudamos a los candidatos con los preparativos del viaje para hacer las entrevistas, asi como en el
momento de trasladarse definitvamente proporcionando informacién sobre distintos aspectos, como universidades,
escuelas, viajes, instalaciones diversas, etc

Envia tu CV en ingles, una breve carta explicando tus motivaciones y tu experiencia clinica o llamanos en cualquier
momento en las 9.30 y las 19 horas de Espafia.

Eva Salaj

Email esalaj@resourcing.uk.com
Tel 00 44 207 843 2410
www.resourcing.uk.com




